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FIRMA RESPONSABLE DEL EVENTO:
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FIRMA DEL FACILITADOR:

Ley de Proteccion de Datos Personales: “l.a autorizacion suministrada en el presente formato de asistencia capacitaciones o divulgaciones faculta a la Alcaldia Municipal de Tabio, Cundinamarca para que dé a
sus datos agui recopilados el tratamiento sefialado en la “Politica de Privacidad para el Tratamiento de Datos Personales” de la entidad, el cual incluye, entre otras, el envio de informacién, asi como la invitacion
a eventos o reuniones. El titular de los datos podra, en cualquier momento, solicitar que la informacién sea modificada, actualizada o retirada de las bases de datos de |a entidad. Lo anterior acorde a la Ley 1581
de 2012, con sus respectivos decretos y modificaciones, en especial el decreto 1377 de 2013. Ley General de Proteccién de Datos personales. Si no desea seguir recibiendo ningln tipo de informacién y desea
ejercer sus derechos de reconocer, actualizar, rectificar y suprimir sus datos personales puede solicitarlc a través del correo electrénico: ventanillaunica@tabio-cundinamarca.gov.co




