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DIRECCION DE CULTURA AMBIENTAL Y SERVICIO AL CIUDADANO 
Informe Social 

DCASC – Informe Final. 
Municipio de Susa 

 
Bogotá D. C.  
  
CLASE DE INTERVENCIÓN: Proceso de fortalecimiento local y regional del Comité Técnico 
Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de apoyo a la 
revisión, análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su estructura 
programática del PTEA. 
 

OBJETO: Implementar estrategias de fortalecimiento local y regional del Comité 
Técnico Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de 
apoyo a la revisión, análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su 
estructura programática del PTEA. 
 

FICHA DE EJECUCIÓN 

 
Actividades 
Realizadas 
 

PLAN DE TRABAJO 
 
1. Análisis de potencialidades y debilidades del PTEA 2022 

“socialización resultados informe social 2022” 
2. Revisión acto administrativo CIDEA 
3. Construcción de actores que promueven la educación 

ambiental en el municipio 
4. Cronograma de reuniones CIDEA 
5. Priorización actividades 2023 
6. Revisión documento matriz de armonización 
7. Instrumento de revisión y análisis a la implementación del 

PTEA en articulación con las estrategias de la PNEA 
8. Actividades de Implementación 
9. Intervenciones reuniones de CIDEA 
10. Intervención acción especifica 
 

 
Municipio  
 
 

 
SUSA 

 
No. Días 

 
1 

 

 
Fecha 
 

 
15-02-2023 

 
No. Asistentes 

 
4 
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Lugar o sitio de 
ejecución 

• Alcaldía de Susa 
 

Descripción de las 
Actividades 
Desarrolladas 
(paso a paso) 
 

 
PLAN DE TRABAJO 

 
Bajo el marco del fortalecimiento del PTEA del Municipio de Susa 
y en cumplimiento del Oficio No. 20232006759, se desarrolló la 
primera visita técnica cuyo objetivo se enfocó en reactivar e 
iniciar acciones desde la secretaria técnica del CIDEA vigencia 
2023. 
 
 

1. Análisis de potencialidades y debilidades del PTEA 2022 
“Socialización resultados informe social 2022” 

 
Potencialidades: 
 

• El municipio presenta un avance del 90% en las acciones 
priorizadas para la vigencia 2022, en los 9 programas que 
contienen el plan territorial de educación ambiental. 
 

• Se ejecutaron un total de 46 actividades del PTEA, con un 
promedio alto de ejecución, en su mayoría actividades 
relacionadas con el cambio climático, manejo de residuos 
sólidos y reforestación. 
 

• Los programas del PTEA con mayor intervención fueron: 
los programas con un promedio del 100% de ejecución 

2,3,5 y 6 los cuales hacen referencia a manejos de 
residuos solidos y orgánicos, turismo sostenible, 
reforestación y gestión del riesgo y cambio climático. 

 

• Se realizaron estas actividades con el apoyo de La 
Alcaldía Municipal, Programas y proyectos de DCASC - 
CAR, Gobernación de Cundinamarca, Juntas de acción 
Comunal, Sena y policía Nacional,  
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Debilidades: 
 

• Se evidencia un porcentaje bajo de ejecución de las 
actividades priorizadas en el programa del PTEA: 
PROGRAMA 7: REFORESTACIÓN EN NUESTROS 
BOSQUES, con un 50% de ejecución, el cual no es muy 
bajo, es necesario promover mas actividades de esta 
índole, especialmente en las zonas de reserva del 
municipio 

 
  

2. Revisión acto administrativo CIDEA 
 

• Se realiza la revisión del acto administrativo de 
conformación del CIDEA: el cual está por Decreto 042 del 
16 de abril de 2021, donde es claro que el alcalde deberá 
presidir y convocar mínimo cuatro reuniones ordinarias al 
año y extraordinarias en caso de ser necesario. 
 

3. Construcción de actores que promueven la educación 
ambiental en el municipio 

 
Esta labor se realizará a partir del mes de marzo. 

 
4. Cronograma de reuniones CIDEA 

 
Basados en el acuerdo por Decreto 042 del 16 de abril de 2021, 
el cual proyecta cuatro (4) reuniones de trabajo en Pleno del 
Comité, se estructura un posible campo de intervención: 
 
Mesa 1. marzo 9 de 2023 

Mesa 2. Julio 7 de 2023 

Mesa 3. octubre 7 18 de 2023 

Mesa 4. noviembre 17de 2023  

 
La primera reunión quedo para el 9 de marzo en la cual se 
pretende, socializar las actividades priorizadas para la vigencia 
2023 
 
 



                                        Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca –CAR 
Dirección de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano 

                   
 

GAP-PR-01-FR-02 VERSIÓN 4 19-06-2020 

Priorización actividades 2023 

 
Se propone una mesa de trabajo para la primera semana del mes 
de marzo para realizar el análisis de la matriz de armonización y 
así priorizar las actividades para la vigencia 2023  
 
5. Revisión documento matriz de armonización 
 
Esta matriz fue actualizada en el mes de septiembre del año 
2022, se propone realizar la actualización en caso de que 
Algunos de los instrumentos que la compones sea actualizado. 
 

6. Instrumento de revisión y análisis a la implementación del 
PTEA en articulación con las estrategias de la PNEA 

 
se adelantó el diligenciamiento del capítulo “Nivel Articulación 
PTEA-PNEA”, en cada uno de sus contenidos, para lo cual se 
obtiene un estado actual de la información solicitada 
 

• 3.1.1 INFORMACIÓN GENERALIDADES CIDEA 

•  
7. Actividades de Implementación 

 
Esta actividad se realizará a partir del mes de marzo de acuerdo 
con las actividades priorizadas en el PTEA para la vigencia 2023. 
 

8. Intervenciones reuniones de CIDEA: 
 

Se generó una proyección del cronograma de las reuniones para 
la vigencia 2023, convocando por parte de la secretaria técnica 
para la primera reunión del comité CIDEA para el día 9 de marzo  

 
 

9. Intervención acción especifica 
 
NO APLICA 

 
 
Soportes de la 
Visita 
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Myreya Rodríguez Gómez 
Profesional Responsable       
Vo. Bo. Dirección de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano.  
 
 
Anexo:   Listado de Asistencia 
 Registro Fotográfico 
 Acta de Compromiso 
 

Ilustración 1. Mesa No.1 secretaria técnica del CIDEA 
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DIRECCION DE CULTURA AMBIENTAL Y SERVICIO AL CIUDADANO 

Informe Social 

DCASC – Informe No. 2 

Municipio de Susa 

 

Bogotá D. C.  

  

CLASE DE INTERVENCIÓN: Proceso de fortalecimiento local y regional del Comité Técnico 

Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de apoyo a la revisión, 

análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su estructura programática del PTEA. 

 

OBJETO: Implementar estrategias de fortalecimiento local y regional del Comité Técnico 

Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de apoyo a la revisión, 

análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su estructura programática del PTEA. 

 

FICHA DE EJECUCIÓN 

 

Actividades 

Realizadas 

 

PLAN DE TRABAJO 

 

1. Análisis de potencialidades y debilidades del PTEA 2022 “socialización 

resultados informe social 2022” 

2. Revisión acto administrativo CIDEA 

3. Construcción de actores que promueven la educación ambiental en el 

municipio 

4. Cronograma de reuniones CIDEA 

5. Priorización actividades 2023 

6. Revisión documento matriz de armonización 

7. Instrumento de revisión y análisis a la implementación del PTEA en 

articulación con las estrategias de la PNEA 

8. Actividades de Implementación 

9. Intervenciones reuniones de CIDEA 

10. Intervención acción especifica 

 

 

Municipio  

 

 

 

SUSA 

 

No. Días 

 

1 

 

 

Fecha 

 

 

09-03-2023 

 

No. Asistentes 

 

12 

 

 

Lugar o sitio de 

ejecución 

 

• Centro de convivencia 
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Descripción de las 

Actividades 

Desarrolladas 

(paso a paso) 

 

1. Actividad realizada en el mes anterior 

2. Actividad realizada en el mes anterior 

4. Actividad Realizada en el mes anterior 

      5.  Actividad realizada en el mes anterior 

6. Actividad que debe realizarse durante la vigencia el contrato. 

7. Actividad Realizada en el mes anterior 

       8. Actividades que deben realizarse durante la vigencia del contrato 

     10. N/A. 

 

PLAN DE TRABAJO 

 

9. Intervenciones reuniones de CIDEA 

 

➢ Se realiza instauración de la mesa de CIDEA, con esta actividad se 

da cumplimiento. Programa 4: Más Educación Ambiental En Susa, 

Proyecto. Un Cambio Sano De Conciencia, el cual se propone 

fortalecer el CIDEA municipal a través de la realización de 3 

reuniones anuales del comité. 

 

➢ El secretario técnico realiza la socialización de las actividades del 

PTEA realizadas en la vigencia 2022, las cuales alcanzaron un 

90% de avance. 

 

➢  Se informa que en la mesa de trabajo que llevo a cabo con el 

secretario técnico del comité, previa a esta reunión del comité, se 

realizó la priorización de actividades para la vigencia 2023, y que 

el día de hoy solicito al secretario le permitiera presentárselas a los 

integrantes del comité, el cual tenía como objetivo en qué casos se 

pueden articular con alguno de los profesionales de la corporación, 

que puedan facilitar la labor y el cumplimiento de estas 

actividades. 

 

➢ El señor alcalde, comenta que se realizó una cotización para el arreglo de 

las bicicletas y ver si es posible adelantar un proceso de contratación para 

el arreglo de estas, también resalta la labor que realiza la corporación en el 

territorio, continúa diciendo lo importante que es el tema de la educación 

ambiental, que es necesario que todos los actores estén involucrados. 
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Conclusiones y 

Recomendaciones. 
Conclusiones: 

Es evidente el compromiso de los secretarios de las dependencias de la 

administración que hacen parte del comité en el cumplimiento de las 

actividades asignadas para el cumplimiento de las actividades priorizadas en el 

PTEA, es necesario involucrar un poco más a las instituciones educativas, en 

algunas actividades del PTEA. 

 

Recomendaciones: 

Convocar a una reunión los docentes encargados de los PRAES, para conocer 

el avance que han tenido en la vigencia 2020 – 2023 y las actividades 

propuestas para el año 2023. 
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Soportes de la 

Visita 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

Myreya Rodríguez Gómez 

Profesional Responsable       

Vo. Bo. Dirección de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano.  

 

 

Anexo:  Listado de Asistencia 

 Registro Fotográfico 

 Acta de Compromiso 

 

Ilustración 1. Mesa No.2 secretaria técnica del CIDEA 
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DIRECCION DE CULTURA AMBIENTAL Y SERVICIO AL CIUDADANO 

Informe Social 

DCASC – Informe No. 3 

Municipio de Susa 

 

Bogotá D. C.  

  

CLASE DE INTERVENCIÓN: Proceso de fortalecimiento local y regional del Comité Técnico 

Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de apoyo a la revisión, 

análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su estructura programática del PTEA. 

 

OBJETO: Implementar estrategias de fortalecimiento local y regional del Comité Técnico 

Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de apoyo a la revisión, 

análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su estructura programática del PTEA. 

 

FICHA DE EJECUCIÓN 

 

Actividades 

Realizadas 

 

PLAN DE TRABAJO 

 

1. Análisis de potencialidades y debilidades del PTEA 2022 “socialización 

resultados informe social 2022” 

2. Revisión acto administrativo CIDEA 

3. Construcción de actores que promueven la educación ambiental en el 

municipio 

4. Cronograma de reuniones CIDEA 

5. Priorización actividades 2023 

6. Revisión documento matriz de armonización 

7. Instrumento de revisión y análisis a la implementación del PTEA en 

articulación con las estrategias de la PNEA 

8. Actividades de Implementación 

9. Intervenciones reuniones de CIDEA 

10. Intervención acción especifica 

 

 

Municipio  

 

 

 

SUSA 

 

No. Días 

 

2 

 

 

Fecha 

 

 

17-04-2023 

26-04-2023 

 

No. Asistentes 

 

2 

41 

 

Lugar o sitio de 

ejecución 

 

➢ Oficina de la Umata 

➢ IED TISQUESUSA 
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Descripción de las 

Actividades 

Desarrolladas 

(paso a paso) 

 

1. Actividad realizada en el mes anterior 

2. Actividad realizada en el mes anterior 

3 actividad Realizada en el mes anterior 

4. Actividad Realizada en el mes anterior 

       9 actividad Realizada en el mes anterior 

       10. N/A. 

 

PLAN DE TRABAJO 

 

           5. Priorización actividades 2023 

 

➢ A partir de la fecha, es necesario realizar por lo menos dos actividades 

mensuales, encaminadas al fortalecimiento y participación, para 

cumplimiento de las actividades priorizadas en el PTEA del municipio. 

 

➢  Teniendo en cuenta que en el mes de abril se conmemoran dos fechas 

ambientales importantes que son: 22 de abril día internacional de la 

tierra y el 29 de abril el día nacional del árbol, es importante que se 

realice alguna de las actividades priorizadas en el PTEA, en relación al 

tema. 

 

➢ El ingeniero Néstor Ramírez, comenta que en el mes de abril ya se 

realizó una reforestación con tres mil árboles, con la colaboración del 

consorcio de vías y que se tienen programadas dos más posiblemente 

para el mes de junio y agosto,  y aun no se tiene nada programado para 

la celebración del día de la tierra, pero que si recibió una solicitud de la 

IED Tisquesusa para realizar una capacitación en algún tema ambiental 

y posteriormente realizar la plantación en la institución educativa en 

conmemoración del día del árbol, teniendo en cuenta esta petición se 

estable la fecha de esta actividad el día 26 de Abril a partir de las 8 de 

la mañana, labor que será realizada por los estudiantes de grado 11. 

 

 

6. Revisión documento matriz de armonización 

 

➢ Se realiza la revisión de los instrumentos de la matriz de armonización 

y se encuentra que es necesario realizar la armonización del PUEAA. 

solicitan el documento a la secretaria de servicios públicos, para iniciar 

la armonización lo más proto posible. El ingeniero Néstor Ramírez, 

solicita le colaboren con la explicación pata realizar esta labor ya que 

sabe cómo se debe realizar, teniendo en cuenta que es nuevo en el 

cargo, la profesional de la CAR, le dice que apenas tenga el documento 

le avise y realizan una mesa de trabajo. 
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7. Instrumento de revisión y análisis a la implementación del PTEA en 

articulación con las estrategias de la PNEA. 

 

➢ Se realiza la revisión del instrumento de revisión y análisis del PTEA, 

y realiza el registro de la actividad del 5 de abril, como ejemplo para 

que continúen diligenciando las actividades mes a mes. 

 

8. Actividades de Implementación 

 

 

➢ Para conmemoración nacional del día del árbol se llevó a cabo una 

Jornada de capacitación y plantación en conmemoración con 

participación de 26 de abril del 2023, se llevó a cabo la jornada de 

plantación en la IED Tisquesusa, sede bachillerato, funcionarios de la 

administración municipal, Estudiantes de los grados 11-01 y 1102 de  

la institución educativa. 

 

➢ Se realizo una breve capacitación con los estudiantes de los grados 11-

01 y 11-02 la cual va enfocada a la problemática del calentamiento 

global y la importancia de los árboles en el desacelere de este efecto. 

 

➢ Se realizo la plantación de 180 eugenias, como cerca viva, el material 

vegetal fue un aporte de la administración municipal, uniéndose de esta 

manera a la conmemoración del día nacional del árbol el cual se 

celebra el 29 de abril. 

 

➢ Con esta actividad se pretende contribuir al cumplimiento de las metas 

priorizadas en el PTEA del municipio en el PROGRAMA 7: 

REFORESTACIÓN EN NUESTROS BOSQUES, Proyecto: SUSA 

MÁS VERDE, Meta: promover la protección ecológica del territorio, 

su restauración y recuperación, donde se contempla realizar 

Realización de mínimo tres (3) Jornadas de sensibilización y 

reconocimiento de la importancia del árbol en esta Vigencia. 

 

Conclusiones y 

Recomendaciones. 
Conclusiones: 

Se propone para dar cumplimiento a la solicitud de la IED Tisquesusa la 

establecer la fecha para realizar la capacitación en el tema de cambio climático 

en los grados 11 y realizar la plantación de 180 Eugenias en el área perimetral 

de la Institución educativa, el día 26 de abril de 2023 a partir de las 9: 00 de la 

mañana 
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Recomendaciones: 

➢ Realizar la armonización del PUEAA. se recomienda solicitar el 

documento a la secretaria de servicios públicos,  

 

Compromisos: 

Por parte de la secretaria técnica del CIDEA 

➢ Solicitar el documento del PUEAA a la secretaria de servicios 

secretaria técnica del CIDEA públicos para realizar la armonización, de 

este instrumento 

➢ Registrar las actividades del PTEA realizadas en esta vigencia en el 

instrumento de revisión y análisis. 

➢ Fomentar estas jornadas en cumplimiento de las metas de la PNEA y el 

PTEA del municipio. 

 

 

 

Soportes de la 

Visita 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ilustración 1. Mesa No.2 secretaria técnica del CIDEA 
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Myreya Rodríguez Gómez 

Profesional Responsable       

Vo. Bo. Dirección de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano.  

Ilustración 2,3 y 4 Jornada de capacitación y plantación en 
conmemoración día nacional del árbol. 



                                        Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca –CAR 
Dirección de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano 

                   
 

GAP-PR-01-FR-02 VERSIÓN 4 19-06-2020 

 

 

Anexo:  Listado de Asistencia 

 Registro Fotográfico 

 Acta de Compromiso 
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DIRECCION DE CULTURA AMBIENTAL Y SERVICIO AL CIUDADANO 
Informe Social 

DCASC – Informe No. 4 
Municipio de Susa 

 
Bogotá D. C.  
  
CLASE DE INTERVENCIÓN: Proceso de fortalecimiento local y regional del Comité 
Técnico Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de 
apoyo a la revisión, análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su 
estructura programática del PTEA. 
 
OBJETO: Implementar estrategias de fortalecimiento local y regional del Comité 
Técnico Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de 
apoyo a la revisión, análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su 
estructura programática del PTEA. 
 

FICHA DE EJECUCIÓN 

 
Actividades 
Realizadas 
 

PLAN DE TRABAJO 
 
1. Análisis de potencialidades y debilidades del PTEA 2022 

“socialización resultados informe social 2022” 
2. Revisión acto administrativo CIDEA 
3. Construcción de actores que promueven la educación 

ambiental en el municipio 
4. Cronograma de reuniones CIDEA 
5. Priorización actividades 2023 
6. Revisión documento matriz de armonización 
7. Instrumento de revisión y análisis a la implementación del 

PTEA en articulación con las estrategias de la PNEA 
8. Actividades de Implementación 
9. Intervenciones reuniones de CIDEA 
10. Intervención acción especifica 
 

 
Municipio  
 

 
SUSA 

 
No. Días 

 
1 

 

Fecha 
 

 
23-05-2023 

No. 
Asistentes 

 
2 
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Lugar o sitio de 
ejecución 

 
➢ Oficina secretaria de servicios públicos  

 

Descripción de 
las Actividades 
Desarrolladas 
(paso a paso) 
 

1. Actividad ya realizada 

2. Actividad ya realizada. 

3. actividad por realizar 

4. Actividad ya realizada 

5. Actividad ya realizada 

6. Actividad por realizarse en el mes de junio 

8. Actividad a realizarse en los próximos meses 

9. actividad programada para el mes de julio 

10. N/A 

 

 PLAN DE TRABAJO 

7.Instrumento de revisión y análisis a la implementación del 
PTEA en articulación con las estrategias de la PNEA. 
 

• Se llevo a cabo la mesa de trabajo a la cual se hacen 
presentes el delegado de la secretaria técnica del comité y 
encargado del área ambiental del municipio Néstor José 
Ramírez Ramírez y la profesional de la DCASC, meta 22.2 
de la CAR, Myreya Rodríguez, encargada de prestar al 
apoyo técnico al CIDEA del municipio. Esta mesa de 
trabajo se realiza con el propósito de diligenciar el 
instrumento de revisión y análisis del PTEA, en la vigencia 
2023 y poder evaluar el avance de actividades priorizadas 
para esta vigencia. 
 

• Realizado el diligenciamiento del instrumento se evidencia 
un avance del 19% de las actividades priorizadas, un 
porcentaje bajo, teniendo en cuenta que ya se casi se 
culmina el segundo trimestre de esta vigencia, evidencia 
que los programas que están en un porcentaje aceptable 
son: Programa 1: CON MAS CONCIENCIA TENDREMOS 
MAS AGUA con un 38%y el programa 2. JUNTOS LO 
HAREMOS MEJOR, COMPROMETIDOS CON LAS 
3´Rscon un 50% 
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• Es necesario realizar una mesa de trabajo, con las otras 
dependencias que tengan a cargo actividades del PTEA, 
para poder consolidar todas las actividades, que a la fecha 
se han realizado, posiblemente es la razón del porcentaje 
de avance tana bajo, teniendo en cuenta que ya estamos 
en el quinto mes de año y que se acerca las elecciones de 
nuevos mandatarios municipales y empalme de 
administraciones y esto hace más corto el año de 
actividades. 
 

• Se acuerda mesa de trabajo en la segunda semana de 
junio para la revisión y posible actualización de la matriz 
de armonización, teniendo en cuenta que por la premura 
de tiempo no fue posible la revisión en esta sesión. Se 
recomienda tener el documento del PUEAA actual para la 
revisión. 
 

• También es necesario realizar la reunión, con los rectores 
de las instituciones educativas, para establecer la fecha 
del encuentro municipal de PRAES. 
 

Conclusiones y 
Recomendacion
es. 

Conclusiones: 

• Es necesaria anudar esfuerzos para cumplir las metas 

priorizadas en el PTEA, para poder aumentar el porcentaje 

de avance, de lo contrario no va ser posible cumplir al 

100% de las actividades 

 

Recomendaciones: 

• Realizar la armonización del PUEAA. se recomienda 

solicitar el documento a la secretaria de servicios públicos. 

 

• Es necesario promover más actividades mensuales, que 

permitan el cumplimiento de las actividades priorizadas en 

el PTEA, para la vigencia 2023, ya que el porcentaje de 

avance es bajo. 
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Compromisos: 

Por parte de la secretaria técnica del CIDEA 

 

• Continuar registrar mensualmente las actividades del 

PTEA realizadas en esta vigencia en el instrumento de 

revisión y análisis. 

 

• Fomentar más actividades, en cumplimiento de las metas 

de la PNEA y el PTEA del municipio. 

 

 
 
Soportes de la 
Visita 
 

 

 
Ilustración 1. Mesa de trabajo secretaria técnica del CIDEA 

 

 
 
Myreya Rodríguez Gómez 
Profesional Responsable       
Vo. Bo. Dirección de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano.  
 
 
Anexo:  Listado de Asistencia 
   Registro Fotográfico 
   Acta de Compromiso 
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DIRECCIÓN DE CULTURA AMBIENTAL Y SERVICIO AL CIUDADANO 
Informe Social 

DCASC – Informe No. 5 
Municipio de Susa 

 
Bogotá D. C.  
  
CLASE DE INTERVENCIÓN: Proceso de fortalecimiento local y regional del Comité 
Técnico Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de 
apoyo a la revisión, análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su 
estructura programática del PTEA. 
 
OBJETO: Implementar estrategias de fortalecimiento local y regional del Comité 
Técnico Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de 
apoyo a la revisión, análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su 
estructura programática del PTEA. 
 

FICHA DE EJECUCIÓN 

 
Actividades 
Realizadas 
 

PLAN DE TRABAJO 
 
1. Análisis de potencialidades y debilidades del PTEA 2022 

“socialización resultados informe social 2022” 
2. Revisión acto administrativo CIDEA 
3. Construcción de actores que promueven la educación 

ambiental en el municipio 
4. Cronograma de reuniones CIDEA 
5. Priorización actividades 2023 
6. Revisión documento matriz de armonización 
7. Instrumento de revisión y análisis a la implementación del 

PTEA en articulación con las estrategias de la PNEA 
8. Actividades de Implementación 
9. Intervenciones reuniones de CIDEA 
10. Intervención acción especifica 
 

 
Municipio  
 

 
SUSA 

 
No. Días 

 
1 

 

Fecha 
 

 
22-06-2023 
27-06-2023 

No. 
Asistentes 

 
5 
35 
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Lugar o sitio de 
ejecución 

 
➢ IED Tisquesusa  
➢ Predio el Porvenir, Vereda Aposentos.  

 

Descripción de 
las Actividades 
Desarrolladas 
(paso a paso) 
 

1. Actividad ya realizada 

2. Actividad ya realizada. 

4. Actividad ya realizada 

5. Actividad ya realizada 

6. Actividad ya realizada. 

7.Instrumento de revisión y análisis a la implementación del 

PTEA en articulación con las estrategias de la PNEA 

9. actividad programada para el mes de julio 

10. N/A 

 

 PLAN DE TRABAJO 

 
3. Construcción de actores que promueven la educación 
ambiental en el municipio. 
 

➢ El día 22 de junio por solicitud de la Señora rectora de la 
IED Tisquesusa a la  

➢ secretaria técnica del CIDEA, se realizo la mesa de 
trabajo, para la revisión y fortalecimiento de los del PRAES 
de la institución educativa Tisquesusa, a la cual asistieron 
los docentes, que tienen a cargo la ejecución del PRAE, 
los funcionarios del municipio, Néstor José   Ramírez y 
María Transito Cañón, y los contratistas de la CAR, 
Myreya Rodríguez y Octavio Arévalo Useche. 
 

➢ El docente Rigoberto, presenta el PRAE de la institución y 
a la vez comenta los inconvenientes que se han tenido 
para el desarrollo de las actividades, ya que no cuentan 
con el espacio ni los recursos suficientes, para el 
desarrollo de las actividades. El profesional Octavio 
Arévalo realiza una breve explicación del funcionamiento 
de los PRAES, y las posibilidades de obtener ayudas 
externas a la institución, el apoyo que presta la 
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corporación y algunas otras instituciones para el desarrollo 
y cumplimiento de estos proyectos. 
 

➢ Se realiza el recorrido por las instalaciones de la institución 
educativa y se constata que lo que manifiestan los 
docentes, obedece a la verdad y es evidente las 
complicaciones que se les presentan, para el desarrollo de 
las actividades priorizadas. 
 

➢ El delegado de la secretaria técnica del CIDEA, solicita el 
apoyo por parte de la corporación, para realizar jornadas 
de capacitación en temas ambientales, en las instituciones 
educativas, por esta razón se fija fecha con las directivas 
de la institución, para realizar la feria ambiental el día 12 
(doce) de julio con el apoyo, con los profesionales de la 
DCASC de la CAR, acción que contribuirá al 
fortalecimiento del PRAE.  
 

➢ Con esta actividad se da cumplimiento a la 8 (octava) 
actividad del PROGRAMA 5: Suesca una cultura ambiental 
PROYECTO Unidos por el ambiente, cuidado y la 
protección. META: Fortalecimiento de los PRAES de las 
instituciones Educativas Oficiales y privadas vinculadas al 
CIDEA. 

Conclusiones y 
Recomendacion
es. 

Conclusiones: 

 

➢ Es necesario anudar esfuerzos para cumplir las metas 

priorizadas en el PTEA y a la vez fortalecer el PRAE de la 

institución educativa. 

 

Recomendaciones: 

 

➢ Es necesario promover más actividades de educación 

ambiental, que involucren a los estudiantes de las 

instituciones educativas. generando en ellos una mayor 

responsabilidad social y ambiental. 
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Compromisos: 

 

➢ Fomentar más actividades, en el cumplimiento de las 

metas de la PNEA y el PRAE del municipio. Por medio de 

alianzas o articulaciones con entidades públicas tales 

como: Gobernación, ministerio de medio ambiente 

secretaria de educación del departamento, la CAR, y 

empresas del sector privado. 

 

8. Actividades de Implementación. 

 

➢ El día 27 de junio se apoyó la sembraton, realizada por la 

secretaria técnica del CIDEA, en alianza o articulación con 

el Consorcio Ecosistemas Estratégicos – CAR, se realizo 

la siembra de 500 árboles de especies nativas, en el 

predio denominado el Porvenir, ubicado en la vereda 

aposentos del municipio de Susa. Esto con el propósito de 

implementar medidas de adaptación a la variabilidad y 

cambio climático en ecosistemas estratégicos y en áreas 

protegidas de la jurisdicción CAR. 

 

➢ En esta jornada se hicieron presentes 35 personas entre 

las cuales se encontraban: funcionarios de la Gobernación 

de Cundinamarca, secretaria de ambiente del 

departamento, Bici usuarios CAR, contratistas de la 

DCASC, metas 23.3, 16.1 y meta 22.2. quienes se 

articularon con el propósito de llevar esta jornada, que 

contribuye al cumplimiento de varias de las metas del 

PTEA del municipio, entre las que encontramos la 

actividad del PROGRAMA 1: CON MAS CONCIENCIA 

TENDREMOS MAS AGUA, cuya meta en esta vigencia 

era realizar dos (2) jornadas de reforestación con especies 

nativas para la recuperación de fuentes hídricas, las 

cuales ya se realizaron, gracias a este convenio. 
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Conclusiones: 

➢ Gracias a estas alianzas estratégicas y a la articulación de 

entidades públicas y privadas, se facilita el desarrollo de 

las actividades priorizadas en el PTEA del municipio. 

 

Recomendaciones:  

➢ Se recomienda continuar con estas actividades, así se 

hallan cumplido las metas, aprovechando que se tiene 

este tipo de aleados, los cuales facilitan estas actividades.  

 

 
 
Soportes de la 
Visita 
 

 

 
Ilustración N° 1 

 

 
Ilustración N° 2 

 
Ilustraciones  1y 2. Mesa de trabajo Fortalecimiento de PRAES desde el CIDEA 
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Ilustración N°3 

 

 
Ilustración N°4 

 

 
Ilustración N°5 

 
ilustraciones 3,4 y 5. Jornada de siembra. predio el porvenir, vereda aposentos 

 

 

 
 
Myreya Rodríguez Gómez 
Profesional Responsable       
Vo. Bo. Dirección de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano.  
 
 
Anexo:  Listado de Asistencia 
   Registro Fotográfico 
   Acta de Compromiso 
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DIRECCIÓN DE CULTURA AMBIENTAL Y SERVICIO AL CIUDADANO 
Informe Social 

DCASC – Informe No. 6 
Municipio de Susa 

 
Bogotá D. C.  
  
CLASE DE INTERVENCIÓN: Proceso de fortalecimiento local y regional del Comité 
Técnico Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de 
apoyo a la revisión, análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su 
estructura programática del PTEA. 
 
OBJETO: Implementar estrategias de fortalecimiento local y regional del Comité 
Técnico Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de 
apoyo a la revisión, análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su 
estructura programática del PTEA. 
 

FICHA DE EJECUCIÓN 

 
Actividades 
Realizadas 
 

PLAN DE TRABAJO 
 
1. Análisis de potencialidades y debilidades del PTEA 2022 

“socialización resultados informe social 2022” 
2. Revisión acto administrativo CIDEA 
3. Construcción de actores que promueven la educación 

ambiental en el municipio 
4. Cronograma de reuniones CIDEA 
5. Priorización actividades 2023 
6. Revisión documento matriz de armonización 
7. Instrumento de revisión y análisis a la implementación del 

PTEA en articulación con las estrategias de la PNEA 
8. Actividades de Implementación 
9. Intervenciones reuniones de CIDEA 
10. Intervención acción especifica 
 

 
Municipio  
 

 
SUSA 

 
No. Días 

 
1 

 

Fecha 
 

 
31-07-2023 

No. 
Asistentes 

 
10 
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Lugar o sitio de 
ejecución 

 
➢ IED Tisquesusa  
➢ Predio el Porvenir, Vereda Aposentos.  

 

Descripción de 
las Actividades 
Desarrolladas 
(paso a paso) 
 

1. Actividad ya realizada 

2. Actividad ya realizada. 

4. Actividad ya realizada 

5. Actividad ya realizada 

6. Actividad ya realizada. 

7.Instrumento de revisión y análisis a la implementación del 

PTEA en articulación con las estrategias de la PNEA 

8.actividad programada para los próximos meses 

10. N/A 

 

 PLAN DE TRABAJO 

 

9. Intervenciones reuniones de CIDEA. 

 

El día 31 de julio de 2023 Siendo las 2:30 p.m., se llevó a 

cabo la segunda reunión ordinaria del CIDEA, en esta 

reunión el delegado de la secretaria técnica del comité, 

realiza la socialización del informe de actividades 

realizadas en el primer semestre del año 2023 en 

cumplimiento a lo proyectado en el PTEA, las cuales 

fueron: 

 

1. Realización de dos salidas pedagógicas y de formación acerca 

del cuidado de fuentes hídricas y siembra de árboles. 2. Se 

llevaron a cabo 7 jornadas de reforestación con especies nativas 

con un total de 56.727 árboles plantados a través del convenio 

Tibar 3. Durante el presente año se hizo capacitación con lideres 

de acueductos veredales acerca de legalización de acueductos 

PUEA y concesión de aguas 4. Así mismo se hizo el respectivo 

apoyo a acueductos veredales con capacitación sobre el 
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programa de ahorro y eficiente del agua y se viene desarrollando 

formación en el proyecto de lluvia para la vida. 5. Durante esta 

vigencia se han realizado capacitación en la reducción, 

separación en la fuente y aprovechamiento de residuos sólidos, 

orgánicos y no orgánicos, el día 05 de julio se participó en la 

Reciclaton donde Susa entregó a la CAR 2.5 toneladas de 

residuos especiales. Para ello la profesional Myreya Rodríguez 

hace su intervención mencionando que se le reconoce a la 

Administración Municipal el trabajo que ha venido realizando con 

PGIRS ya que se está haciendo el manejo de residuos orgánicos 

y ordinarios de manera adecuada, así mismo exalta la labor que 

se está realizando con la compostera, en cuanto a las jornadas 

de reforestación se le reconoce al Municipio que en este año 

2023 han hecho una muy importante labor. 6. El ingeniero Néstor 

continua su informe de actividades dando a conocer que en el 

sector rural se han venido realizando jornadas de capacitación, 

recolección de envases y empaques agroquímico, para lo cual se 

ha hecho la recolección de más de 3 toneladas de envases de 

agroquímicos. 7. En cuanto al sector urbano se han venido 

realizando entrega de puntos ecológicos a comerciantes. 8. Para 

el caso de las Instituciones educativas se han desarrollado 

actividades de implementación de PRAES junto con la CAR y la 

gobernación de Cundinamarca, en esta oportunidad el docente 

Rigoberto Gómez de la Institución educativa Departamental 

Tisquesusa hace su intervención dando a conocer las actividades 

relacionadas con su PRAE , como lo son; campañas para 

concientizar a todos los estudiantes en la protección de los 

páramos y las fuentes hídricas, formación en la separación en la 

fuente, reciclaje y fabricación del papel, procesamiento de 

residuos orgánicos a través del lombricultivo, también se vienen 

desarrollan actividades con la compostera, para finalizar el 

docente pide apoyo a la corporación y la gobernación para que 

les hagan el respectivo acompañamiento en las diferentes 

actividades del PRAE de la Institución educativa , para ello la 

profesional Mireya informa que se tiene proyectado hacer un 
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encuentro regional de PRAES para compartir todas aquellas 

experiencias exitosas que se han tenido en los colegios, así 

mismo se destaca la importancia de que las Instituciones 

educativas sigan participando de las ferias ambientales 

organizadas por la CAR. Para terminar el ingeniero Néstor 

Ramírez, informa que, para el primer semestre de esta vigencia, 

el cumplimiento del PTEA es del 64%,  

Conclusiones y 
Recomendacion
es. 

Conclusiones: 

➢ Es necesario priorizar las actividades de los Programas 3: 

gestión del riesgo y cambio climático, el cual lleva un 

porcentaje de avance muy bajo que afecta 

significativamente los resultados en la ejecución del PTEA, 

del municipio, de igual manera el Programa 4: más 

educación ambiental en Susa. 

 

Recomendaciones: 

 

➢ Es necesario priorizar y promover más actividades en gestión 

del riesgo y cambio climático y educación ambiental, esta 

labor, es necesario realizar la articulación con las instituciones 

educativas, con el propósito de generar espacios de 

capacitación en estos temas, con los estudiantes. 

 

Compromisos: 

 

➢ Fomentar más actividades, en el cumplimiento de las 

metas de la PNEA y el PRAE del municipio. Por medio de 

alianzas o articulaciones con entidades públicas tales 

como: Gobernación, ministerio de medio ambiente 

secretaria de educación del departamento, la CAR, y 

empresas del sector privado. 
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Soportes de la 
Visita 
 

 

 
Ilustración N° 1 

 

 
Ilustración N° 2 

Ilustraciones  1y 2, Segunda reunión ordinaria del CIDEA 

 

 
 
Myreya Rodríguez Gómez 
Profesional Responsable       
Vo. Bo. Dirección de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano.  
 
Anexo:  Listado de Asistencia 
   Registro Fotográfico 
   Acta de Compromiso 
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DIRECCIÓN DE CULTURA AMBIENTAL Y SERVICIO AL CIUDADANO 
Informe Social 

DCASC – Informe No. 7 
 

Municipio de Susa 
 
Bogotá D. C.  
  
CLASE DE INTERVENCIÓN: Proceso de fortalecimiento local y regional del Comité 
Técnico Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de 
apoyo a la revisión, análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su 
estructura programática del PTEA. 
 
OBJETO: Implementar estrategias de fortalecimiento local y regional del Comité 
Técnico Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de 
apoyo a la revisión, análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su 
estructura programática del PTEA. 
 

FICHA DE EJECUCIÓN 

 
Actividades 
Realizadas 
 

PLAN DE TRABAJO 
 
1. Análisis de potencialidades y debilidades del PTEA 2022 

“socialización resultados informe social 2022” 
2. Revisión acto administrativo CIDEA 
3. Construcción de actores que promueven la educación 

ambiental en el municipio 
4. Cronograma de reuniones CIDEA 
5. Priorización actividades 2023 
6. Revisión documento matriz de armonización 
7. Instrumento de revisión y análisis a la implementación del 

PTEA en articulación con las estrategias de la PNEA 
8. Actividades de Implementación 
9. Intervenciones reuniones de CIDEA 
10. Intervención acción especifica 
 

 
Municipio  
 

 
SUSA 

 
No. Días 

 
1 

 

Fecha 
 

 
30-08-2023 

No. 
Asistentes 

 
3 
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Lugar o sitio de 
ejecución 

 
➢ IED Tisquesusa  
➢ Predio el Porvenir, Vereda Aposentos.  

 

Descripción de 
las Actividades 
Desarrolladas 
(paso a paso) 
 

1. Actividad ya realizada 

2. Actividad ya realizada. 

4. Actividad ya realizada 

5. Actividad ya realizada 

6. Actividad ya realizada. 

8.actividad programada para los próximos meses 

9. Intervenciones reuniones de CIDEA. 

10. N/A 

 

 PLAN DE TRABAJO 

 

7.Instrumento de revisión y análisis a la implementación del 

PTEA en articulación con las estrategias de la PNEA 

 

El día 30 de agosto se realizó la mesa de trabajo a la cal se 

hacen presentes El secretario técnico del CIDEA Nelson Javier 

Martínez, el encargado del área ambiental del municipio el 

ingeniero Néstor José Ramírez Ramirez y la profesional de la 

DCASC, meta 22.2 de la CAR, Myreya Rodríguez, encargada de 

prestar al apoyo técnico al CIDEA del municipio. 

 

Esta mesa de trabajo se realiza con el propósito de diligenciar y 

actualizar el porcentaje de avance del instrumento de revisión y 

análisis del PTEA, en la vigencia 2023 y así priorizar las 

actividades pendientes, para lo que resta de la vigencia. 

 

Realizado el diligenciamiento del instrumento se evidencia un 

avance del 68% de las actividades priorizadas, un porcentaje 

medio, teniendo en cuenta que ya se casi se culmina el tercer 

trimestre de esta vigencia, es necesario priorizar las actividades 
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especialmente el Programa 3: Gestión del riesgo y cambio 

climático, el cual a la fecha no supera el 25% de avance, 

teniendo en cuenta la importancia del programa es necesario 

buscar la manera de dar cumplimiento a estas actividades. 

 

La profesional Myreya Rodríguez, comenta que, aunque el 

porcentaje de avance mejoro notoriamente a comparación del 

mes de junio, es importante buscar la manera de lograr ejecutar o 

realizar las actividades priorizadas en el PTEA, al 100%. 

 

Se realiza la revisión de la matriz de armonización y se incorpora 

la armonización del nuevo plan de desarrollo nacional 

 

Se les recuerda que de la semana del 10 al 16 de septiembre se 

va a realizar el día mundial de la limpieza, se recomienda realizar 

una actividad que aporte al cumplimiento de las actividades del 

PTEA y que a la vez sirva para participar en la jornada. 

El ingeniero Néstor Ramírez, comenta que, para el mes de 

septiembre, ya se tiene previsto iniciar las capacitaciones, con los 

niños para formar el grupo de niños defensores del agua. 

 

La profesional Myreya Rodríguez, les informa que al parecer ni va 

ser posible realizar el CIDEALIZATE, nuevamente en la 

institución educativa Tisquesusa, ya que la mayoría de 

profesionales que participan en estas ferias ya tenían actividades 

en otros municipios para esta fecha. 

 

Conclusiones y 
Recomendacion
es. 

Conclusiones: 

➢ Es necesario priorizar las actividades de los Programas 3 

gestión del riesgo y cambio climático, el cual lleva un 

porcentaje de avance muy bajo que afecta 

significativamente los resultados en la ejecución del PTEA, 

del municipio. 
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Recomendaciones: 

 

➢ Es necesario priorizar y promover más actividades en gestión 

del riesgo y cambio climático y educación ambiental, esta 

labor, es necesario realizar la articulación con las instituciones 

educativas, y la secretaria de medio ambiente, quienes vienen 

realizando la socialización de la ley de cambio climático en las 

instituciones educativas 

 

Compromisos: 

 

➢ Apoyar la organización de actividades del PTEA, que estén 

pendientes, buscar las articulaciones necesarias con las 

metas de la DCASC, para dar cumplimiento . 

 

 

 

 
 
Soportes de la 
Visita 
 

 

 
Ilustración N° 1 
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Ilustración N°2 

 

Ilustraciones 1Y2 Mesa de trabajo secretaria técnica del CIDEA. 

 
 

 

 
 
Myreya Rodríguez Gómez 
Profesional Responsable       
Vo. Bo. Dirección de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano.  
 
Anexo:  Listado de Asistencia 
   Registro Fotográfico 
   Acta de Compromiso 
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DIRECCIÓN DE CULTURA AMBIENTAL Y SERVICIO AL CIUDADANO 
Informe Social 

DCASC – Informe No. 8 
Municipio de Susa 

 
Bogotá D. C.  
  
CLASE DE INTERVENCIÓN: Proceso de fortalecimiento local y regional del Comité 
Técnico Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de 
apoyo a la revisión, análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su 
estructura programática del PTEA. 
 
OBJETO: Implementar estrategias de fortalecimiento local y regional del Comité 
Técnico Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de 
apoyo a la revisión, análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su 
estructura programática del PTEA. 
 

FICHA DE EJECUCIÓN 

 
Actividades 
Realizadas 
 

PLAN DE TRABAJO 
 
1. Análisis de potencialidades y debilidades del PTEA 2022 

“socialización resultados informe social 2022” 
2. Revisión acto administrativo CIDEA 
3. Construcción de actores que promueven la educación 

ambiental en el municipio 
4. Cronograma de reuniones CIDEA 
5. Priorización actividades 2023 
6. Revisión documento matriz de armonización 
7. Instrumento de revisión y análisis a la implementación del 

PTEA en articulación con las estrategias de la PNEA 
8. Actividades de Implementación 
9. Intervenciones reuniones de CIDEA 
10. Intervención acción especifica 
 

 
Municipio  
 

 
SUSA  

 
No. Días 

 
1 

 

Fecha 
 

 
25-09-2023 

No. 
Asistentes 

 
3 
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Lugar o sitio de 
ejecución 

 
➢ DRUB 

 

Descripción de las 
Actividades 
Desarrolladas 
(paso a paso) 
 

1.Actividad realizada” 

2.Actividad Realizada 

3 actividad Realizada.   

4. Actividad Realizada 

5. Actividad Realizada 2023 

6. Actividad Realizada 

8. Actividades programadas para el mes de noviembre 

9. Actividad programada para el mes de noviembre. 

10.N/A 

 

7.Instrumento de revisión y análisis a la implementación del 

PTEA en articulación con las estrategias de la PNEA 

 
El día 25 de septiembre siendo las 2:00 p.m. se reunieron en 
las oficinas de la DRUB, el delegado de la secretaria técnica 
del CIDEA, ingeniero Néstor Ramirez, la profesional social de 
la DRUB, Diana Calderón y la profesional Myreya Rodríguez 
de la CAR, DCASC, meta 22.2, con la finalidad la revisión y 
ajuste del diligenciamiento del instrumento de análisis el cual 
permite conocer el avance el cumplimiento de las actividades 
que se priorizan por parte del municipio para la vigencia 
2023.  
 
En esta revisión se evidencio un avance del 73 % en la 
ejecución y cumplimiento del PTEA del municipio, avance 
significativo y acorde con el tiempo de ejecución; (tercer 
trimestre) de la siguiente manera: 
 
PROGRAMA 1: CON MAS CONCIENCIA TENDREMOS 
MAS AGUA; con una ejecución del 100% de las actividades. 
 
PROGRAMA 2. JUNTOS LO HAREMOS MEJOR, 
COMPROMETIDOS CON LAS 3´Rs: Con una ejecución del 
100% de las actividades. en la temática de gestión del 
riesgo. 
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PROGRAMA 3: GESTIÓN DEL RIESGO Y CAMBIO 
CLIMÁTICO: Con una ejecución del 50% de las actividades. 
de 5 actividades priorizadas a la fecha se han realizado 2, 
quedan por ejecutar en lo que resta de año en la temática de 
gestión del riesgo. 
 
PROGRAMA 4: MÁS EDUCACIÓN AMBIENTAL EN SUSA. 
Con un avance del 75%, de las 9 actividades priorizadas a la 
fecha se han ejecutado 7, faltan por ejecutar 2, actividades 
relacionadas con la capacitación a los miembros del comité. 
 
PROGRAMA 5: TURISMO DE NATURALEZA EN SUSA: 
Con un avance del 33%, de 4 actividades priorizadas, 
quedan 2 actividades, por ejecutar. 
 
PROGRAMA 6: DISFRUTANDO DE UN AMBIENTE SANO Y 
SOSTENIBLE: Con un avance del 88%, de 11 actividades 
priorizadas, se han ejecutado 10, queda por ejecutar una, 
con el tema de embellecimiento con el acompañamiento de 
los miembros del CIDEA. 
 
Se adiciona la hoja de cálculo con el PDN, para ser 
armonizado en el momento cuando se tenga el PDD Y EL 
PDM. 
 
Se acuerda que para el próximo 11 de octubre en la reunión 
del CIDEA, se realizara la capacitación a los miembros del 
comité, en el cual se les explicara la importancia de su 
participación en estas actividades. 

 

 

Conclusiones y 
Recomendaciones. 

Conclusiones: 

➢ Aunque el porcentaje de avance es satisfactorio, es 

necesario realizar las actividades pendientes de realizar, 

además se deben registrar algunas actividades que ya 

se llevaron a cabo, pero que no han sido reportadas por 

las secretarias encargadas de la ejecución de estas. 

 



                                        Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca –CAR 
Dirección de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano 

                   
 

GAP-PR-01-FR-02 VERSIÓN 4 19-06-2020 

Recomendaciones: 

➢ Teniendo identificadas las actividades que quedan por 

ejecutar, se recomienda solicitar a la oficina de la 

UMATA y servicios públicos, registrar las actividades 

que ya se realizaron o suministrar la información a la 

secretaria técnica del comité. 

 

Compromisos: 

 

➢ Consolidar la información en el instrumento de revisión y 

análisis de las actividades ejecutadas, antes de culminar 

el mes de octubre.  

 
 
Soportes de la 
Visita 
 

 

 
 

Ilustración 1. esa de trabajo secretaria técnica del CIDEA. 

 

 
Myreya Rodríguez Gómez 
Profesional Responsable       
Vo. Bo. Dirección de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano.  
 
Anexo:  Listado de Asistencia 
   Registro Fotográfico  
            Acta de Compromiso 
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DIRECCIÓN DE CULTURA AMBIENTAL Y SERVICIO AL CIUDADANO 
Informe Social 

DCASC – Informe No. 9 
Municipio de Susa 

 
Bogotá D. C.  
  
CLASE DE INTERVENCIÓN: Proceso de fortalecimiento local y regional del Comité 
Técnico Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de 
apoyo a la revisión, análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su 
estructura programática del PTEA. 
 
OBJETO: Implementar estrategias de fortalecimiento local y regional del Comité 
Técnico Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de 
apoyo a la revisión, análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su 
estructura programática del PTEA. 
 

FICHA DE EJECUCIÓN 

 
Actividades 
Realizadas 
 

PLAN DE TRABAJO 
 
1. Análisis de potencialidades y debilidades del PTEA 2022 

“socialización resultados informe social 2022” 
2. Revisión acto administrativo CIDEA 
3. Construcción de actores que promueven la educación 

ambiental en el municipio 
4. Cronograma de reuniones CIDEA 
5. Priorización actividades 2023 
6. Revisión documento matriz de armonización 
7. Instrumento de revisión y análisis a la implementación del 

PTEA en articulación con las estrategias de la PNEA 
8. Actividades de Implementación 
9. Intervenciones reuniones de CIDEA 
10. Intervención acción especifica 
 

 
Municipio  
 

 
SUSA  

 
No. Días 

 
1 

 

Fecha 
 

 
11-10-2023 
31-10-2023 

No. 
Asistentes 

 
12 
3 
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Lugar o sitio de 
ejecución 

 
➢ Centro de Convivencia 
➢ Oficina de la UMATA. 

 

Descripción de las 
Actividades 
Desarrolladas 
(paso a paso) 
 

1.Actividad realizada” 

2.Actividad Realizada 

3 actividad Realizada.   

4. Actividad Realizada 

5. Actividad Realizada 2023 

6. Actividad Realizada 

8. Actividades programadas para el mes de noviembre 

10.N/A 

 

 

9.Intervenciones reuniones de CIDEA. 

 

El día 11 de octubre de 2023, se llevó a cabo la reunión del CIDEA, en 

el municipio de Susa, en cumplimiento del acuerdo de conformación 

del Comité, el ingeniero Néstor José Ramírez, realiza la apertura 

según corresponde al evento: 

 

Presenta un cordial saludo a los integrantes del comité y se da inicio a 

la tercera reunión del CIDEA. Continuando con el orden del día, el 

Ingeniero Néstor José Ramírez, realiza el llamado a lista y verificación 

del Quorum, se constata la asistencia de 8 miembros del comité, 

teniendo quorum se da continuidad a la reunión del Comité.  

 

Se realiza la lectura del acta de reunión anterior y aprobada por 

unanimidad. Luego de aprobar el acta se hace la respectiva 

socialización de la propuesta del PROCEDA "Fortalecimiento de la 

educación, protección y recuperación de la flora y fauna nativa del 

municipio de Susa" con el cual se pretende realizar un proceso 

educativo, con la comunidad del municipio tanto del área urbana como 

rural, para lograr así la protección y conservación de las especies 

nativas tanto de flora como de fauna, esta socialización se realiza con 

el propósito de darles a conocer a los integrantes del comité, el 

proyecto que será radicado ante la CAR, para su revisión, evaluación, 

y posible viabilizarían y cofinanciación.  
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La profesional Myreya Rodríguez de DCASC, meta 22.2, atendiendo la 

solicitud del secretario del CIDEA, realiza una breve capacitación a los 

miembros del comité, en el cual se da a conocer el marco normativo 

de la educación ambiental en Colombia, nuevamente se les recuerda 

Directiva de Procuraduría de la Nación 007 de 2009 y la Directiva 001 

de 2013.Tambien les recuerda las diez estrategias de la política 

Nacional de Educación, y el papel que cada uno de los miembros del 

comité cumple en el ejercicio, se les recuerda cómo se realiza el PTEA 

del municipio. 

 

El secretario del comité, deja en claro que el documento del 

PROCEDA socializado en la reunión, no es para ser aprobado por los 

miembros del comité, pero si para que los miembros lo conozcan y en 

caso de ser aproado por la CAR, el municipio conozca el fin de este y 

en caso dado la administración pueda realizar parte de la 

cofinanciación de este de ser necesario. 

 

Se les recuerda que ya estamos a puerta de culminar el año y la 

vigencia de la administración por tal razón es necesario realizar una 

cuarta reunión del comité, con el fin de dar a conocer el alcance en el 

cumplimiento de las actividades propuestas para esta vigencia y 

realizar el empalme con la nueva administración en lo concerniente al 

comité. 

 

Agotado el orden del día el secretario Técnico del comité, el señor 

Nelson Martínez agradece la asistencia y da por terminada la reunión. 

 

 

 

7.Instrumento de revisión y análisis a la implementación del PTEA en 

articulación con las estrategias de la PNEA. 

 

El día 31 de octubre de 2023, siendo las 2:00 p.m. se reunieron 

en la oficina de la UMATA, el delegado de la secretaria técnica 

del CIDEA, ingeniero Néstor Ramirez, y la profesional Myreya 

Rodríguez de la CAR, DCASC, meta 22.2, con la finalidad la 

revisión y ajuste del diligenciamiento del instrumento de 
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análisis el cual permite conocer el avance el cumplimiento de 

las actividades que se priorizan por parte del municipio para la 

vigencia 2023. En esta revisión se evidencio un avance del 96 

% en la ejecución y cumplimiento del PTEA del municipio, 

avance significativo y acorde con el tiempo de ejecución; de la 

siguiente manera: 

 

PROGRAMA 1: CON MAS CONCIENCIA TENDREMOS MAS 

AGUA; con una ejecución del 100% de las actividades. 

 

PROGRAMA 2. JUNTOS LO HAREMOS MEJOR, 

COMPROMETIDOS CON LAS 3´Rs: Con una ejecución del 

100% de las actividades. en la temática de gestión del riesgo. 

 

PROGRAMA 3: GESTIÓN DEL RIESGO Y CAMBIO 

CLIMÁTICO: Con una ejecución del 75% de las actividades. de 

5 actividades priorizadas a la fecha se han realizado 3, quedan 

por ejecutar 2,  

 

PROGRAMA 4: MÁS EDUCACIÓN AMBIENTAL EN SUSA. 

Con una ejecución del 100%  

 

PROGRAMA 5: TURISMO DE NATURALEZA EN SUSA: Con 

una ejecución del 100%%, PROGRAMA  

 

6: DISFRUTANDO DE UN AMBIENTE SANO Y SOSTENIBLE: 

Con una ejecución del 100% 

 

Se destaca la labor de todas las dependencias que tenían la 

responsabilidad en la ejecución de las actividades, que se 

evidencia en el porcentaje de ejecución del PTEA, vigencia 

2023. 

 

Las dos actividades que quedan pendientes serán ejecutadas 

por los bomberos, en el mes de noviembre para dar 

cumplimiento al 100% de las actividades. 

 

➢ Se programa la reunión de cierre del comité para el día 24 de      
noviembre. 
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Conclusiones y 
Recomendaciones. 

9.Intervenciones reuniones de CIDEA. 

 

Conclusiones:    

 

Hasta la fecha se ha dado cumplimento a lo establecido en el 

acuerdo de conformación del comité, es importante que los 

integrantes del comité, se hagan presentes en estas reuniones y 

conozcan como avanzan las actividades de educación ambiental 

en el municipio, que puedan comunicar a la población que 

representan que se esta haciendo, en beneficio del medio 

ambiente y por ende de la comunidad.  

 

Recomendaciones: 

 

Es importante que en la reunión de cierre se invite al nuevo 

administrador del municipio (alcalde), para que sepa como se 

encuentra el municipio en lo concerniente al tema de educación 

ambiental y que conozca como es la dinámica de las reuniones 

del comité. 

 

Compromisos: 

 

Realizar la reunión de cierre donde se den a conocer los logros 

del comité, en el cumplimiento del PTEA vigencia 2023. 

 
7.Instrumento de revisión y análisis a la implementación del PTEA en 

articulación con las estrategias de la PNEA. 

 
Conclusiones: Se realizaron las actividades del PTEA según lo 

planeado, alcanzando un excelente resultado. 

 

Recomendaciones: 

Se recomienda dar cumplimiento a las dos actividades 

pendientes, en lo concerniente a gestión del riesgo, ya que con 
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la ejecución de estas se estaría cumpliendo al 100% con las 

actividades priorizadas, en esta vigencia 

 

Compromisos: Continuar con el compromiso que hasta el 

momento se ha tenido en el cumplimiento de las actividades y 

lograr cumplir al 100% con lo planificado en el PTEA. 

 

 
 
Soportes de la 
Visita 
 

 

 
Ilustración 1. Tercera Reunión del CIDEA. 
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Ilustración 2 .M esa de trabajo secretaria técnica del CIDEA. 

 
 
 
 
 

 

 
Myreya Rodríguez Gómez 
Profesional Responsable       
Vo. Bo. Dirección de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano.  
 
Anexo:  Listado de Asistencia 
   Registro Fotográfico  
            Acta de Compromiso 
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DIRECCIÓN DE CULTURA AMBIENTAL Y SERVICIO AL CIUDADANO 
Informe Social 

DCASC – Informe No. 10 
Municipio de Susa 

 
Bogotá D. C.  
  
CLASE DE INTERVENCIÓN: Proceso de fortalecimiento local y regional del Comité 
Técnico Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de 
apoyo a la revisión, análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su 
estructura programática del PTEA. 
 
OBJETO: Implementar estrategias de fortalecimiento local y regional del Comité 
Técnico Interinstitucional de Educación Ambiental CIDEA del municipio de SUSA, y de 
apoyo a la revisión, análisis y acompañamiento a las actividades priorizadas de su 
estructura programática del PTEA. 
 

FICHA DE EJECUCIÓN 

 
Actividades 
Realizadas 
 

PLAN DE TRABAJO 
 
1. Análisis de potencialidades y debilidades del PTEA 2022 

“socialización resultados informe social 2022” 
2. Revisión acto administrativo CIDEA 
3. Construcción de actores que promueven la educación 

ambiental en el municipio 
4. Cronograma de reuniones CIDEA 
5. Priorización actividades 2023 
6. Revisión documento matriz de armonización 
7. Instrumento de revisión y análisis a la implementación del 

PTEA en articulación con las estrategias de la PNEA 
8. Actividades de Implementación 
9. Intervenciones reuniones de CIDEA 
10. Intervención acción especifica 
 

 
Municipio  
 

 
SUSA  

 
No. Días 

 
2 

 

Fecha 
 

 
14-11-2023 
30-11-2023 

No. 
Asistentes 

 
3 

11 
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Lugar o sitio de 
ejecución 

 
➢ Oficina de la UMATA. 
➢ Centro de Convivencia 

 

Descripción de las 
Actividades 
Desarrolladas 
(paso a paso) 
 

1.Actividad realizada” 

2.Actividad Realizada 

3 actividad Realizada.   

4. Actividad Realizada 

5. Actividad Realizada  

6. Actividad Realizada 

8. Actividades ya realizada 

10.N/A 

 

7.Instrumento de revisión y análisis a la implementación del PTEA en 

articulación con las estrategias de la PNEA. 

 

El día 14 de noviembre se realizó, la mesa de trabajo con el 

delegado de la secretaria técnica del comité, la profesional de apoyo 

social de la DRUB y la profesional de la DCASC, META 22.2. 

 

9.Intervenciones reuniones de CIDEA. 

 

El día 30 de noviembre, se participó en el último comité 

interinstitucional de educación ambiental convocado por la secretaria 

técnica del Municipio de Susa, esta reunión se da inicio con el 

llamado a lista, verificación de quorum, lectura y aprobación del acta 

anterior del comité CIDEA. 

 

El delegado por la secretaria informa que en comparación con 
el avance del instrumento de revisión y análisis del PTEA, en el 
mes de octubre el cual era del 96% se logró aumentar un 4% 
más logrando la ejecución al 100% de las actividades 
priorizadas, para esta vigencia. 
 
Comenta que gracias a la colaboración de la secretaria de 
gestión del riesgo de la Gobernación de Cundinamarca, se 
cumplió con la capacitación de gestión del riesgo con la 
comunidad Susense, en temas tales como remoción, en masa, 
incendios forestales, inundaciones  y sismos entre otros, de igual 
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manera se realizaron  las  jornadas de capacitación de sismos, a los 
alumnos de las instituciones educativas del municipio tanto, en las 
institucione urbanas como rurales, estas capacitaciones fueran 
realizadas por el cuerpo de bomberos de Simijaca, con el desarrollo 
de estas actividades se ejecuto el 100% de las actividades del 
PTEA, vigencia 2023. El cual se evidencia de la siguiente manera: 
 
 
Con la siguiente Grafica se muestra la ejecución de las actividades 
de los seis (6) programas que conforman el PTEA, del municipio de 
Susa 

 
 
A continuación se describe los programas y el porcentaje de 
ejecución. 
 

PROGRAMA 1: CON MAS CONCIENCIA TENDREMOS MAS 
AGUA; con una ejecución del 100% de las actividades. 
 
PROGRAMA 2. JUNTOS LO HAREMOS MEJOR, 
COMPROMETIDOS CON LAS 3´Rs: Con una ejecución del 
100% de las actividades. en la temática de gestión del riesgo. 
 
PROGRAMA 3: GESTIÓN DEL RIESGO Y CAMBIO 
CLIMÁTICO: Con una ejecución del Con una ejecución del 
100% de las actividades. 
 
PROGRAMA 4: MÁS EDUCACIÓN AMBIENTAL EN SUSA. 
Con una ejecución del 100%  
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PROGRAMA 5: TURISMO DE NATURALEZA EN SUSA: Con 
una ejecución del 100%%, PROGRAMA  
 
PROGRAMA 6: DISFRUTANDO DE UN AMBIENTE SANO Y 
SOSTENIBLE: Con una ejecución del 100% 
 
Con la siguiente grafica se evidencia, la articulación de las 
actividades del PTEA, realizadas en con las estrategias de la 
PNEA 
 

   
 
Se evidencia que la estrategia N° 8 no presenta articulación 
alguna, ya que no se racializaron actividades, con este 
segmento, es importante realizar esta recomendación al 
entregar la carpeta a la comisión de empalme, esto permitirá 
que al momento de formular el nuevo PTEA, se tenga esto en 
cuenta, para incluir este segmento de población, en los 
programas y proyectos. 
 
Continuando con su intervención, el ingeniero, comenta que 
ajeno a que ya se haya cumplido al 100% de las actividades, 
se tiene programadas, algunas otras actividades de carácter 
ambiental, para lo que resta del mes de noviembre y el próximo 
mes de diciembre, entre las cuales se encuentran la salida 
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ambiental pedagógica con el grupo de adulto mayor y algunas 
jornadas de reforestación en algunos de los predios de interés 
hídrico para el municipio. 
 

Las profesionales de la CAR, evalúan el diligenciamiento del 

instrumento de revisión y análisis del PTEA, del municipio de Susa, 

dejando en evidencia el cumplimiento de las actividades al 100% 

 

 

Se concertó la realización de la cuarta y ultima reunión de cierre del 

CIDEA, para el día 30 de noviembre de 2023 A LAS 9:00, cuyo 

objetivo es socializarles a los miembros del comité el cumplimiento 

de las actividades priorizadas del PTEA, en esta vigencia. 

 

Conclusiones y 
Recomendaciones. 

7. Instrumento de revisión y análisis a la implementación del PTEA 
en articulación con las estrategias de la PNEA. 
 
Conclusiones: Se evidencia el compromiso, en la ejecución de las 
actividades priorizadas en cada uno de los programas que 
conforman el PTEA, fe de esto es el porcentaje de avance a la fecha 
100% de ejecución 
 
Recomendaciones: 
Se recomienda organizar la carpeta de documentos del CIDEA, en la 
cual se debe tener el documento de conformación del comité, actas 
de reunión y en lo posible el soporte de las actividades realizadas en 
esta vigencia, para ser entregada al grupo de empalme, la cual será 
de gran utilidad para la formulación del nuevo PTEA del municipio 
para la próxima vigencia  
 
Compromisos:  
Acompañar las actividades programadas para lo que resta del mes 
de noviembre y el próximo mes de diciembre. 
 

 
9.Intervenciones reuniones de CIDEA. 

 

Conclusiones: 
Se cumple con el objetivo de la socialización, y se muestran el 
compromiso de los funcionarios de las diferentes dependencias que 
conforman el comité en la ejecución de las actividades que se 
priorizaron en el documento del PTEA, logrando cumplir al 100% en 
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la ejecución de estas. 
 
Recomendaciones: 
Generar la carpeta del CIDEA, para ser entregada a la nueva 
administración. 
 
Compromisos:  
Continuar fortaleciendo la educación ambiental en el territorio,  
 

 

 

 

 

 

 
 
Soportes de la 
Visita 
 

 

 
 

Ilustración 1 .M esa de trabajo secretaria técnica del CIDEA. 
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Ilustración 1. Reunión de Cierre del CIDEA. 

 

 

 
Myreya Rodríguez Gómez 
Profesional Responsable       
Vo. Bo. Dirección de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano.  
 
Anexo:  Listado de Asistencia 
   Registro Fotográfico  
            Acta de Compromiso 
 


