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LUGAR DE REUNIÓN:  Videoconferencia HORA DE INICIO: 11:00 am 

FECHA: 02/12/2021 HORA DE TERMINACIÓN: 12:00 m 

ELABORADO POR: Elvia Johanna Gelvez Bernal NÚMERO DE ACTA: 875 

 

OBJETIVOS DE LA REUNIÓN 

1. Realizar la reunión del Consejo Municipal Ambiental-SIGAM correspondiente al mes de diciembre de 2021.  

 

AGENDA PROPUESTA 

1. Verificación de quórum 

2. Lectura del acta anterior 

3. Avances SIGAM año 2021 

4. Proyecciones año 2022 

5.  Varios 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

La reunión se inicia mediante videoconferencia. Se realiza la lectura del orden del día, a saber: Verificación del 

quórum, Lectura del acta anterior, taller de priorización de la problemática ambiental y varios.  

 
Se da inicio con la verificación del quórum encontrándose presentes los secretarios de Ambiente y Desarrollo 

Agropecuario, Planeación, Salud, Infraestructura y Obras Públicas, Deporte y Recreación, Educación y 
Competitividad y Desarrollo económico, así como el gerente de la empresa de Acueducto y Alcantarillado EAMOS 

y un funcionarios de la Empresa de Aseo Hábitat Limpio, Secretaria de infraestructura y obras, planeación, 

ambiente y movilidad, contando con el quórum requerido se da por instalada la reunión. 
 

Se hace la lectura del acta de la reunión anterior y no se presentan observaciones sobre la misma por lo que se 
da por aprobada.   

 
Avances SIGAM año 2021 
 

Se presenta por parte de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Agropecuario los avances que se tuvieron durante 
el año 2021 por parte del SIGAM y el Consejo Ambiental Municipal:   

 
En primer lugar se menciona la creación de la Política Ambiental la cual es el compromiso de todo el Sistema de 

Gestión Ambiental Municipal con el cuidado del ambiente, se indica que se trabajó con el Consejo Ambiental 

Municipal y se creó formalmente el 21 de junio de 2021. La Política Ambiental de difundió con todas las 
dependencias que hacen parte del Consejo Ambiental Municipal el día 27 de octubre de 2021.   

 
En segundo lugar se indica que el Consejo Ambiental Municipal creo y aprobó su reglamento interno dando 

cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo 012 de 2014 modificado por el Acuerdo 013 de 2020.  

 
En tercer lugar se presenta la Actualización de la Agenda Ambiental y su respectivo Plan de Acción, para esto se 

realizaron las siguientes actividades:  
 

• 7 reuniones con la CAR. 

• 5 reuniones del Consejo Ambiental Municipal. 

• Se elaboraron 22 presentaciones de power point una por cada tema y se publicaron en la página del 

SIGAM.    

• 2 talleres virtuales de priorización de oferta ambiental y problemáticas ambientales. 

• Se radicó el documento final ante la CAR y la Dirección de Prospectiva. 

 

Proyecciones año 2022 
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Con respecto a las proyecciones para el año 2022 se informa que se tienen planeadas las siguientes acciones:  
-Informe Concejo Ambiental Municipal 
 
Se informa que se debe entregar un informe al Concejo Municipal sobre la gestión ambiental desarrollada en el 

municipio el cual será entregado por la Secretaria de Ambiente.    
 

-Seguimiento de la CAR y la Dirección de Prospectiva 

 
Se indica que en el año 2022 se realizará el seguimiento del cumplimiento del Plan de Acción de la Agenda 

Ambiental por parte de la CAR y por parte de la Dirección de Prospectiva.  
 

-Ejecución del plan de acción de la Agenda Ambiental  
 
Se indica que en la modificación realizada por el Acuerdo 013 de 2020 quedó establecido que el Consejo Ambiental 

del Municipio sesionará de manera ordinaria por lo menos cuatro (4) veces al año, sin embargo en las metas del  
Plan de Desarrollo se estableció la realización de seis (6) reuniones al año por lo que se mantendrán la reuniones 

de manera bimensual los últimos jueves del mes correspondiente, de acuerdo a esto la próxima reunión se 

encuentra programada para el 24 de febrero de 2022.  
 

Varios 
 
En los varios se presentan los siguientes temas:  
 
-Informe Segundo semestre 2021 sentencia río Bogotá 
 
Se indica que se debe presentar el informe correspondiente al cumplimiento de las órdenes de la Sentencia de Río 

Bogotá correspondiente al segundo semestre del 2021, se menciona que las entidades y dependencias encargadas 
de esto son: EAMOS, Secretarias de Ambiente, Planeación y Obras. También se establece que se debe entregar la 

información a más tardar el 24 de diciembre de 2021 a Secretaria de Ambiente para hace su compilación.   

 
-Informe POMCA Año 3 
 
Se informa que en abril de 2022 se debe hacer la entrega del informe correspondiente a la ejecución del año 3 

del POMCA, para lo cual las dependencias y entidades responsables son: EAMOS, Secretarias de Ambiente y 
Planeación, se solicita ir revisando los proyectos y compilando la información para ese reporte.  

 

Se presenta un cuadro con las inasistencias al Consejo Ambiental Municipal durante el año, se recomienda el 
próximo año la asistencia de todas las dependencias y entidades a las reuniones programadas y enviar justificación 

cuando sea solicitada.  
 

 

Compromisos 
 

- Elaborar y radicar el informe de gestión del SIGAM del año 2021 al Concejo Municipal.  
- Entregar la información para el cargue del informe de segundo semestre de 2021 sobre el cumplimiento 

de Sentencia de Río Bogotá. 

- Revisar los proyectos e ir recopilando la información para el reporte de POMCA año 3.  
- Difundir en las dependencias y grupos de interés la información de la Agenda Ambiental.  

 
Siendo las 12:00 m se da por terminada la reunión, contando con la participación de 15 personas (5 mujeres y 10 

hombres, 15 adultos).  
 

 

ACUERDOS Y COMPROMISOS 

ACTIVIDAD: RESPONSABLE: FECHA: 

Elaborar y radicar el informe de gestión del SIGAM del año 
2021 al Concejo Municipal.  

Secretaria de Ambiente 
y Desarrollo 

Agropecuario  

Enero de 2022 
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Entregar la información para el cargue del informe de 

segundo semestre de 2021 sobre el cumplimiento de 
Sentencia de Río Bogotá. 

EAMOS, Secretarias de 

Ambiente, Planeación y 
Obras 

Diciembre de 2021 

Revisar los proyectos e ir recopilando la información para el 
reporte de POMCA año 3.  

EAMOS, Secretarias de 
Ambiente y Planeación 

Febrero de 2021 

Difundir en las dependencias y grupos de interés la 

información de la Agenda Ambiental. 

Todos los asistentes  Diciembre de 2021 

 

ANEXOS 

Se anexan dos (2) capturas de pantalla de la reunión. 

Listado de Asistentes-Google forms. 

Presentación de la reunión.  

PARTICIPANTES 

NOMBRE 
DEPENDENCIA / 

ENTIDAD 

TELÉFONO DE 

CONTACTO 
FIRMA 

FABIÁN CASTILLO 

SARMIENTO 

Secretario de Ambiente y 

Desarrollo Agropecuario 
3192973794 Asistente virtual 

ELVIA JOHANNA GELVEZ 

BERNAL 

Prof. Esp Secretaria de 
Ambiente y Desarrollo 

Agropecuario 

3007848256 Asistente virtual 

MARTHA PATRICIA TELLEZ 
ROMERO 

Secretaria de Salud 3213566081 Asistente virtual 

MANUEL FERNANDO 
GARCIA SUAREZ 

Secretario de Infraestructura 
y Obras Publicas 

3203393568 Asistente virtual 

DAVID ORTEGÓN 
Prof univ. Secretaría de 

Planeación 
3142645891 Asistente virtual 

ALBEIRO RODRIGUEZ 
CASTILLO 

Secretario de Deporte y 
Recreación 

3008544651 Asistente virtual 

MARCO ANTONIO MUÑOZ 
ROJAS 

Ecoprocesos Habitat Limpio 
S. EN C.A. E.S.P. 

3103327145 Asistente virtual 

CÉSAR ANDRÉS BELTRÁN 

GARZÓN 

Contratista Secretaria de 

Salud 
3192998130 Asistente virtual 

LINA CAMILA CORTES 
Asesora jurídica Secretaria de 
Ambiente y Desarrollo 

Agropecuario 

3212087503 Asistente virtual 

HELMUTH MAURICIO 
CARDENAS CAJAMARCA 

Gerente EAMOS ESP 8279061 Asistente virtual 

RICHARD ZAPATA 
CARREÑO 

Secretario de Competitividad 
y Desarrollo Económico 

3124612988 Asistente virtual 

ANDREA LUNA 
Profesional Universitario 
Infraestructura y obras 
públicas 

3108061021 Asistente virtual 

LAURA CARREÑO 
Contratista-Secretaria de 
movilidad 

3187096006 Asistente virtual 

YOAGEN DÍAZ FONTECHA Secretario de Planeación 3213399983 Asistente virtual 

JOSE JHOAN ALFONSO 
HERNÁNDEZ 

Secretario de Educación 3167441615 Asistente virtual 
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CAPTURAS DE PANTALLA 
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LISTADO DE ASISTENCIA  

 

 

Marca 
temporal Nombre y Apellido Dependencia o entidad Cargo Teléfono 

2/12/2021 
11:06:31 Lina cortes  

Secretaria de Ambiente y 
desarrollo agropecuario Asesora juridica 3212087503 

2/12/2021 
11:06:39 

Marco Antonio 
Muñoz Rojas 

Ecoprocesos Habitat 
Limpio S. EN C.A. E.S.P. Aforador  3103327145 

2/12/2021 
11:07:02 

Richard Zapata 
Carreño 

Secretaría de 
Competitividad y 
Desarrollo Económico 

Secretario de 
Competitividad y 
Desarrollo Económico 3124612988 

2/12/2021 
11:07:02 David Ortegón Sec. Planeación Profesional 1 

314 264 
5891 

2/12/2021 
11:13:50 Andrea Luna 

Infraestructura y obras 
públicas  Profesional Univeritario 3108061021 

2/12/2021 
11:15:13 

Manuel Fernando 
Garcia Suarez 

Infraestructura y Obras 
Publicas Secretario de Despacho 3203393568 

2/12/2021 
11:21:10 

César Andrés 
Beltrán Garzón Secretaría de Salud Contratista 3192998130 

2/12/2021 
11:22:11 

Helmuth Mauricio 
Cárdenas 
Cajamarca Éamos esp  Gerente  3108154011 

2/12/2021 
11:22:42 

Fabian castillo 
sarmiento Secretaria de ambiente Secretario 3192973794 

2/12/2021 
11:27:36 

Martha Patricia 
Téllez Romero Secretaria de Salud Secretaria de Salud 3213566081 

2/12/2021 
11:32:37 Albeiro rodriguez Deporte y recreación  Secretario de deporte  3008544651 

2/12/2021 
11:35:05 Laura Carreño  Secretaria de movilidad  Contratista  3187096006 

2/12/2021 
11:43:04 

José Jhoan 
Alfonso Hernandéz Secretaria de Educación  Secretario de Educación  3167441615 

2/12/2021 
11:43:24 

Yoagen Díaz 
Fonctecha Secretaría de Planeación Secretario de Planeación  3213399983 

2/12/2021 
11:43:49 

Elvia Johanna 
Gelvez Bernal  

Secretaria de Ambiente y 
Desarrollo Agropecuario Profesional Especializada 3007848256 

 



CONSEJO AMBIENTAL MUNICIPAL

SIGAM

Mosquera, diciembre 2021



Orden del día 

1. Verificación del quórum

2. Lectura del acta anterior

3. Avances SIGAM año 2021

4. Proyecciones año 2022

5. Varios 



Verificación Quorum-Consejo 

Ambiental Municipal

1. Alcalde o su delegado 

2. Secretario de Ambiente 

3. Secretario de planeación 

4. Secretario de salud 

5. Secretario de Gobierno y participación comunitaria 

6. Secretario de Infraestructura y Obras Publicas 

7. Secretario de Deporte y Recreación 

8. Secretario de educación 

9. Secretario de Desarrollo Social 

10. Secretario de Cultura 

11. Secretario de competitividad y empleo 

12. Secretario de Movilidad

13. Gerente de Empresa de Acueducto y Alcantarillado 

14. Gerente de Empresa de Aseo



Avances SIGAM año 2021

Política ambiental

Creada el 21/06/2021

-Difusión por medio de SAC con todas las

dependencias y entidades del Consejo

Ambiental Municipal-27 de octubre de

2021 .

Reglamento interno

-Se creo y aprobó el reglamento interno

del Consejo Ambiental Municipal.



Avances SIGAM año 2021

Actualización de la Agenda Ambiental y 

su plan de acción.

• 7 reuniones con la CAR.

• 5 reuniones del Consejo Ambiental

Municipal.

• 2 talleres virtuales de priorización de

oferta ambiental y problemáticas

ambientales.

• Se radicó el documento final ante la

CAR y la Dirección de Prospectiva.



Avances SIGAM año 2021

Actualización de la Agenda Ambiental y 

su plan de acción.

Se elaboraron 22 presentaciones

una por cada tema y se publicaron

en la pagina del SIGAM.



Avances SIGAM año 2021

Actualización de la Agenda Ambiental y 

su plan de acción.

-Socialización de la

agenda Ambiental

por redes sociales de

la Alcaldía y

publicación en la

pagina web.

Difusión



Proyecciones año 2022

-Informe Concejo Ambiental Municipal

-Seguimiento de la CAR y la Dirección de Prospectiva

-Ejecución del plan de acción de la Agenda Ambiental 

-Próxima reunión 24 de febrero de 2022 



VARIOS

-Informe Segundo semestre 2021 sentencia río Bogotá

EAMOS, Secretarias de Ambiente, Planeación y Obras. 

Entrega 24 de diciembre a Secretaria de Ambiente para compilar. 

-Informe POMCA Año 3

EAMOS, Secretarias de Ambiente, Planeación.

Abril de 2022-ir revisando los proyectos y compilando la información. 



COMPROMISOS

- Elaborar y radicar el informe de gestión del SIGAM del año 2021

al Concejo Municipal.

- Entregar la información para el cargue del informe de segundo

semestre de 2021 sobre el cumplimiento de Sentencia de Río

Bogotá.

- Revisar los proyectos e ir recopilando la información para el

reporte de POMCA año 3.

- Difundir en las dependencias y grupos de interés la información

de la Agenda Ambiental.





Insistencias SIGAM-2021

febrero Justificación abril Justificación junio Justificación agosto Justificación octubre Justificación diciembre Justificación

Secretario de

Desarrollo Social
No

Secretario de Desarrollo

Social
No Secretario de Desarrollo Social No

Secretario de Desarrollo

Social 
No

Secretario de

Desarrollo Social 

Se verifica en 

febrero con la 

citación 

Secretario de Gobierno

y Participación

Comunitaria

No
Secretario de Gobierno y

Participación Comunitaria
No

Secretario de Gobierno y

Participación Comunitaria
Si

Secretario de Gobierno y

Participación Comunitaria
No

Secretario de Gobierno

y Participación

Comunitaria

Se verifica en 

febrero con la 

citación 

Secretario de Cultura No Secretario de Cultura No Secretario de Cultura Si Secretario de Cultura
Se verifica en 

febrero con la 

citación 

Secretario de Educación No Secretario de Educación No

Secretario de Movilidad No Secretario de Movilidad No Secretario de Movilidad
Se verifica en 

febrero con la 

citación 
Secretario de

competitividad y empleo
No

Gerente Empresa de

Aseo
No

Gerente Empresa de

Acueducto y

Alcantarillado 

No


