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Departamento de Cundinamarca 
Municipio de Tenjo 

SECRETARIA DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AMBIENTE "1-6,rret ark, rim ar Rs  

y 

REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO DE TENJO 
ALCALDIA MUNICIPAL 

DECRETO N'. 092 
25 de Noviembre de 2008 

POP. IVIED° DEL CUAL SE CREA EL COMITE INTERINSTTUCIONAL DE EDUCACION 
AMBIENTAL CIDEA Y DEL SISTEMA DE GESTION ATV1BIENTAL MUNICIPAL EN 
MUNICIPIO DE TENJO CUNDINAMARCA. 

EL ALCALDE MUNICIPAL DE TENJO, CUNDINAMARCA, EN USG DE SUS FACULTACES 
CONSTITUCIONALES, Y LEGALES Y DE CONFORMIDAD CON LO SENALA.D0 EN EL. 
DECRETO 1743 DE 1994, LEY 99 DE 93 (ARTS. 65-66), LEY 115/94 Y CONCORDANTES DE  
LA CONSTITUCION POLITICA Y, 

CONSIDERANDO 

Que Ia Lay 99 de 1993 entrega una funciOn conjunta a los Minisrerios de Educacian Nacional y 
Medici Ainbiente. en lo relativo al desarrollo y ejecucion de planes, programas y proyectos de 
educaci6n ambiental due hacen parte del servicio publico educativo 

Que el erticulo 5 de Ia Ley 115 de 1994, consagra como uno de los fines de la educaciOn, la 
adquisicidn de una conciencia para Ia conservacidn, protecciOn y mejoramiento de! media 
qmhienti,,  rip la r!alidari rip vides, del uso rae-ional de lnc rer,Jr-cs notu:o!^o, do 
jesasae denim de una cultura ecologica y del riesgo y Ia defeosa del paturnonio cultural (3 la 
Nacian. 

Que de acuerdo con io dispuesto en Ia misma Ley 115 de 1994, la .--estructura del sersi, c.L.) 
public() educativo esta organizado para formar al educando en Ia proteccidn:  preservac,.:. ),,  y 
aorovechamiento de los recursos naturales y el mejorarniento de as condi; Tones humanas 

•L,,;.),)sitos jundamentates de ia ed...tcaciOr 
• 1e:Jairc.)11c, 	 y posibk;far 

ac 	factores -,)c..to-culturales y 
y rf.)1e0f11,1 05 7crl pass, una partIcipacran respon:f:an;e er,  V)s, 

99 de 1993 y 	 ',743 
de Educacion Ambiental y los resoectivos 

r; rear rrecanisrnos permanentes y e:. ,•,)!es d 
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Que pant jrnpulsar y fortalecer las estrategias de Ia Politica Nacional de EducaciOn Ambiental 
particuJai mente el Comite Interinstitucional de Educacion Ambiental (CIDEA), los Proyectos 
ArnbJentiles Escolares (PRAES) en el contexto de los Proyectos Educativos Constitucionales 
(PEI), Ics Proyectos Ciudadanos de EducaciOn Ambiental (PROCEDA) es importante is 
participa !on. cooperaciOn y concertaciOn entre los estamentos educativos ambientale.,7, 
estatale5. y privados del pais. 

Que par: lograr la mayor eficiencia en la accion de las autoridades educativas y ambientales es 
fundameital definir de manera coordinada, las lineas orientadoras de los procesos educativos 
ambient: !es 

Que a raves del Decreto 1743 del 3 agosto de 1994, se estableciO como estrategia 
fundameital de descentralizaciOn y fortalecimiento de la educaciOn ambiental en el pais la 
conform ciOn de los Comites Interinstitucionales de EducaciOn Ambiental.  

Que la forma ibidem, preve dichos comites como una instancia en is que busca aunar 
esfuerzo; conceptuales, metodologicos, financieros y •de proyecciOn, con el fin de concertar, 
definis y elecutar planes de educacion ambiental, que promuevan la catidad de vela de la 
poblaciOn 

Que la Politic:a Nacional de Educacion Ambiental expedida por los :Vlinisterios de EducaciOn 
Nacional y de Ambiente Vivienda y Desarrollo Territorial, definen como uno de sus objetivos 
estrateg,:os fortalecer los comites tecnicos interinstitucionales de educaciOn ambiental, 
posesienandolos como los mecanismos regionales, que propencien por Ia descentralizacJon de  
los procEsos de educaciOn ambiental. 

Que 	99 de 1993 en sus articulos 65 y 66 le funciones at municipio en matena ambiental, 

Que a Municipio carece de una propuesta organizacional pare el aciec,Liadc 
func:on miento de is administracion municipal, de care a enfrentar 	gestiOn arnbienta! 

!:e -ntono, 

propone. organizar todos los elementos de ft--.1 
,,,Idrninistraclen municipal desarrolle 	iLlliCiiTheS, 

DECRETA 

E 	cnonese e 	 PI-MNS1- ..0 (DNAL2lR 	 l COMTE IN 	T1 
DECOMHE Oct SISTEMI%o 	 1NOiA 	 . 	 i13;ET A.  
en o, el CUal estar.a integrado por u delegado 

v conocedor del terra de educac6n ambierr:.:.-il de :0:3 



• 

Departamento de Cundinamarca 
Municipio de Tenjo 

SECRETARIA DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AMBIENTE "Tors 	0 V3-0, 	t. 

t4c.I. at, ol 4e, y 

• Alcalde del Municipio, o quien este delegue, quien ejercera como presidents del 
Comite. 

• Jefe de la Oficina de PlaneaciOn del municipio. 
• E funcionario o asesor de Ia administration municipal que tenga a su cargo las iabores 

de la UMATA. 
• Rectores de las Instituciones Educativas del Municipio 
• Representante de la Educacion Ambiental de la Corpo -acibn AutOnoma Regiona: dle  

Cundinamarca — CAR 
• El Personero Municipal 
• Un representante de los Sectores productivos 
• Cos representantes del Concejo Municipal 

Un representante de los docentes 
• Representante del SENA 
• Ln representante de los medios locales de comunicacion 
• Fresidente de ASOJUNTAS 
• Policia Ambiental 

ARTICU _0 SEGUNDO: Asignense al Comite las siguientes funciones: 

• A rticulation de esfuerzos para la cOnsecUcion de los objetivos de la educaciOn amb ental 
v propender por su inclusion en el Plan de Desarrollo Municipal y el Esquema de 
C rdenamiento Territorial, tendiendo en cuenta Ia problematica ambiental del municipio. 
Fropender por la articulaciOn de los proyectos ambientales escolares de las lnstitucones 
elucativas del municipio y los proyectos ciudadanos de educacion ambiental en torn° a 
un mismo tema que responda a la problematica ambiental priorizada del municipio. 

bducacion ambiental an la entidad 	 pal t. de lc* 
ejecucion del Plan de Educacion Ambiental Municipal . 

• rester asesoria y acompariamiento tecnico a los process ae formation y capac,itacion 
de docentes, dinamizadores ambientales a nivel municipal y consolidad la Red de 

royectos Ambientales Escolares en el Municipio (PRAE MUNICIPAL) 
vudar a fortalecer, divulger, evaluar y socializer axpenencias 
ducaciOn Formal No Formal e informal y garantizar ei fluid de information h;lic 

competentes. 

diSenar y realizar material de apoyo pedagag co 	 para 
Orocr. 	:7!e. FdtrcaciOn Arnbient 

,r),_,,1-a' 	 acciones a ruv,,); ;orrrial, 	;;;:,;("; •_; arnblerit.ai:„ 

oroyecto,:,-: ,'.7.iudadanos dc, 	 arnbient,7,1 

regiwo sisternatizado de as ?xnenenci, 
el ambito formal, no forma; e Tifton-nal, 	dei 

(n-atodologias y estrategias para ei .3bordaje de =s 	ucaolbn 
;Jr, ciiagnostic.c de is eduoacidu, 	 :;..ir,icipal.  

:..raba;c 
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P-omover el posicionamiento de Ia education ambiental en el municipio, a partir de la 
iniplementaciOn de acciones de gran impacto social. 

• P-omover eventos para el intercambio y socializacion de expenencias significativas en  
a -;tividades de educaciOn ambiental a nivel municipal. 
Apoyar la participation de las instituciones educativas y de las comunidades en los 
eventos organizados a nivel regional y national, para la socializacion de los PRAES y 
PROCEDAS significativos en Cundinamarca. 
Recomendar las medidas que permitan apoyar y armonizar as regulaciones y 
dacisiones ambientales con la ejecuciOn de proyectos de desarrollo econOrrico y social, 
de manera tal que se asegure su sostenibilidad y se rnininicer, los impactor negahvos al 
niedio ambiente. 

• Froponer al Concejo Municipal por conducto del Alcalde, las recomendaciones que se 
c)nsideren pertinentes para adecuar el use del territono del municipio con los planes, 
p-ogramas y proyectos aprobados. 

• Recomendar las medidas pertinentes que aseguren Ia coordinaciOn de las activicades 
que adelanten las entidades municipales con las entidades que integran el Sistema 
Nacional Ambiental — SINA, en especial con la CAR y con as entidades territoriales 
c:rcunvecinas. 

• Fromover la conformation de comites tecnicos y/o juridicos en los que participen 
funcionarios de las entidades pertenecientes at municipio, la CAR y/6 las enticlades 
territoriales circunvecinas, para adelantar Ia evaluaciOn y el seguimiento de los planes, 
crogramas o proyectos que en materia ambiental interesen al municipio. 

• Pecomendar al Concejo Municipal a traves del Alcalde Municipal, previo el concept° 
ravorable expedido por la Secretaria del medio Ambiente o quien haga sus veces, 
expedicion de as norrnas necesarias para garantizar e l control. la preseNacier v la 
cr.efensa del patrirnonio ecolOgico y cultural del municipio. 

• :.argent las prioridades sobse los programas o acciones .:Aue en materia arnbiena; se  
cebe adoptar y desarrollar por parte del gobiemo municipal. 

• Recomendar a la autoridad ambiental competente la adopciOn de decisiones en moten:: 
ce prevenciOn, control o mitigacion de los irnpactos ambientales generaCcs 	ias  
citerentes actividades productivas en el municipio. 
Fl:7?cornendar as medidas pertinentes para esttrnuiar por parte de 

-iuriOpal la adopcii-m y el desarrollo de tecnologias mas 	y forneWor 
cultuia ambtenta! por parte de los habitantes der unicipo. 

• -.-,r;),ir:;;r2icior; de eventos arnbientaas 	,); 
Y,,cli,-2•3s. se prornocione una cultura del cuviado 

f'n 6ente 
;- .7,tabiecer 	m e ?Ito intern° del Cornite 

,:stemma 	 ArnPiental del municipio. 
Turicton, 7.? cada una de las dependenclas :nun (:Tali-:;s, de 

r ,:;sot.,--■ .:;atNiidades del municipio en Traterit 
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Organizar todos los elementos de Ia gestiOn ambiental, para que Ia administraciOn 
municipal desarrolle las funciones, responsabilidades y competencias ambientales que 
le corresponden 

ARTiCULO TERCERO. Creese Ia Secretaria Tecnica del Comite segun criterio de los 
fltegrantes del mismo. 

ARTICU _O CUARTO: Establezcase el reglamento y marco operativo del CIDEA SIGAM en el 
Municipl,) de Tenjo. 

PARAGRAFO: SECRETARIA TECNICA. La Secretaria del Cornife is ejercera el funciorari clue 
:enga a :;Li cargo la Oficina de Medio Ambiente. 

Dado en el despacho de la Alcaldia del municipio de Tenjo, Cundinamarca a los veinticinco (25) 
Bias del -nes de noviembre de dos mil ocho (2008). 

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y COMPLASE 

ALBERTO JAVIE 	CIA HERNANDEZ 

Alcalde unicipal de Tenjo 

25 
006 	 POO car„rE  
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REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL DE EDUCACION AMBIENTAL 

"CIDEA" 

Por medio del cual se adopta el reglamento del Comite Interinstitutional de EducaciOn Ambiental 

del Municipio de Tenjo — Cundinamarca. 

CONSIDERANDO: 

Que el Comite Interinstitutional de Educacion Ambiental CIDEA fue conformado el 25 de 

• Noviembre de 2008 mediante el Decreto N2  092. 

Que la Ley 99 de 1993 entrega una funciOn conjunta a los Ministerios de Educacion Nacional y 

Medio Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, en lo relativo al desarrollo y ejecucion de 

planes, programas y proyectos de educacion ambiental que hacen parte del servicio public° 

educativo. 

Que el Articulo 5 de la Ley 115 de 1994, consagra como uno de los fines de la educaci6n, la 

adquisicion de una conciencia para la conservation, protecci6n y mejoramiento del medio 

ambiente, de la calidad de vida, del use rational de los recursos naturales, de la prevention de 

desastres, dentro de una cultura ecologica y del riesgo y la defensa del patrimonio cultural de la 

Nacion. 

Que para dar cumplimiento a las Leyes 99 de 1993 y 115 de 1994, el Decreto 1743 de 1994, la 

politica Nacional de Educacion Ambiental y los respectivos planes de action ministeriales, es 

imprescindible crear mecanismos permanentes y estables de coordinacion y concertaci6n 

interinstitucional. 

Que por la importancia y trascendencia de las funciones del Comite Interinstitutional de Educacion 

Ambiental, resulta necesario que cuente con un reglamento a traves del cual se regule su 

organization y funcionamiento. 

"HONESTIDAD, CAMBIO Y RESULTADOS PARA LA PROSPERIDAD" 
Vereda Churuguaco Bajo KM 1 Via Tenjo - Siberia (sector la Virgen) Telefax 864 6784 

www.municipiodetenio.qov.co  
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Que los miembros del Comite Interinstitucional de Educacion Ambiental han tenido a bien emitir 

el siguiente Reglamento. 

RESUELVE: 

Adoptar los siguientes estatutos reglamentarios, propuestos por la Asamblea General del Comite 
Interinstitucional de Educaci6n Ambiental del Municipio de Tenjo — Cundinamarca. 

REGLAMENTO 

CAPITULO I 

DEL OBJETO DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL DE EDUCACION AMBIENTAL 

ARTICULO 1. Aunar esfuerzos conceptuales, metodolOgicos, financieros y de proyeccion a traves 
de los cuales se definiran, concertaran y ejecutaran planes, programas, proyectos y obras de 
impacto ambiental por parte de la Administracion municipal, sector productivo, otras entidades y 
organizaciones por medio del diseno, asesoria, orientaci6n, acompanamiento y evaluacion; 
generando asi el Plan de Acci6n Educativo Ambiental para el municipio de Tenjo. 

CAPITULO II 

DE LA INTEGRACION DEL COMITE 

ARTICULO 2. El comite estara integrado por dos grupos de trabajo: 

a) Un grupo de EVALUACION TECNICA; que sera responsable de la toma de decisiones en la 
aprobacion de las actividades, procedimientos, estrategias y programas del CIDEA. 

Los integrantes son: Dr. Hansy Zapata Tibaquira; Alcalde, Dra. Elizabeth Tellez Fajardo; 
Secretaria de EducaciOn y Cultura, Dr. Henry Camacho Bulla; Gerente Emsertenjo, Dr. Javier 
Ricardo Jimenez; Secretario de Desarrollo Economic° y Ambiente, Representante Social CAR 
OPSC. 

"HONESTIDAD, CAMBIO Y RESULTADOS PARA LA PROSPERIDAD" 
Vereda Churuguaco Bajo KM 1 Via Tenjo - Siberia (sector la Virgen) Telefax 864 6784 

www.municipiodetenio.qov.co  
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b) Un grupo INTERDISCIPLINARIO DE ACCION; el cual sera responsable de la formulaciOn, 

ejecucion y seguimiento de los planes, programas y proyectos para los PRAES, PROCEDAS, 

PRAU, PGIRS, PUEA, PSMV, Gestion del Riesgo, Cultura, Participacion y Seguridad 

Ciudadana, Reforestation, Tenencia responsable de Animates, Production Limpia entre 

otros y realization de diferentes actividades educativas y/o sensibilizacion ambiental que 

se requiera. 

Los integrantes son: Profesionales y/o tecnicos los cuales tienen a cargo la ejecucion de los planes, 
programas y proyectos que por su naturaleza contienen cornponente educativo ambiental. 
Secretaria de Desarrollo Economic° y Ambiente, Secretaria de Gobierno, Secretaria de ProtecciOn 
Social, Secretaria de Desarrollo Institucional, Secretaria de Educacion y Cultura, Emsertenjo, 

Instituciones Educativas, Cornunidad organizada, representante social CAR OPSC, entre otros. 

ARTICULO 3. Para el funcionamiento del Comite Interinstitucional de EducaciOn Ambiental, se 

contara con un Presidente que sera nombrado de entre los representantes de la Alcaldia 

Municipal; un Secretario que sera un representante de la Secretaria de Desarrollo Economico y 

Ambiente o de la Secretaria de EducaciOn. 

Presidente del Comite: Dr. Hansy Zapata Tibaquiro; Alcalde Municipal de Tenjo. 

Secretaria Tecnica: Dr. Javier Ricardo Jimenez Rincon; Secretaria de Desarrollo Economic° y 

Ambiente. 

PARAGRAFO: GRUPOS DE TRABAJO. Los integrantes de cada grupo se nombraran de acuerdo a su 

jerarquia y responsabilidades asignadas o nivel educativo ambiental de comun acuerdo por los 

integrantes del comite. 

ARTICULO 4. El "COMITE" estara integrado por: 

I. 	LA ALCALDIA MUNICIPAL 
a) Alcalde Municipal. 

b) Secretaria de Desarrollo Econornico y Ambiente. 

c) Secretaria de Educacion y Cultura 

d) Secretaria de PlaneaciOn. 
e) Secretaria de Infraestructura. 
f) Secretaria de Proteccion Social. 

g) Secretaria de Gobierno. 

h) Desarrollo Institucional. 

i) Un rector en representation de las Instituciones publicas. 

j) Un representante de los colegios privados. 

   

"HONESTIDAD, CAMBIO Y RESULTADOS PARA LA PROSPERIDAD" 
Vereda Churuguaco Bajo KM 1 Via Tenjo - Siberia (sector la Virgen) Telefax 864 6784 

www.municipiodetenjo.qov.co  

   

324. 



Departamento de Cundinamarca 
Municipio de Tenjo 

SECRETARIA DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AMBIENTE 

1/ 

k) El Gerente de la Empresa de Servicios Poblicos de Tenjo EMSERTENJO S.A. ESP. 

I) 	Presidente Asojuntas. 

m) Director de los medios de comunicaciOn. 

n) Representante de la Policia Ambiental. 

o) Un representante por el Cuerpo Oficial de Bomberos y un representante por la Defensa 

Civil Colombiana 

II. 	POR LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA Y LA CAR 

• a) Un representante de la Secretaria de Educacion del Departamento. 

b) Un representante de la Secretaria de Ambiente. 

c) Un representante de la CAR. 

III. 	POR LA SOCIEDAD CIVIL 

• Aquellos representantes de los sectores social, productivo y acadernico; integrados estos por ONG, 

Empresas, Sectores productivos, Universidades, Organismos de control, Representantes de la 

Comunidad entre otros. 

CAPITULO III 

DE LAS FUNCIONES DEL COMITE 

• ARTICULO 5. Son funciones del comite: 

I. Fomentar la articulation del plan de ordenamiento territorial, plan de desarrollo 

municipal con el programa y/o plan de action en Educacion Ambiental. 

II. Identificar los estudios tecnicos existentes en la regi6n y determinar la pertinencia de 

• su integration al programa de EducaciOn Ambiental municipal. 

Gestionar ante las instancias responsables, la realization de los estudios especificos 

que se requieran dentro del proceso de elaboration del programa de Educaci6n 

Ambiental municipal. 

IV. 	Presentar la informaci6n tecnica que aporte los elementos necesarios para la toma de 

decisiones. 

Promover que los estudios tecnicos, que seran la informacion base para la formulaciOn 

del programa de Educacion Ambiental municipal, sean avaluados por profesionales 

especializados en el tema. 

"HONESTIDAD, CAMBIO Y RESULTADOS PARA LA PROSPERIDAD" 
Vereda Churuguaco Bajo KM 1 Via Tenjo - Siberia (sector la Virgen) Telefax 864 6784 

www.municipiodetenjo.qov.co  
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VI. Evaluar la calidad de los estudios tecnicos, que seran la informaciOn base 	del 
programa de Educacion Ambiental municipal. 

VII. Verificar que, como parte de la formulaciOn del programa de Educacion Ambiental 
municipal, se identifiquen las areas donde concurran actividades compatibles que se 
realicen o vayan a realizarse por los sectores con incidencia territorial. 

VIII. Comprobar que en la identificaci6n de las areas mencionadas anteriormente se genere 
cartografia. 

IX. Proponer lineamientos y estrategias ecolOgicas que maximicen el consenso y 
minimicen los conflictos ambientales en la regiOn. 

X. Sugerir la actualizaciOn del programa de Educaci6n Ambiental municipal. 

Xl. 	Evaluar que los estudios tecnicos y programas de Educaci6n Ambiental Municipal se 
apeguen a los lineamientos y estandares establecidos por las normas vigentes. 

XII. Proveer la informaci6n sectorial necesaria para la formulacion de los proyectos. 

XIII. Conformar la agenda ambiental a partir de la identificacion de las fortalezas y 
debilidades ambientales con base en la confrontaci6n de las acciones, programas y 
proyectos sectoriales. 

XIV. Promover convenios y acuerdos necesarios para modificar los planes, programas y 
acciones de cada sector con el fin de hacerlos congruentes con los lineamientos y 
estrategias. 

XV. Articular la Agenda Intersectorial de Educacion Ambiental y Comunicacion 2010 — 2014 
con el Plan de Accion del CIDEA municipal, teniendo en cuenta los cuatro ejes 
ternaticos (gestion del riesgo, agua, biodiversidad y cambio climatico) contenidos 
en la disposici6n primera de la Directiva 001 de Febrero de 2013, Procuraduria 
General de la Nacion. 

ARTICULO 6. El Grupo de Evaluacion Tecnica tendra las siguientes funciones: 

I. Revisar, pedir ajustes y aprobar el plan de trabajo, considerando la revision del marco 
juridico aplicable, los objetivos y metas que se pretendan alcanzar y el cronograma de 
las actividades a realizar. 

II. Vigilar que los intereses de los sectores pOblico, privado y social se incorporen en los 
proyectos de Educaci6n Ambiental del Municipio. 

III. Indicar al Grupo Interdisciplinario de AcciOn las necesidades de informaci6n para la 
toma de decisiones. 

"HONESTIDAD, CAMBIO Y RESULTADOS PARA LA PROSPERIDAD" 
Vereda Churuguaco Bajo KM 1 Via Tenjo - Siberia (sector la Virgen) Telefax 864 6784 
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ARTICULO 7. El Municipio en cabeza del Alcalde y quien preside el CIDEA, asumira y delegara 

en las diferentes dependencias de la administraciOn las siguientes funciones: 

I. Crear, mantener y actualizar la agenda ambiental y el plan de accion de Educacion 
ambiental para el municipio de Tenjo. 

II. Determinar los indicadores que permitiran la evaluaciOn de la efectividad y el 
cumplimiento de las estrategias del programa.  

Impulsar de conformidad con la Legislacion aplicable, el proceso de Educaci6n en su 
jurisdicciOn. 

IV. Promover la participaciOn de las 'dependencias y entidades de la administracion 
pOblica; para que en la planeacion y conduccion de sus actividades que incidan en la 
entidad, se sujeten a las previsiones y criterios contenidos en el programa. 

V. Dar seguimiento at proceso de Educaci6n Ambiental a partir de los indicadores 
ambientales. 

VI. Coordinar acciones con la Corporacion Aut6noma Regional de Cundinamarca CAR, la 
Secretaria de Educaci6n y Secretaria de Habitat y Recursos Mineros de la 
Gobernacion de Cundinamarca. 

VII. Articular at municipio con los instrumentos; PAC, PGAR, Plan Departamental de 
Desarrollo, CIDEA Departamental para integrarlos con el PBOT y PDM de Tenjo lo cual 
debe generar Educacion para la Gestion Ambiental, Ordenamiento Territorial y 
Desarrollo Sostenible. 

CAPITULO IV 

DE LAS FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE 

ARTICULO 8. El Comite debera regirse por los siguientes lineamientos de operaciOn y estructura: 

ARTICULO 9. Son funciones del Presidente del comite: 

I. Presidir las reuniones y el grupo de Evaluacio'n Tecnica.  

II. Representar at comite en asuntos relacionados con las funciones del mismo, ante as 
autoridades o particulares que los soliciten. 

III. Programar el calendario de las sesiones en coordinaci6n con el secretario. 

"HONESTIDAD, CAMBIO Y RESULTADOS PARA LA PROSPERIDAD" 
Vereda Churuguaco Bajo KM 1 Via Tenjo - Siberia (sector la Virgen) Telefax 864 6784 
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IV. Establecer los asuntos que se incluiran en el orden del dia de cada sesion. 

V. Disefiar con la participation del secretario, Jos mecanismos mediante los cuales se 
evacuaran los puntos del orden del dia. 

VI. Someter a consideration de las autoridades competentes los acuerdos alcanzados. 

VII. Dirigir y moderar los debates durante las sesiones. 

VIII. Dar seguimiento a la consecution de los acuerdos alcanzados y los compromisos 
establecidos en las sesiones del comite. 

• IX. 	Convocar por su propio derecho, o a solicitud de los miembros del Cornite, a sesiones 
extraordinarias. 

X. 	Invitar por su propio derecho, o a solicitud de los miembros del Comite, a 
representantes de las instituciones, dependencias y otros organismos relacionados con 

• el tema a tratar. 

Xl. 	Presentar un informe anual de las acciones del Comite. 

XII. 	Dictar las disposiciones necesarias para mejorar la operaciOn del Comite. 

ARTICULO 10. Son funciones del Secretario del comite: 

I. Enviar a todos los miembros del Comite el calendario de sesiones, asi como el orden 
del dia; 15 dias calendario previos a las fechas de sesion. 

II. Formular y enviar las actas de sesion a cada uno de los miembros del Comite. 

III. Informal-  oportunamente las fechas 	de sesiones extraordinarias, asi como de la 
posible cancelaciOn de sesiones ordinarias. 

• IV. 	Recibir e incorporar las propuestas y observaciones al calendario y orden del dia. 

V. Participar en el disefio de los mecanismos mediante los cuales se evacuaran los 
puntos del orden del dia. 

VI. Enviar a cada miembro las actas con los resultados de cada sesion. 

• VII. 	Llevar el registro de los acuerdos alcanzados y los compromisos realizados en cada 
sesion. 

VIII. 	Remitir a cada miembro del Comite el informe anual. 

ARTICULO 11. Son funciones de los miembros de cada grupo de trabajo: 

I. 	Proporcionar la informaci6n con que dispongan para Ilevar a cabo el proceso de 
elaboration del programa de Educaci6n Ambiental municipal. 

   

"HONESTIDAD, CAMBIO Y RESULTADOS PARA LA PROSPERIDAD" 
Vereda Churuguaco Bajo KM 1 Via Tenjo — Siberia (sector la Virgen) Telefax 864 6784 

www.municipiodetenio.gov.co   

   

   

3 2-Lf 



Departamento de Cundinamarca 
Municipio de Tenjo 

SECRETARIA DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AMBIENTE 

15 

II. 	Emitir de manera clara y concisa sus sugerencias, comentarios, propuestas o dudas 
sobre los temas del orden del dia y sobre las preguntas emitidas por el Presidente 

durante las sesiones de discusion.  

Proporcionar la informaciOn con que dispongan para Ilevar a cabo el proceso de 
elaboracion y puesta en marcha del programa de EducaciOn Ambiental municipal. 

IV. Comentar las actas resultantes de cada sesion del organo. 

V. Revisar y aprobar el informe anual. 

• 
ARTICULO 12. Remoci6n del Presidente del comite: 

La asamblea General del CIDEA — Municipio de Tenjo, removers la Presidencia, en los siguientes 

casos: 

• I. 	Por renuncia regularmente aceptada. 

II. Por supresion de la institucion de conformidad con la Ley. 

III. Por vencimiento del period° para el cual fue nombrado. 

IV. Por orden o decisi6n judicial. 
V. Por incumplimiento de sus funciones, cuando asi lo establezca la Asamblea General, por 

mayoria de las dos terceras partes de sus miembros. 

CAPITULO V 

DE LAS SESIONES 

• 
ARTICULO 13. Las sesiones del Comite saran ordinarias y extraordinarias, las que se Ilevaran a 

cabo de la siguiente manera: 

I. Ordinarias.- Se realizaran cada dos meses durante la formulacion e instrumentacion 

del programa de Educaci6n Ambiental municipal. 

II. Semestrales.- Una vez concluido o decretado el programa de Educacion Ambiental 

municipal. 

Extraordinarias.- Se realizaran cuando sean convocadas por las autoridades 
ambientales, para la atencion de asuntos prioritarios y/o urgentes que no puedan 
esperar a la realizacion de la sesi6n ordinaria. 

ARTUCIULO 14. Para sesionar se requerira de la asistencia del 50% de los miembros mss Uno, 

tanto para las sesiones ordinarias como extraordinarias. 
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Esta disposici6n aplica para el Comite en pleno. En caso de no alcanzarse el quorum legal para el 
inicio de una sesion se realizara una segunda convocatoria a sus miembros dando un plazo de 7 
dias calendario, iniciando la sesion con los asistentes a la misma. 

ARTICULO 15. Las convocatorias deberan: 

I. Realizarse por escrito y con 7 dias habiles de anticipaciOn, con excepciOn de las 
sesiones extraordinarias. 

II. Realizarse por escrito y con 5 dias de anticipacion, en el caso de las sesiones 
extraordinarias. 

Incluir el orden del dia, fecha, hora y lugar preciso de la sesion. 

IV. 	Dirigirse unicamente a los miembros del Comite quienes en el caso de no asistir 
personalmente, deberan asistir los suplentes nombrados, (con poder de decisi6n) 

ARTICULO 16. La dinamica de las sesiones del comite sera con base en procesos participativos, 
disenados por el Presidente y el Secretario. Las decisiones se tomaran por mayoria simple, 
teniendo el Presidente voto de calidad en el caso de empate. 

ARTICULO 17. En las sesiones del Comite podran participar con voz, pero sin voto, los 
representantes de las instituciones, dependencias y otros organismos relacionados con el tema a 
tratar. Para ello, debera hacerse la invitaciOn expresa de algunos de los integrantes del comite 
previa aprobaci6n del pleno. Estos representantes solo podran manifestar su opinion sobre el tema 
tratado en el comite. 

ARTICULO 18. Al termino de cada sesion se levantara un acta donde consten los asuntos 
tratados, los acuerdos alcanzados y los compromisos adquiridos, asi como el nombre y firma de los 
miembros de la sesion. 

CAPITULO VI 

DE LA FORMULACION DE INFORMES 

ARTICULO 19. El grupo lnterdisciplinario de Accion debera presentar un informe de cada sesion al 
Presidente del comite. 
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ARTICULO 20. El informe anual sera integrado por el Secretario, aprobado por los miembros del 
comite y presentado cada alio a partir de la publicacion de este reglamento. 

CAPITULO VII 

DE LA AUTONOMiA 

ARTICULO 21. El Comite es un ente descentralizado relacionado con los niveles Nacional, 
Departamental y Municipal. 

Los entes territoriales de la jurisdiccion del "CIDEA - Tenjo", son sus integrantes y en tal virtud, el 
Comite esta sujeto a lo dispuesto a las directrices trazadas en las entidades pertenecientes al 
Comite, teniendo en cuenta la Politica de Educaci6n Ambiental Nacional y a los lineamientos y 
directrices de caracter general que expida el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, el 
Ministerio de Educaci6n y el Sistema Nacional Ambiental - SINA. 

CAPITULO VIII 

DE LA ARTICULACION CON EL SISTEMA NACIONAL AMBIENTAL — SINA 

ARTICULO 22. ARTICULACION CON EL SISTEMA NACIONAL AMBIENTAL (SINA). El Comite 
de Educacion Ambiental forma parte del Sistema Nacional Ambiental (SINA) de acuerdo con el 
numeral 3° del articulo 4° de la Ley 99 de 1993. 

Por ser el SINA un conjunto de elementos institucionales para lograr como objetivo el desarrollo 
sostenible, El Comite de Educacion Ambiental actuara de manera armOnica y coherente, aplicando 
unidad de criterios y procedimientos con las entidades publicas, privadas y particulares que en 
materia de Educaci6n Ambiental tengan responsabilidad. 

De este modo el Comite actuara en coordinaci6n con otros Comites y las entidades territoriales del 
Departamento de Cundinamarca, asi como con los Organos del orden descentralizado que tengan 
que ver con Educaci6n Ambiental como un solo cuerpo y los usuarios tendran certeza sobre la 
uniformidad en sus procedimientos, acciones y funciones. 
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Dado en Tenjo — Cundi a los 06 dies del mes de 2013. 

Maw 4111/4111/ 

.— 
PRESIDENTE COMITE 	 SECRE 
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CAPITULO IX 

DISPOSICION FINAL 

ARTICULO 23. VIGENCIA. El presente reglamento rige"a partir de la fecha de su aprobaci6n por 

el Comite de EducaciOn Ambiental del Municipio de Tenjo - Cundinamarca "CIDEA - Tenjo". 

COMUNiQUESE Y CUMPLA E 

Reviso Javier Ricardo Jimenez Rincon 
Proyecto y Digito Labinia Quintero Gomez 
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