


OBJETIVO GENERAL

Generar una cultura ambiental en el municipio de Susa

Cundinamarca a través del conocimiento del territorio,

identificando sus fortalezas y problemáticas en áreas

como aire, suelo, recursos hídricos y ecosistemas

estratégicos, dentro del marco del desarrollo sostenible y

sustentable.



OBJETIVOS ESPECIFICOS

 Creación y constitución del comité del grupo ambiental municipal

mensajeros del aire.

 Identificación de liderazgo y fortalezas de cada uno de los

integrantes.

 Capacitación del grupo ambiental en la formación de valores

humanos y ambientales para el desarrollo sostenible de los

recursos del municipio.

 Desarrollo de actividades que permitan el reconocimiento del

territorio e identificación de sus potencialidades ambientales en

relacion con desarrollo económico y turístico del municipio.



 Propiciar y fortalecer la calidad educativa en las instituciones

departamentales y privadas para garantizar la seguridad

alimentaria entorno a la producción limpia y el

aprovechamiento de residuos solidos.

 Fortalecimiento de la capacidad de gestión ambiental

municipal con el apoyo de la Administración Municipal,

Secretaria de Educación de la Gobernación de Cundinamarca,

Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca CAR.

 Fomentar y generar la cultura del cuidado en la comunidad

educativa y lideres en general dentro del marco de los

programas PRAE, CIDEA Y SIGAM a través de medios de

comunicación y publicitarios.



CREACIÓN DEL GRUPO AMBIENTAL 

MUNICIPAL 
La Gobernación de Cundinamarca y en especial la Secretaria de Educación
con el apoyo de la Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca,
Corporguavio, Corporinoquia, dio paso a la primera sembratón en
Cundinamarca.

Con el objeto de mejorar la calidad de vida de las comunidades en
Cundinamarca se realizo la sembratón el dia 18 de octubre en nuestro
municipio. Actividad que tiene un papel crucial en la mitigación del cambio
climático.

Desde la institucion educativa departamental Tisquesusa, con el apoyo de
la Alcaldia Municipal de Susa se desarrollo la actividad con un gran éxito.
Gracias a la planeación realizada desde la mesa de trabajo interdisciplinaria
que dio resultados al cumplimiento de los objetivos.



Como resultado de la mesa de trabajo no solo se diseño la estrategia del

cumplimiento de la meta, sino surge la idea visionaria de la creación del

grupo ambiental municipal “MENSAJEROS DEL AIRE” en cabeza de Dr.

Jimmy Oswaldo Caro Ballesteros Alcalde Municipal y la Gestora Social

Kelly Maritza Amaya Cruz como lideres en el proceso ambiental del

municipio.

Siendo asi las cosas se da el espacio para el cumplimiento de las

políticas de ley nacionales e internacionales que nos cobijan como

actores participes de la conservación sustentable y sostenible de

nuestros recursos naturales dentro de la responsabilidad ambiental con

nuestro territorio.



Tiene como miembros permanentes 

del grupo:
- Alcalde municipal 

- Gestora social 

- Secretaria de Desarrollo Económico 

- Ingeniero ambiental municipio

- Representante del sector turismo

- Representante sector productivo en el municipio

- Representante Gobernación de Cundinamarca (Secretaria de

Educación )

- Representante Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca

 Representante PRAE escolar institución educativa departamental

 Representante PRAE escolar institución educativa privada 

 Policía ambiental 



Tiene como invitados permanentes del 

grupo:

 Fundación ARAD en vida como representante de adulto

mayor

 Consejo de Juventud del municipio

 Bomberos Simijaca

 Defensa civil

 Director emisora Susa Stereo

 Representante centro de vida sensorial



LOGO DEL GRUPO AMBIENTAL



ACCESORIOS DEL GRUPO AMBIENTAL





ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN A 

LOS MIEMBROS (ESTUDIANTES)

Mediante oficio por parte de la Secretaria de Desarrollo Económico de la

alcaldía municipal, enviado a las instituciones educativas, se invito a ser

parte del grupo ambiental municipal teniendo como cupo en la institución

educativa San francisco de Asís (4) estudiantes de los distintos grados

ofrecidos, y en la institución Educativa Departamental Tisquesusa se tuvo

como cupo TRES estudiante por grado entre primaria y bachillerato.

Para las veredas se tiene cupo de (2) estudiante por vereda, pero la 

capacitación se dictara a todo el grupo de estudiantes. 



Los estudiantes que hacen parte del grupo ambiental se capacitaran por

medio del Ingeniero Ambiental municipal, el cual será el líder en la

formación de las temáticas ambientales con apoyo de la Secretaria de

educación de la Gobernación de Cundinamarca y la Corporación Autónoma

Regional de Cundinamarca.

En las veredas la capacitación a los estudiantes será visitando la institución

con los funcionarios.

Luego de la formación en temáticas ambientales dadas a los estudiantes se

realiza acta en la cual se manifieste la terminación de los ciclos de

capacitación y esta será incluida en los tres programas ambientales a los

cuales apoyara este grupo.


