Concejo Municipal
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ACUERDO No. 004 DE 2014

COTMAR 2014

[{}
Mu”.\ﬁg MEDIO DEL CUAL SE CREA EL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
F IPAL SIGAM, EL CONSE.JO AMBIENTAL MUNICIPAL Y EL FONDO DE
INANCIAMIENTO PARA LA GESTION AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE LA
VEGA CUND. Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE LA VEGA CUNDINAMARCA, en uso
de sus facultades Constitucionales .y legales, en especial las conferidas por el
numeral 9 del Articulo 313 de la Constitucion Politica, la Ley 136 de 1994 y la Ley 99

de 1993, y:
CONSIDERANDO:

1. Que la Constitucion Nacional en su articulo 79 establece que “todas las personas
tienen derecho a gozar de un ambiente sano” y que “es deber del Estado
proteger la diversidad e integridad del ambiente, conservar las areas de especial
importancia ecoldgica y fomentar la educacién para el logro de estos fines”.

2. Que la Ley 715 de 2001, establece como funcién de los municipios, en sus
numerales 5.1. y 5.2 del Articulo 76, “tomar las medidas necesarias para el
control, la preservacién y la defensa del medio ambiente en el municipio, en
coordinacion con las corporaciones auténomas regionales” y “Promover,
participar y ejecutar programas y politicas para mantener el ambiente sano”.

Que la Constitucion Nacional establece en el Articulo 313, numeral 9, que

3.
corresponde a los Concejos dictar las normas necesarias para el control, la
preservacion y defensa del patrimonio ecolégico y cultural del municipio.

4. Que es funcién del Concejo, segtn los numerales 1 y 6 de la Constitucion

Politica, reglamentar las funciones y la eficiente prestacién de los servicios a
cargo del municipio y determinar la estructura de la administracién municipal y las

funciones de sus dependencias.

5. Que dentro de las actividades principales de la Entidad est4 la Gestion Ambiental
Municipal que es el ejercicio consciente y permanente de administrar los recursos
del municipio y de orientar los procesos culturales al logro de |a sostenibilidad, a
la construccién de valores y actitudes amigables con el medio ambiente y a
revertir los efectos del deterioro y la contaminacion sobre la calidad de vida yla
actividad econémica. Para lo cual se hace necesario establecer un Sistema de
Gestion Ambiental Municipal ~SIGAM- con el objetivo de ordenar Ia actuacion

municipal en torno a la gestién ambiental territorial.
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6. Que este proyecto de enarme impacto sobre la eficiencia ¥ eficacia municipall en
técnico ¥ administrativo,

{)natena ample_ntal, implica unos ajustes de caracter g
basados principalmente en el principio de coordinacién, queé no implican un
|ncrernen‘to en los gastos financieros de la entidad y van de acuerdo con ias
metas y limites de gasto establecidas en la ley y acordes con el Marco Fiscal de
Mediano Plazo.

7. De acuerdo al formato suministrado por la CAR como modelo para 12 elaboracion

del presente acuerdo, se hace necesario hacer su modificacion en cuanto a 1a
adicién de algunas funciones, asi como la actualizacion de 1as dependencias
encargadas, de conformidad con la Modemizacién de la Administracion de 1a

vigencia 2012 adoptadas por Decreto No. 127 de 2012.

En mérito de lo anterior;

ACUERDA:

CAPITULO|

PRINCIPIOS Y POLITICAS BASICAS

ARTICULO 1°. OBJETO: Ei presente Acuerdo tiene por objeto la creacion y
adopcion del Sistema de Gestion Ambiental —SIGAM- para el Municipio de La Vega
Cundinamarca, el cual se basa en la conservacién, restauracion y desarrollo de los
bienes y servicios ambientales como Mecanismo para mejorar la calidad de vida y
satisfacer las necesidades de los actuales y futuros habitantes del Municipio.

ARTICULO 2°. DE LA PRIORIDAD EN EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
DEL MEDIO AMBIENTE: Las politicas, normas y acciones del Municipio de La
Vega, seran aménicas con [a conservacion, restauracidn, el mejoramiento y la
proteccién de los recursos naturales y el ambiente, y propenderan por la prevencion,
la mitigacion y la compensacion de los procesos deteriorantes de las aguas, €l aire,

los suelos, y los recursos biol6gicos y ecosistémicos.

DE LOS OBJETIVOS DE LA POLITICA Y LA GESTION
MUNICIPIO DE LA VEGA: Es funcion publica de las autoridades
lar, crear y mantener condiciones que contribuyan a la armonia
a Gestion Ambiental Municipal debe:

ARTICULO 3°.
AMBIENTAL DEL
municipales estimu
entre el hombre y su entormo. L

1. Lograr la consolidacion de un entorno urbano y rural seguro, saludable y
estéticamente placentero;

mitigar y compensar los posibles impactos ambientales y sociales

2. Prevenir, h
r el usoy el aprovechamiento el medio ambiente y los recursos

causados po
naturates;
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2ht§r:lomover comportamientos y conocimientos ciudadanos respetuosos del
o]

4. Estimular la adopcion y el desarrollo de tecnologias productivas més limpias;

l?!i Cpr]s_ervar Y preservar las cualidades de los ecosistemas urbanos y rurales del
Municipio;

6. PQ_SEQurar el cumplimiento de las sanciones que buscan preservar y recuperar el
ambiente,

ARTICULO 4°, FIJACION DE LA POLITICA AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE LA
\-’EG‘A_: La Secretaria de Productividad y Competitividad, fijara la Politica Ambiental
municipal, con la participacién activa de las entidades pertenecientes al SIGAM, las
cuales realizaran sus aportes a través del Consejo Ambiental del Municipio que se
crea en este acuerdo.

La politica ambiental del Municipio de LA VEGA contendra los objetivos previstos en
la Constitucion Politica, en la ley 99 de 1993, en el Plan Nacional de Desarrolio, en
el Plan de Ordenamiento Territorial Municipal, en el Plan de Desarrollo Municipal y
en los documentos oficialmente adoptados por los gobiemos: Nacional,
Departamental, Metropolitano y Municipal. De igual manera sefialara las metas a
cumplir en el largo y mediano plazo y las prioridades o areas de atencion preferentes
del corto plazo, al igual que las estrategias y orientaciones disefiadas para su
cumplimiento.

Los objetivos, metas y propésitos fijados por la politica ambiental municipal son de
obligatorio cumplimiento para las entidades publicas, para el sector privado y para
todos los habitantes del Municipio. Sobre la misma se realizardn amplias campafas
de divulgacion y explicacion a través de los medios de comunicacién masivos.

Por medio de la secretaria de Cultura, Deporte y Recreacién se buscara difundirla
a todo el Municipio tanto en su &rea urbana como en la rural acompariada con las
catedras de ecologia y medio ambiente o similares que actualmente se dicten en
las instituciones educativas publicas y privadas existentes en el Municipio.

CAPITULO I

FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL (SIGAM) DEL
MUNICIPIO DE LA VEGA

ARTICULO 5°. DEFINICION: El Sistema de Gestién Ambiental del Municipio de La
Vega es el conjunto de orientaciones normas, actividades, recursos, programas e
instituciones que regulan y coordinan la gestion ambiental del Municipio de La Vega.

ARTICULO 6°. 87FUNCIONAMIENTO DEL SIGAM: E| Sistema de Gestion
Ambiental (SIGAM) del Municipio de La Vega, debe funcionar de manera tal que lag
actividades que realice el gobierno municipal en materia de planificacion de|
desarrollo regional, urbano o rural, prestacion de servicios publicos, construccién de
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obras publicas, administracién y control ambiental y sanitario, educacién y cultura

ciudadana, prevencion y mitigacién de impactos, sean coordinados y arménicos con
los objetos de la politica ambiental.

ARTICULO 7°. DE LA COORDINACION Y ARMONIA CON EL SISTEMA
NACIONAL AMBIENTAL (SINA): Las politicas y normas para la conservacion y 12
gestién del medio ambiente en el Municipio de La Vega se formularan y gjecutaran
en forma coordinada con las politicas, normas e instituciones del Sistema Nacm_nal
Ambiental (SINA). La Administracién Municipal, a través de la Oficina de Planeacion,
deberad concertar y cooperar con la Corporacién Autbnoma Regional y con las
entidades territoriales circunvecinas en el disefio de normas politicas y Planes
Ambientales Regionales.

ARTICULO 8°. FUNCIONES AMBIENTALES DE LA SECRETARIA DE
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITVIDAD: La Secretaria De Productividad Y
Competitividad es la entidad de la Administracién central del municipio, con las
funciones de disefiar, promover, desarroliar y controlar la gestibn ambiental y
preparar las medidas que deban tomarse para su adopcion en el temitorio del
municipio, previa consulta al Consejo Ambiental Municipal que se crea en este
acuerdo.

La Secretaria de Productividad y Competitividad tendra las siguientes funciones:
« Coordinar y dirigir el Sistema de Gestiéon Ambiental del Municipio.

« Formular el Plan de Gestién Ambiental del Municipio, bajo la directa supervisiéon
del Alcalde Municipal, y presentarlo a consideracion del Concejo Municipal para
su aprobacién, previa consulta al Consejo Ambiental Municipal.

» Coordinar {a ejecucion de las directrices y pautas para la Gestion Ambiental que
deben cumplir las Secretarias, los Departamentos Administrativos, las Entidades
Descentralizadas y todas las Dependencias Administrativas del Municipio, a
través de las comisiones de trabajo.

- Efectuar el seguimiento y la evaluacion de la ejecucion de la Gestion Ambiental
Municipal.

« Promover a nivel comunitario la realizacién de campafias y actividades
formativas y divulgativas que fomenten la conciencia colectiva sobre la necesidad
de participar en la conservaciéon y manejo integrado del ambiente.

« Fomentar el ejercicio de acciones populares encaminadas a la conservacién
restauracion y desarrollo d‘el Patrimonio Ambiental y la defensa de los intereses'
colectivos del espacio pablico y de las normas que regulan el desamolio urbano y
regional.

« Desarrollar conocimientos, habilidades y actitudes propias de Ia i
investigacion y la cultura ambiental. P educacion,
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« Promover, impulsar y coordinar la ejecucion oportuna de las obras y acciones
que se requieran para la prevencion, control, correccion, mitigacion,
compensacién y manejo de degradacion ambiental.

« Ejercer las funciones asignadas a la Secretaria Técnica del Consegjo Ambiental

Municipal.

ARTICULO 9°. FINANCIACION DEL SIGAM: La Secretaria De Productividad Y
Competitividad tendra un Fondo de Financiacién que se crea por este acuerdo,
encargado de financiar las actividades relacionadas con la Gestion Ambiental del
Municipio, su promocién y divulgacién. El Fondo captara los dineros de las
indemnizaciones ordenadas por la justicia, resultantes de las acciones populares
previstas en la Ley, que adelante el Personero Municipal y contribuira & cubrir todos
los gastos procesales que dichas acciones demanden.

La Administracién central y las entidades contempladas en el Pian de Gestion
Ambiental que ejecuten proyectos de inversion, deberan incluir anualmente una
partida de como minimo el 0,5% del valor total del Presupuesto de inversiones, con
destinacién especial para programas y proyectos ambientales. Este rubro se
denominar4 “Plan de Gestion Ambiental Municipal’.

El jefe de control interno o quien haga sus veces vigilara el estricto cumplimiento de
esta disposicion, para la cual enviara comunicacion de invitacion al Personero

Municipal y las veedurfas ciudadanas.
El patrimonio del Fondo de Financiacion estara constituido, entre otroé por:

. Los bienes que destinen las entidades privadas o publicas a cualquier titulo;

- Las asignaciones presupuestales del municipio;

- El producto de multas y de las indemnizaciones resultantes de las Acciones
Populares previstas en la ley adelantadas por el Personero del Municipio;

ARTICULO 10°. ENTIDADES QUE CONFORMAN EL SIGAM Y FUNCIONES EN
MATERIA AMBIENTAL: Las entidades incorporadas por este Acuerdo al Sistema
de Gestion Ambiental del Municipio de La VVega desarrollaran las siguientes
funciones en materia ambiental: _

DESPACHO ALCALDE MUNICIPAL: Como primera autoridad del Municipio deberd
ejecutar la politica ambiental emanada del gobierno Nacional y en armoni
coordinacién con la Corporacion Autdnoma Regional. Debera dirigir las acci o)
necesarias para garantizar el derecho a gozar de un ambiente sano a la bllor}es
del Municipio de La Vega. poblacion
Debera impartir las ordenes necesarias para la vigilanci
naturales, renovables y del ambiente dentro degla ju:s)éig:i?: sdae:ieMIoS. roecursos
coordinacién con la Corporacién Auténoma Regional debera tomauTmplo' .
medidas ngcesarias para evitar, contener o reprimir el dafio., que d r todas las
dure el peligro de incendio, inundacién, contaminacién o cua!ltiUier tipgrgfear&elo que
sastre
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natu_ral 0 inducido que amenace perjudicar los recursos naturales renovables, el
am_ble'nte. la salud o la vida humana y en general que constituyan peligro colectivo.
Asi mismo debera dirigir la accién administrativa ambiental del Municipio, nombrar y
remover a los funcionarios bajo su dependencia, suprimir o fusionar entidades y
dependencias municipales, de conformidad con los acuerdos respectivos.

SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS: A la Secretaria
General y de Gobierno le corresponde dirigir acciones policivas para prevenir y

controlar el deterioro ambiental y ia ocupacién del espacio publico, dirigir y coordinar
las politicas y acciones de prevencion de desastres y de incendios.

También corresponde elaborar con la colaboracién de los centros educativos, los

programas de la educacion ambiental formal en el Municipio y ejecutar y controlar su
desarrolio.

SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA: A la Secretaria u oficina
de Planeacién Municipal le corresponde como integrante del Sistema de Gestion
Ambiental Municipal la incorporacion de consideraciones ambientales en los
procesos de planeacién Municipal y Regional, la zonificacién y reglamentacién de
los usos del suelo y del espacio puablico del Municipio. Estas funciones las debe
desempefiar en desarrollo de las politicas nacionales, departamentales y en especial
de los planes y orientaciones de la Corporacion Auténoma Regional.

Esta oficina debera planificar el proceso de preparacion de los Planes de Desarrollo
municipales en lo relacionado con la gestion ambiental, y en coordinacién con |a
secretaria de Productividad y Competitividad, debera trazar planes y programas
ambientales con base en las politicas fijadas por la Corporacion Auténoma
Regional, en procura de evitar el deterioro del ambiente. Igualmente, debers
organizar y mantener al dia el Sistema de Informaciones Ambiental, con los datos
fisicos, economicos, sociales, legales y en general, concemientes a los recursos
naturales renovables y no renovgbles y al medio ambiente. Debe tomar las medidas
necesarias para suministrar la mformaci(m requerida por el Sistema Nacional de
Informacién Forestal, a fin de integrar, registrar, organizar y actualizar Ig informacian
relacionada con el sector forestal, como base del servicio de informacion forestal
cina Asesora de Planeacion tiene a cargo orientar y admini

%iiigj del territorio ¥ |z_a utiliigciOn del suelo, determinanc)i(o sectcl?etrsal’r :;igeesa_rrollo
civicos, comerciales, industriales y de recreacion, asi como zonas oxigenclales,
amortiguadoras y contepgplzmlio la necesaria arborizacién ornamental, as; ?r?i;?ng
debe velar por |a proteccion del paisaje como patrimonio comuin del Municipio,

Le corresponde integrar consideraciones ambientales
disefio y construccion de sus obras, arborizar,. ma
verdes del Municipio que sean de su res
compensar el impacto ambiental de los proyect

Y de espacio publi
ntener y ¢ publico en g

_ onservar lag

_ 2
Ponsabilidad y Prevenir, contr lonas
0s que adelante. ' oY
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SECRETARIA DE BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL: Como miembro
Integrante del Sistema de Gestion Ambiental Municipal le corresponde controlar, en
Céogrgmaclon con la Empresa Acueducto, Alcantarillado y Aseo de La Vega EAAA

la calidad del Agua para consumo humano y disefiar las estrategias y
adelantar las acciones para controlar y prevenir la proliferacién de vectores y la
ocurrencia de epidemias.

A la oficina de programas sociales, le comresponde organizar, motivar y capz}Cital' ala
comunidad para el desarrollo de programas comunitarios de mejoramiento del
entorno ambiental.

SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD: Le comesponde
Planificar el desarrollo rural del Municipio, promover y ejecutar politicas Nacionales,
Regionales y Sectoriales relacionadas con el medio ambiente y los recursos

naturales renovables, coordinar y ejecutar los planes, programas y proyectos
ambientales y del sector agropecuario en el area rural.

INSPECCION DE POLICiA: Con el apoyo de la Policia Nacional, de la secretaria de

Productividad y competitividad y de la Corporacion Auténoma Regional, le
corresponde el control de cumplimiento de las normas ambientales, especiaimente
las que se refieren al uso del espacio publico, el control del ruido, la contaminacion
visual y al trafico ilegal de fauna y flora, proteccién de las zonas de importancia
ambiental estratégica, nacimientos de aguas y zonas de recargas de acuiferos por

ser considerados 4reas de especial importancia ecoldgica, para la conservacion,
preservacion y recuperacion de los recursos naturales.

SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE: Le corresponde

elaborar con la colaboracion de la Secretaria de Productividad y Competitividad, los

programas de educacion ambiental formal en el Municipio y ejecutar y controlar su
desarrollo.

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQO EAAA
Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Asep Municipal le corres
racionalizacién del uso de los recursos hidricos, proteger las cuencas hidrograficas
que utiliza, adelantar los estudios y acciones necesarios para prevenir, mitigar
corregir y compensar los efectos e impactos ambientales que se puedan causar
durante la construccién de sus proyectos y proteger y aumentar la cobertura vegetal
en las rondas de los cuerpos de agua que el municipio utiliza. Asi coma minimizar e|
impacto ambiental de la recgleqclén, tr_ansporte y g:hsposicién de residuos solidos
promover programas de reciclaje, realizar Iqs acclones necesarias para prevenir.
corregir, mitigar y compensar los efectos e impactos ambientales :
causar durante la operacién del sitio de disposicion

Que se puedan
final de los resi :
proteger y aumentar la cobertura vegetal. iduos sélidos,

ES.P.: A I3
ponde promover |a

ARTICULO 11°. COORDINACION DEL SISTEMA DE
E LA VEGA: La coordinaci Rers
IGAM) DEL MUNICIPIO D ordinacién de Ig )
. Sji | Municipio de La Vega se hara a través del Consejo Ambiental z:llitll\;a olenta)
se crea mediante este acuerdo. Este Consejo tiene el u

nicipio ue
Caracter de °fgani§mo
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coordinador del SIGAM e incluye actores institucionales y actores externos al

municipio. Le corresponde asesorar al municipio en el cumplimiento de la politica
ambiental fijada.

Estara conformado por:

~* El Alcalde Municipal o su delegado quien lo presidira,

~ « La Secretaria de Productividad y Competitividad.
-« Personero Municipal.

~ ¢ La Secretaria de Planeacién e Infraestructura
 * El Secretaria de Gobiemo y Servicios Administrativos
v » Secretaria de Bienestar y Desarrollo Social.

~» El Gerente de la Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de la Vega
V'« Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte.
~ * Inspeccion de Policia.
e Un representante de! CIDEA
 Un miembro del Honorable Concejo Municipal
+ Representacion Policia Nacional de Colombia
s El Presidente de la Asociacion Municipal de Juntas de Accién Comunal

ARTICULO 12°. MIEMBROS DEL CONSEJO E INVITADOS: Son miembros del
Consejo los sefialados en el articulo anterior. Los miembros del Consejo cuentan
con voz y voto para la concertacién de recomendaciones al municipio. Son invitados
permanentes del Consejo un representante de la Corporacién Auténoma Regional
CAR, (como autoridad ambiental competente en el municipio a la cual le
corresponde adelantar las funciones asignadas por ley 99 de 1993 y sus decretos
reglamentarios de acuerdo con los estatutos que dicte la asamblea corporativa), un
representante del Ministerio del Medio Ambiente, un alcalde que represente a los
municipios circunvecinos del municipio. Un representante de la secretaria de Habitat
y recursos mineros. Un representante del SENA. Los rectores de las instituciones
educativas instaladas en el municipio. Asistiran a las sesiones con voz pero sin voto.

A iniciativa del Presidente del Consejo o por peticion de tres de sus miembros, se
podran invitar a las sesiones a funcionarios de entidades publicas, representantes
del secior privado, de los gremios, de la academia, de las organizaciones no
gubernamentales, de las comunas © corfeglmientos del ‘municipio o de las entidades
territoriales circunvecinas, que se consideren necesarias para el cumplimiento de
sus funciones.

Cuando el Consejo lo considere pertinente, cualquiera de las entidades
pertenecientes al SIGAM podra Invltar_expertos en los temas a tratar en la respectiva
sesién. Estos asesores podran asistir con voz pero sin voto. Los miembros del
Consejo podran asistir a cada sesi6n con el apoyo hasta de dos asesores. Estos
asesores asistiran con voz pero sin voto.
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ARTICULO 13°. DECISIONES: Las decisiones adoptadas por el Consejo son
recomendaciones para todas las entidades pertenecientes al municipio y se toman
por la mayoria absoluta de votos de los miembros.

ARTICULO 14°. MAYORIA: Se entiende por mayoria absoluta cualquier nUMero
entero de votos superior a la mitad del nimero de miembros del Consejo.

ARTICULO 15°. VOTACIONES: Las votaciones se efectan con cualquier
manifestacion externa inequivoca que indique aceptacion o negacién por parte de
los miembros del Consejo, a la proposicién interrogativa presentada por el
presidente de dicho organismo. El secretario técnico del consejo llamaré a lista y
cada miembro al contestar expresara su voto. El resultado se publicara en el acta.

ARTICULO 16°. FUNCIONES: Son funciones del Consejo Ambiental del Municipio
las siguientes: :

1. Asesorar a La Secretaria de Productividad y competitividad, para la formulacion y
fijacién de la politica ambiental del Municipio.

2. Proponer mecanismos institucionales, financieros y técnicos que sean necesarios
para el fortalecimiento y coordinacién de las entidades pertenecientes al SIGAM y
para la coordinacion de este con las demas entidades del Municipio.

3. Recomendar las medidas que permitan armonizar las regulaciones y decisiones
ambientales con la ejecucion de los proyectos de desarroilo econémico y social
de manera tal que se asegure su sostenibilidad y se minimicen sus impactos

negativos.

4. Proponer por conducto del Alcalde al Concejo Municipal, las recomendaciones
que considere pertinentes para adecuar el uso del territorio del municipio con los

planes, programas y proyectos aprobados.

5. Recomendar las medidas pertinentes que aseguren la coordinacion de las
actividades que adelanten las entidades municipales con las entidades que
integran el Sistema Nacional Ambiental SINA, en especial con la CAR y con las

entidades territoriales circunvecinas.

6. Promover la conformacién de comités técnicos y/ o juridicos en los que participen
funcionarios de las entidades pertenecientes al municipio, la CAR y/o las
entidades territoriales circunvecinas, para adelantar la evaluacion y el
seguimiento de los planes, programas o proyectos que en materia ambiental

interesen al municipio.

7. Recomendar al Concejo Municipal a través del Alcalde Municipal, previo
concepto favorable expedido por la Secretaria de Productividad y Compe'titividad
la expedicion de las normas necesarias para garantizar el control, la preservaciér;
y defensa del patrimonio ecolégico y cultural del Municipio.
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8. Servir de érgano de enlace entre Ia administracién municipal, el sector privado, la
academia y las organizaciones sin animo de lucro, con el fin de recoger y analizar
Ias’qbservaciones de estos lltimos, a efectos de definir su inclusién dentro de la
politica ambienta| del municipio o de hacer recomendaciones a las autoridades

pe rtintentes Para que se expidan, modifiquen o deroguen las normas ambientales
vigentes.

8. Sugerir las prioridades sobre los programas o acciones que en materia ambiental
€ deben adoptar y desarrollar por parte del gobierno municipal.

10. Recomendar a la autoridad ambiental competente la adopcién de decisiones en
materia de prevencién, control o mitigacién de los impactos ambientales
generados por las diferentes actividades productivas del municipio.

11.Recomendar las medidas pertinentes para estimular por parte de la
administracién municipal la adopcién y el desarrollo de tecnologias mas limpias y
fomentar la creacién de una cultura ambiental por parte de los habitantes del
municipio. :

12. Dictar su propio reglamento.

ARTICULO 17°. SESIONES: El Consejo Ambiental del Municipio sesicnard de
manera ordinaria por lo menos una vez cada dos meses, previa citacién realizada
por la Secretaria Técnica. El Consejo sesionara de manera extraordinaria cuando asi
lo solicite el Alcalde Municipal, la Secretaria de Productividad y Competitividad. O
por lo me nos tres integrantes del Consejo.

La inasistencia a tres (3) sesiones del Consejo durante cada semestre por parte de
sus miembros, constituye causal de mala conducta. EI Consejo podra excusar |a
inasistencia cuando se presenten las pruebas que justifiquen la misma. Dichas
pruebas quedaran en el archivo del Consejo y se hara relacion de las mismas en la
respectiva acta de la sesién en la cual se estudie 1a misma. No se podra presentar
excusas mas de una vez.

ARTICULO 18°. CITACION A LAS SESIONES: La citacién a las sesiones ordinarias

se hard por medio de escrito suscrito por la Secretaria Tecnica, en el que se

mencionara lugar, fecha, hora y el orden del dia de la sesién. Dicha comunicacién

debera ser enviada con una antelacion no menor de cinco (5) dias calendario ala

fecha de la reunion.

La convocatoria a las sesiones extraordinarias se hara mediante escrito suscrito por
cualquiera de las personas indicadas en el articulo anterior, el cual debers contener
los mismos requisitos sefalados en el inciso primero del presente articulo, salvo el
orden del dia, el cual serd reemplazo por la indicacién sucinta del objeto de |a
reunion. En caso de urgencia la citacion podré ser verbal de lo cual se dejara
constancia en el acta de la sesion. :
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ARTICULO 19°. ORDEN DEL DIA: El orden del dia contiene la serie de asuntos que
se sorpeten en cada sesién al conocimiento y discusion de los mtegrantes del
Consejo. El orden del dia debe ser enviado de manera previa a cada sesion, salvo 10

dispuesto en el articulo anterior para las sesiones extraordinarias.
sejo de acuerdo con las

E_l o_rden del dia sera fijado por el Presidente del Con
siguientes reglas:

1. Figurara en &I, en primer lugar, la lectura del acta de la sesion anterior, copia de

la cual se entregara previamente.

2. Luego se sefialaran los temas a tratar, los cuales deben ser abordados en el

orden dispuesto para la sesion.

3. Se incluiran seguidamente los informes de las comisiones designadas por €l
Consejo

mbros del Consejo. El orden del dia no podra ser

modificado sino por proposicién que reciba el voto de la mayoria de los
asistentes. Decidido el punto objeto de la alteracién se volvera al orden inicial.
Cuando la naturaleza del asunto que deba tratarse asi lo requiera, el presidente
del Consejo podra adicicnar o alterar el orden del dia, sin sujecién a lo

establecido en este articulo.

4. Lo que propongan los mie

ARTICULO 20°. INICIO Y DURACION: Se abrira la sesion tan pronto como estén
presentes la mayoria de los miembros del Consejo. Si fuere indispensable por
razones de evidente urgencia, el presidente del Consejo podra dar inicio a la sesion

y se tomaran las decisiones con el numero de miembros presentes.

ARTICULO 21°. SECRETARIA TECNICA: La Secretaria Técnica del Consejo sera
realizada por la Secretaria de Productividad y Competitividad.

ARTICULO 22°. FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA: Son funciones de la
Secretaria Técnica las siguientes:

4. Preparar la citacion a las sesiones del Consejo.

2. Preparar, revisar, resumir, evaluar, conceptuar y hacer llegar a los miembros
del Consejo o a quienes el consejo decida, los documentos que deben ser

analizados de manera previa a cada sesion.

3. Elaborar dentro de los 8 dias siguientes las actas de las reuniones del
Consejo.

4. Elaborar y presentar de manera semestral al Alcalde Municipal un i
las actividades del Consejo. P nforme de
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S. Recopilar y analizar la informacién que se requiera para analizar los temas a
tratar en el Consejo.

6. Preparar los informes que sean solicitados por el Presidente del Consejo.

7. Expedir_ las certificaciones sobre las recomendaciones adoptadas por el
Consejo.

8. Programar las reuniones de las comisiones de articulacion del SIGAM.

9. Pl.“e.parar, enviar, recibir y analizar la agenda de trabajo que deben evacuar las
- comisiones de articulacion del SIGAM.

10. Las demas que le sean asignadas por el presidente del Consegjo.

ARTICULO 23°. ACTAS: De cada una de las sesiones del Consejo se elaborara un
acta que contendra por lo menos lo siguiente:

1. Numero del acta

. Lugar y fecha de la reunién.

. Nombre de los asistentes, incluyendo los invitados y los asesores.
. Objeto de la sesién. |

. Temas tratados.

. Compromisos adquiridos por cada uno de los miembros y/o los invitados.

N O oA W N

Observaciones y constancias que se hayan dejado.

8. Decisiones adoptadas y/o recomendaciones.

El acta debera ser sometida a consideracién y aprobacion del Consejo en la reunion
siguiente y deberd ser suscrita en su orden, por el Presidente del Consejo y la

Secretaria Técnica. :

ARTICULO 24°. COMISIONES DE TRABAJO PARA LA ARTICULACION DEL
SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL SIGAM: A través de la Secretaria de
Productividad y Competitividad las entidades municipales coordinaran y armonizaran
las actividades que adelante la administracién municipal en materia de planificacién
del desarrollo regional, urbano y rural, espacio publico, prestacién de servicios
publicos, construccion de obrgs publicas, admir_\istracmn y control ambiental y
sanitario, educacion y cult_ura cnud_adana, prevencién y mitigacién de impactos con
los objetivos de su politca ambiental. Para el efecto, la Unidad Municipal de
Asistencia Técnica Agropecuaria definira los miembros y sus comisiones de trabajo.

ARTICULO 25°. REPRESENTANTE$ DE LAS ENTIDADES A LAS COMISIONES:
Los directores o gerentes de las entidades que conforman las comisiones de que
trata el presente Acuerdo, designaran un representante para integrar cada una de
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ellas. Dichos representantes deberan ocupar cargos del nivel directivo o asesor en
las respecitivas entidades.

ARTICULO 26°. REUNIONES DE LAS COMISIONES: Las comisiones se reuniran
ordinariamente por lo menos una (1) vez al mes, previa citacién hecha por 12
Secretaria Técnica del Consejo. Las citaciones deberan indicar lugar, fecha, hora 'y
Ig agenda de trabajo de que se ocupara la reunién. Las reuniones de las comisiones
siempre deberan programarse y efectuarse con anterioridad a las sesiones del
Consejo Ambiental del Municipio. Las comisiones se reuniran de manera
extraordinaria cuando asi lo solicite el Alcalde Municipal, el Presidente del Consejo
Ambiental del Municipio o la Unidad Municipal de Asistencia Técnica Agropecuaria.
A las reuniones podran asistir invitados de acuerdo con los temas a tratarse. Las

invitaciones se enviardn a través de la Secretaria Técnica del Consejo previa
solicitud.

ARTICULO 27°. AGENDA DE TRABAJO: La Secretaria Técnica del Consejo
preparard la agenda de trabajo de que deben ocuparse las comisiones de
articulacién del SIGAM. Dicha agenda se enviara a cada una de las entidades
integrantes de las respectivas comisiones junto con la citacién a la reunién. Los
integrantes de las comisiones propondran a la Secretaria de Productividad y
Competitividad los temas a su consideracion.

CAPITULO il

COORDINACION Y ARMONIA DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DEL
MUNICIPIO CON EL SISTEMA NACIONAL AMBIENTAL (SINA) Y CON LAS
ENTIDADES TERRITORIALES CIRCUNVECINAS

ARTICULO 28°. PARTICIPACION: De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4 de
ja ley 99 de 1993, el Sistema de Gestion Ambiental Municipal (SIGAM) hace parte
del Sistema Nacional Ambiental (SINA), por lo cual las politicas y normas para la
gestion ambiental en el Municipio de La Vega se formularan y ejecutaran en forma
coordinada con las politicas, normas e instituciones del Sistema Nacional Ambiental
(SINA).

ARTICULO 29°. REPRESENTACION DEL MUNICIPIO DE LA VEGA ANTE EL
SISTEMA NACIONAL AMBIENTAL‘ (S}NA): La Secretaria de Productividad Vi
Competitividad, representara al. Mumcipxo_ante todas las entidades, Consejos y
organismos pertenecientes al Sistema .Namonal Ambiental (SINA) y ante todas las
entidades, organismos, Consejos y sistemas internacionales que se ocupen de
temas ambientales.

ARTICULO 30°. ARTICULACION CON EL MINISTERIO DEL MEDIO .
El Consejo Ambiental del Municipio recomendara las medidas necesargzlmENTE'
cumplimiento a las politicas y normas que en materia ambiental sean ey edPara dar
|a Secretaria de Productividad y Competitividad. pedidas por
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ARTICULO 31°,

INFORME A : : i
Competitividag - NUAL: La Secretaria de Productividad y

gestion ambi arara un informe anual para la Administracién Municipal sobre la
alcanza ;m Iental desarroliada en el municipio en el que se especifiquen las metas
as previstas en el Plan de Gestién Ambiental, al igual que los demas

resultados obtenidgs ¥ un breve informe sobre el funcionamiento del SIGAM, para lo
cual se estableceran indicadores.

ARTICULO 32° ARTICULACION CON LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL: E| Sistema de Gestién Ambiental (SIGAM) del Municipio de se articula
con la Corporacién Auténoma Regional a través del Consejo Ambiental Municipal, el
cual tqmaré las medidas necesarias para cooperar con la corporacién en la
Prom00|6n y realizacién de investigaciones cientificas relacionadas con el medio
ambiente y los recursos naturales renovables, al igual que para transferir las
tecnologias resultantes de las mismas, de acuerdo con las iniciativas presentadas
por la Secretaria Productividad y Competitividad . EI municipio se articula de manera
especial con la Corporacién Auténoma Regional mediante el establecimiento de
convenios que tengan como fin fijar mecanismos y/o procedimientos de concertaciéon
y cooperacion en el disefio de normas, politicas y planes ambientales regionales al
igual que la integracién de los sistemas de informacion ambiental.

ARTICULO 33°. ARTICULACION CON LOS INSTITUTOS DE INVESTIGACION
CIENTIFICA Y LA ACADEMIA: El Sistema de Gestion Ambiental del Municipio de
se articula con los Institutos de Investigacién Cientifica de que trata la ley 99 de
1993, y con la Academia, mediante la suscripcion de convenios con la Alcaldia
Municipal. Los convenios que se suscriban deben tener entre otros los siguientes
propositos:

a) Adelantar proyectos de investigacién cientifica en temas ambientales;
b) Organizar o fortalecer centros cientificos y tecnologicos en materia ambiental;

c) Formar y capacitar recursos humanos para el avance y la gestion de la ciencia
y la tecnologia, en los campos ambientales;

d) Establecer redes de informacion cientifica y tecnoldgica en materia ambiental;

e) Negociar, aplicar y adaptar tecnologias nacionales o extranjeras sostenibles
desde el punto de vista ambiental;

f) Realizar actividades de normatizacion ambiental;

g) Crear fondos de desarrollo cientifico y tecnolégico en materia ambiental a nivel
regional,

h) Realizar cursos, seminarios y eventos nacionales e intemacionales de ciencia y
tecnologia en materia ambiental.
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ortar recursos de

En virtud de estos convenios las entidades participantes podran ap
n algunos de 10s

dlstlntqs tipos para facilitar, fomentar, desarrollar y alcanzar en comu
propésitos sefialados en el presente articulo.

ARTICULO 34°. ARTICULACION CON EL SISTEMA DE INFORMACION
AMBIENTAL: El Sistema de Gestién Ambiental (SIGAM) del Municipio de La Vega
colaborar4 en el funcionamiento y operacién del Sistema de Informacion Am_bliental.
Para cumplir con lo dispuesto en el presente articulo, las entidades municipales

pertenecientes al SIGAM deben:

a) Suministrar al Instituto de Hidrologia
IDEAM, de conformidad con lo previsto en los convenios
efecto, la informacién técnica ylo cientifica que les sea SO
la difusién de la informaci6n que les sea reportada;

nios, apoyar al IDEAM a través de

Meteorologia y Estudios Ambientales
que se celebren para el

licitada, y contribuir con

b) De conformidad con lo previsto en los conve
la Secretaria de Productividad y Competitividad en el disefio de los modelos,

parametros, indicadores, variabies, normas, estandares, flujos y procedimientos
acién que sobre el medio

necesarios para el manejo de los datos y de la inform L
ambiente y los recursos naturales renovables realicen ias entidades que hacen

parte del Sistema de Gestién Ambiental Municipal.

vés de la Secretaria De Productividad_ y
to y andlisis de [a informacion sectorial
el establecimiento de politicas,
lidad de vida o el desarrolio

c) Coordinar programas y actividades a tra

Competitividad para el acopio, procesamien
en aquellos casos que se consideren basicos para

normas o regulaciones sobre la poblacion, la ca
sostenible.

edio Ambiente, la CAR y el IDEAM, a través
Competitividad, en el establecimiento de los
bles y el medio

d) Colaborar con el Ministerio del M

de la Secretaria de Productividad y
inventarios y bases de datos sobre los recursos naturales renova

ambiente. -

e) Proveer la informacién disponible a todas las entidades publicas, al sector
productivo y a la sociedad de conformidad con las normas que se expidan para el

efecto.
ARTICULO 35°. ARTICULACION CON LAS ENTIDADES TERRITORIALES
CIRCUNVECINAS: El Sistema de Gestion Ambiental del Municipio se articulara con
las entidades termritoriales circunvecinas mediante el establecimiento de convenios
(para los demas municipios) que tengan como fin concertar y cooperar en el disefio
de normas, politicas y planes ambientales regionales. El disefio de los planes
ambientales regionales deberd coordinarse con los planes ambientales del

Departamento de lo dispuesto en la iey.

ARTICULO 36°. CREACION DEL FONDO DE FINANCIACION: Crease el Fondo
para la financiacién del Sistema de Gestion Ambiental Municipal con una cuenta
especial del Presupuesto, sin Personeria Juridica ni planta de personal, para la
administracién y manejo de los recursos provenientes del Articulo 9° del 'presente
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Acuerdo, separada de |as demas re
presupuestal independiente
recursos de cada fuente.

ntas del Municipio conservando un manejo
y exclusivo, que permita identificar con precision de los

CAPITULO IV
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 37°. TERMINO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SIGAM: Las
entidades Municipales pertenecientes al SIGAM deberan coordinar, a través de la
Secqetaria de Productividad y Competitividad, lo necesario para que en un termino
maximo de seis (6) meses contados a partir de la entrada en vigencia del presente

acto, se implementen y pongan en funcionamiento |a totalidad de las disposiciones
contenidas en este Acuerdo.

ARTICULO 38°. VIGENCIA Y DEROGATORIA: Este Acuerdo rige a partir de la

fecha de sanciéon y publicacién, deroga las normas que le sean contrarias,
especialmente el Acuerdo No. 023 de 2008, y el Acuerdo No. 009 de 2010.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Recinto del Honorable Concejo Municipal de La VVega Cundinamarca, a
los veintiocho (28) dias del mes de Febrero de 2014,

E E. SANABRIA MATIZ
Présidente
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