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INFORME FINAL DEL SIMULACRO OCTUBRE 2 DE 2024

NOMBRE DEL MUNICIPIO Y EJERCICIO (S)

DESARROLLADO (S)

Agua de Dios - Cundinamarca
LIDERES O COORDINADORES DEL
EJERCICIO
1| Coordinador Gestion de Riesgo: Juan Camilo Bueno | 9| Responsable SST: Monica Tatiana Salazar Russi
Ramirez
2| Secretaria de Despacho: Luisa Fernanda Mora Teuta 6
3| Subteniente de la Policia: Robinson Hernandez 7
4| Comandante de bomberos: Javier Cardona 8
SECUENCIA DEL SIMULACRO
HORA EMITIDO | DIRIGID | MEDIO DE ACCIONES ESPERADAS
MENSAJE POR OA ENVIO
Se realizd reunién con el
Subintendente de la
Policia, Comandante de
08:00 am Bomberos, Secretaria de | Responsabl | Policia Oficio Llegada al punto de encuentro el
' " | Despacho, Profesional de | e de SST Bomberos personal de la Policia y bomberos
SST y Brigadistas para
socializar la planeacion de
la actividad.
Se realizé llamado ala ,
Secretaria Llegar al punto de encuentro con el
_ persona encargada del Llamada . : L
08:10 am : ; de - sonido pertinente para socializar la
sonido para ubicarlo en el telefonica Y
Despacho actividad a todo el personal
punto de encuentro.
Funcionar
Se le record6 a los ios,
trabajadores las rutas de contratista .
9 o . Por grupo Que el personal esté atento y
, evacuacion y se realizd Brigadade |sy : iy .
08:15am . WhatsApp de | realice la evacuacion de la mejor
entrega de cartel con emergencia | pasantes )
. la entidad manera
listado del personal por de
oficina. Administr
acion
Se activé la alarma de
emergencia, en compafia | Responsabl Personal
09:00 am de Ia sirena del carro de Ia | e de SST ;n):;aerpnooy Llegada al punto de encuentro
Policia Nacional
Se verifico la evacuacion Personal
, total del personal internoy | Brigada de | . Confirmar que todo el personal
09:07 am .| internoy ) )
externo de las emergencia haya evacuado de las instalaciones
. . externo
instalaciones
09:10 am | Los brigadistas se Brigada de | Personal




Unidad Nacional para la Gestion

'UNGRD

del Riesgo de Desastres

Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres

Un futuro sin desastres

GESTION
DEL RIESGO

encargaron de informar emergencia | interno y Procurar el bienestar fisico y mental
las condiciones en que se externo del personal
encuentra el personal Notificar novedades
El Subintendente de la
Policia Robinson , Generar conciencia de las
. o Subintende "
, Hernandez realizd la Todo el fortalezas y debilidades de la
09:12 am o nte de la .
socializacion de la - personal actividad
., Policia
observacion del
simulacro.
Se realiz6 socializacion de
recomendaciones de
como actuar antes,
- Comandant -
09:20 am durante y después de una e de Todo el Fortalecer el conocimiento ante una
' emergencia por parte del personal emergencia
Bomberos
Comandante de
Bomberos Javier
Cardona.
Se realiza la inspeccion y
, se autoriza el ingreso del | Responsabl | Todo el . . :
09:30 am Verificacion de peligros y riesgos
personal a las e de SST personal
instalaciones
L . Cumplimiento en la realizacién del
09:33am Finaliza la actividad del Responsabl | Todo el simuIF;cro de respuesta a
' simulacro e de SST personal . P
emergencias
Novedades del simulacro, cosas por
09:35 | Reunién en PMU finaliza Finaliza Finaliza mejorar, opiniones, informe de los

evaluadores.
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TIEMPO ESPERADO DE
RESPUESTA

7 minutos en la totalidad de evacuacién
PROPOSITO
Permitir identificar que hacer y como actuar en caso de una emergencia

OBJETIVOS

Evaluar la efectividad del sistema de alarma y los procedimientos de evacuacion de la Alcaldia Municipal de Agua de Dios,
asegurando que todos los empleados estén capacitados y puedan responder adecuadamente ante una emergencia.

ALCANCE

Aplica para los funcionarios, contratistas, pasantes, usuarios y entidades que estan involucradas en el desarrollo del Plan de
emergencia y ejecucion del simulacro.
PROCESO DE PLANIFICACION
Reunidn con el Subintendente de la Policia, Comandante de Bomberos, Secretaria de Despacho, Profesional de SST y
Brigadistas para socializar la planeacion de la actividad.

Llamado a la persona encargada del sonido para ubicarlo en el punto de encuentro

Se les recordd a los trabajadores las rutas de evacuacion y se realizo entrega de cartel con listado del personal por
oficina.

Activacion de la alerta

Activacion de la alarma de emergencia

Verificacién de evacuacion total del personal interno y externo de las instalaciones

Los brigadistas se encargan de informar las condiciones en que se encuentra el personal

El Subintendente de la Policia Robinson Hernandez realiza la socializacién de la observacion del simulacro

Socializacion de recomendaciones de cémo actuar antes, durante y después de una emergencia por parte del
Comandante de Bomberos Javier Cardona.

Inspeccion y se autoriza el ingreso del personal a las instalaciones

Fin de la actividad del simulacro

HERRAMIENTAS DE PLANEACION UTILIZADAS

PMU: Maquinaria y equipos de respuesta:
Subteniente de la Policia: Robinson Hernandez 3 Camillas de emergencia
Comandante de bomberos: Javier Cardona 2 Botiquines de primeros auxilios

Secretaria de Despacho: Luisa Mora 6 Extintores
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Coordinador Gestion de Riesgo: Camilo Bueno

PRINCIPALES LOGROS DEL
ACTIVIDAD PRODUCTO

1. | Coordinacién entre Gestion del riesgo, policia, cruz roja'y | 5. El punto de encuentro establecido cerca a la Alcaldia
bomberos Municipal, lo que favorece la atencion.

2. | El simulacro se llevé a cabo en un tiempo eficiente de | 6.Aproximadamente 125 personas participaron en el
aproximadamente siete minutos, demostrando que el | simulacro, lo cual es positivo, y se evidencio que todos los
personal y los usuarios pueden desalojar las instalaciones | empleados, incluyendo el personal flotante, participaron
rapidamente en caso de emergencia. en el gjercicio.

3 Durante el simulacro, el personal interno y externo se | 7.La capacitacion continua sobre el Plan de Emergencias
desalojé de manera ordenada, rapida y segura, indicando | y los roles especificos de la Brigada de Emergencias es
una buena respuesta inicial a la emergencia. esencial para mejorar la respuesta del personal.

4 Se cuenta con apropiada sefializacién de rutas de | 8.La implementacion de despejar las vias de acceso es
evacuacion, lo que facilita el desplazamiento hacia las | fundamental en la realizacion de actividades diarias con el
salidas de emergencia. objetivo de generar una evacuacién fluida durante la

emergencia.

10 | Los simulacros y las discusiones posteriores han
incrementado la familiarizacion del personal con las
actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y
las emergencias, fomentando un ambiente de mejora
continua

POBLACION EVACUADA
COMUNIDA COMUNIDA INSTITUCION ENTIDADE ENTIDADES
D D ES S gOMERCI HOTELES DE SALUD
URBANA RURAL EDUCATIVAS PUBLICA
S
105 20 0 5 0 0 0
ENTIDADES PARTICIPANTES EN LA OPERACION

ALCALDIA MUNICIPAL

BOMBEROS VOLUNTARIO

POLICIA NACIONAL

CRUZ ROJA

DEFENSA CIVIL

PARROQUIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN

N° ENTIDAD UBICACION
DAL AR OVIU A ADOR
N° ENTIDAD UBICACION

EVALUACION SUBJETIVA DEL
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DEBILIDADES

EJERCICIO (MATRIZ FODA)

OPORTUNIDADES

orientar al personal hacia el punto de encuentro.
Todo el personal evacuo de forma ordenada, sin
priorizar otras actividades.

Existen planos de evacuacién publicados y amplia
sefializacion de ruta de evacuacion.

El personal llego al punto de encuentro en forma

ordenada.

e No se cuenta con una planta de luz eléctrica en caso e Se cuenta con paginas web para su publicacion.
de emergencia. e Aporte de implementos de seguridad y EPP
e No se dispone de personal de vigilancia para mejorar e Reconocer los errores y buscar soluciones en el
la seguridad. momento
e Elsistema de alarma no es el apropiado e Asistir ala reunion para enterarse del rol y/o funcién
e No se cuenta con control de visitantes que se asumiria en el momento
FORTALEZAS AMENAZAS
e El simulacro se llevd a cabo en la fecha y hora e Falta de coordinacion
asignada por la Unidad de Gestidn de Riesgo e Falta de compromiso
e Se cumplié con el objetivo de evacuar al personal e Falta de comunicacion entre secretarias
interno y externo. . o o Falta de recursividad y creatividad
e Se evidencio el compromiso de los brigadistas para e Lamayoria se ubico en el PMU

Responsable del informe: Juan Camilo Bueno Ramirez
Cargo : Coordinador Gestion de Riesgo de la Alcaldia Municipal
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LISTA DE CHEQUEO PREVIA
NOMBRE DEL
EJERCICIO :
ACTIVIDADES CLAVE
N° RESPONSABLE g|U MPLI%ENT?,
ACTIVIDAD HORA
1 | Activacion de la alerta 08:58 am Area administrativa X
2 | Activacién de la alarma de emergencia 09:00 am Responsable SST X
3 | Salida de la primer persona 09:01 am Brigadistas X
4 | Salida de la tltima persona 09:06 am Brigadistas X
5 | Llegada de la primer persona al punto de 09:01 am Brigadistas X
encuentro
6 | Llegada de la Ultima persona al punto de 09:06 am Brigadistas X
encuentro
7 | Reunién general en el punto de encuentro 09:07 am Responsable SST X
8 | Retorno a las instalaciones 09:30 am Responsable SST X
9
10
1
12
PRINCIPALES DIFICULTADES
DEL SIMULACRO
PRODUCTO
ACTIVIDAD
Mejora del sistema de alerta, evaluar e instalar | 8.
alarmas adicionales en diferentes ubicaciones
estratégicas dentro de la entidad para mejorar la
cobertura del sistema de alerta.
El piso del parque donde esta ubicado el punto de | 9.
encuentro, una parte es en baldosa lo que puede
generar riesgo de caida.
El llamado a lista para la verificacion de los | 10.
asistentes por dependencias lo debe hacer una
persona con un tono de voz fuerte, para ser
escuchado.
Es necesario capacitar mas al personal sobre la | 11.
Brigada de Emergencias y los roles especificos
dentro del Plan de Emergencias.
Se evidencio la falta de més equipos de | 12.
emergencias, como camillas, botiquines y
extintores.
13.
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Registro fotografico de simulacro 2024
Alcaldia Municipal de Agua de Dios — Cundinamarca

SIMULACRO
NACIONAL

@A Miércoles, 02 de
octubre de 2024.
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PLANO DE SERALIZACION Y RUTA DE EVACUACION | ‘ PLANO DE SENALIZACION Y RUTA DE EVACUACION
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