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D§: ALCALDE MUNICIPAL

PARA: CONTR.A,TISTAS Y FUNCIONARIOS DE LA ALCAI.DÍA MLINICIPAI D§
VIOTÁ

FECHA: MARZO 29D§,2823

A§UNTO: §EPAR-ACIÓN EN I.A FUENTE Y CIJS"TÜDIA DE LO§ RE,SIilUO§
APRO\rSCHABLES DEL PALACIO MUNICTPAL

Dando cumplimiento a las políticas nacionales y municipales invitamos a los contratistas y

funcionarios a dispouer de manera adecuada en las canecas dispuestas en la alcaldía.

Po¡ lo anterior, se designa a la Secretaria de Infraeskuctu¡a, Obras Publicas y Medio Ambiente para

rcalizalr la coordinación y custodia de los residuos aprovechables generados en las instalaciones de la

alcaldia los euales serán entregados a la población Recuperadora de Ofrcio que están en proceso de

asociatividad.
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Elaboro Y Proyecto: Yenifer Paola Hoyos Góme, Contratista
Reviso: Jotm Alexander Dlaz Gómgz -SIOPMA
{proM: t#ilder Gómez Osorio
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El Plan de Gestión lntegral de Residuos Sólidos - PGIRS- del Municipio de Viotá contiene objetivos,

meta§, programa§, proyectos, actividades, y recursos para el manejo de los residuos sólidos, basado

en la política de gestión integral de los mismos el cual busca dar cumplimiento a la Resolu ci6r, 2184

de 2úI9, la cual empezé a regx efi el 202L el código de colores para la presentación de residuos

sólidos en bolsas u otros recipientes, serán verde (residuos orgánicos aprovechables), blaoco (residuos

aprovechables) y negro (residuos no aprovechables) con el objetivo de fomentar la cultura ciudadana

en materia de separación de residuos en el país.
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