GESTION ESTRATEGICA CODIGO: GES-FM-005

S~ ALCALDIA MUNICIPAL AN-
DE CAJICA FORMATO VERSION: 1

ACTA DE REUNION FECHA: 01/MAR/2022

La Alcaldia Municipal de Cajica se permite informar que el tratamiento de los datos personales recolectados se realiza de acuerdo a los
requerimientos del Ley 1581 de 2012 y el Decreto Nacional 1377 de 2013; los lineamientos relacionados con el manejos, administracion
y tratamiento de los datos personales se establecen en la Politica de Tratamiento de Datos Personales adoptada mediante Decreto
Municipal 141 del 13 de junio de 2019 y esta disponible en la pagina web: www.cajica.gov.co

ORGANISMO, DEPENDENCIA O COMITE

TEMA: Consejo Ambiental Municipal CAM

LUGAR: Auditorio multiple — Centro cultural y de convenciones de Cajica
FECHA: 16/03/2023

HORA DE INICIO: 2:30 pm HORA DE TERMINACION: | 3:30 pm
ACTA NUMERO: 01

PARTICIPANTES

NOMBRE CARGO FIRMA

Se adjunta lista de asistencia

OBJETIVO DE LA REUNION:

Realizar el primer Consejo Ambiental Municipal — CAM, reglamentado en el capitulo lll del Acuerdo 13 de 2021, “Por
medio del cual se adopta el sistema de gestion ambiental municipal — SIGAM, y se crea el Consejo Ambiental
Municipal CAM”

TEMAS PROGRAMADOS (Orden del dia):

- Apertura del primer CAM
- Resultados del SIGAM

- Plan de accién 2023

- Propuestas y aprobacién

TEMAS TRATADOS (Desarrollo del orden del dia):

APERTURA DEL CAM. Se realiza llamado de asistenciay se confirma que se tiene quorum

Se dainicio al Se da inicio da inicio al Consejo recordando la importancia del CAM, su fundamento técnico juridico como
una instancia de participacion y toma de decisiones en materia ambiental y las pautas generales para el desarrollo de
las votaciones.

RESULTADOS DEL SIGAM

Se presenta la sintesis temporal de las acciones ejecutadas desde la aprobacién del Acuerdo 13 de 2021 en el
siguiente orden:

e Primer CAM (19/02/2022): Se contextualiza el espacio creado y sus funciones en el marco del Acuerdo, asi
mismo se presenta el plan de accion con lineas estratégicas, indicadores, planes y proyectos para la vigencia
2022.

e Reportes CAR (18/07/2022 — 10/10/2022): Se reportan los avances correspondientes a los 3 primeros
trimestres de la vigencia 2022 en el plan de accién que para el mes de noviembre fue cumplido al 100%

e Segundo CAM (07/09/2022): Se presenta y somete a votacion el proyecto de Decreto para la actualizacion
del Comité Interinstitucional de Educacién Ambiental CIDEA

PLAN DE ACCION 2023: Se expone el plan de accion para el afio 2023, que incluye 6 programas, 14 proyectos, 24
metas y 48 actividades de la siguiente manera:

Programa de Gestion Integral del Recurso Hidrico

Proyecto: Incorporacion de lineamientos técnicos en areas de proteccion y conservacion de fuentes hidricas
a nivel municipal

e Realizar dos (2) jornadas de limpieza en rondas hidricas
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¢ Realizar la limpieza de veinte (20) km de la red de vallados municipal
e Formular e implementar una (1) estrategia orientadas a la proteccién y conservacion de los ecosistemas de
humedal
e Realizar dos (2) seguimientos a los humedales naturales del municipio
e Realizar cinco (5) actividades anuales orientadas a la difusion y fortalecimiento del programa de uso eficiente
y ahorro del agua pueaa
e Realizar cinco (5) anuales acciones orientadas a la difusion y fortalecimiento del plan de saneamiento y
manejo de vertimientos psmv
Proyecto: Educaciéon Ambiental en torno al componente de recurso hidrico
e Realizar dos (2) eventos de promocion de cultura ambiental enfocada al recurso hidrico
Programa de Gestidn Integral del cambio climatico para un desarrollo bajo en carbono y resiliente al clima
Proyecto: Educacién ambiental en torno al componente de cambio climatico y gestién del riesgo
e Realizar doce (12) jornadas de sensibilizacién en torno al componente de cambio climatico
¢ Implementar dos (2) programas orientados a la formacién de vigias ambientales y vigias de patrimonio natural
y/o promotoria ambiental
e Realizar la implementacion del programa de hogares ecosostenibles
Proyecto: Medicion de la huella de carbono municipal HCM
e Realizar Una (1) Medicidn Anual De La Huella De Carbono Municipal
Proyecto: Produccidn de plantulas en vivero
e Producir Cuatro Mil (4000) plantulas En El Vivero Municipal
Programa de residuos soélidos
Proyecto: Recoleccion de residuos posconsumo
e Realizar dos (2) jornadas de recoleccién de residuos posconsumo.

Proyecto: Fortalecimiento del Plan de Gestién Integral de Residuos Solidos PGIRS

e Realizar Ocho (8) Jornadas De Sensibilizaciéon En Torno Al Componente De Gestion Integral De Residuos
Solidos

¢ Realizar Cinco (5) Actividades Anuales Orientadas A La Difusion Y Fortalecimiento Del Plan De Gestion
Integral De Residuos Soélidos PGIRS

Proyecto: Fortalecimiento de PRAES
e Numero de PRAES apoyados técnicamente
Programa de produccién agropecuaria sostenible
Proyecto: Implementacion de buenas préacticas agropecuarias en el sector productivo
e Implementar 15 unidades productivas de agricultura familiar (huertas caseras y agricultura urbana)
e Realizar 4 capacitaciones orientadas a la divulgacion de las buenas practicas agropecuarias
Proyecto: Emprendimiento Sostenible
e Realizar un (1) evento en torno al conocimiento e implementacién de negocios verdes
Proyecto: Incorporacion del componente de cambio climético en las actividades productivas
e Implementar dos (2) modelo silvopastoril con productores pecuarios
e Implementar dos (2) modelo agroforestal con productores agricolas

Programa de Restauracién ecolégica
Proyecto: Enriguecimiento forestal con enfoque de restauracion ecolégica
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¢ Realizar la siembra de dos mil (2.000) individuos arbdreos en areas que conformen categorias de proteccién
y conservacion.

Programa de articulacién interinstitucional en el marco de la dimensién ambiental
Proyecto: Alianzas estratégicas realizadas

e Gestionar Una (1) Alianza Interinstitucional Para El Fortalecimiento Del Componente De Investigacion En
Torno A La Dimension Ambiental

PROPUESTAS Y APROBACION

Se abre el espacio para la proposicion de modificaciones en el plan de accién o para la adicion de indicadores y
tematicas a tener en cuenta para el afio 2023. En este sentido, y previa argumentacion por parte de la Secretaria de
Salud, EPC, Secretaria de Ambiente y Desarrollo Rural y Sector comercial, en torno a dinamicas territoriales
relacionadas con los residuos peligrosos, trampas de grasa y posibles rutas de recoleccion, se incluye el diagnéstico
de la problematica. Posteriormente, y por unanimidad, se aprueba el plan de accién del SIGAM para la vigencia
2023 y se da por cerrado el Consejo.

COMPROMISOS

Descripciéon Compromiso/Tarea Responsable Fecha de cumplimiento
Definir los indicadores especificos

Secretaria de Salud — Secretaria de

para ser incluidos en el plan de . 31/03/2023
accion del SIGAM Ambiente y Desarrollo Rural
Remitir plan de accion del SIGAM a . .
la Corporacion Autbnoma Regional Secretaria de Ambiente y Desarrollo 31/03/2023

Rural

de Cundinamarca CAR
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