Desarrollo Territorial y Ambiental

Paginaldes Municipio de Puerto Salgar DTA-

Puerto salgar, 24 de Abril del 2019

Doctora

MAGDA YANETH DEVIA

Jefe de Oficina

Unidad de Asistencia Técnica y Ambiental — UATMA.
El Municipio

Asunto: Informe de jornadas de capacitacion realizadas en practicas de USO EFI-
CIENTE DE ENERGIA, AGUA, SEPARACION DE RESIDUOS SOLIDOS, CAM-
BIO CLIMATTICO, en dependencias de la administracion municipal, con acompa-
Aamiento de la oficina de Gestion de Salud y Seguridad en el Trabajo.

Antecedentes:

Durante el mes de abril la oficina de Gestion de Salud, y Seguridad en el Trabajo ha pro-
gramado una serie de charlas de capacitacion a los funcionarios y personal vinculado a la
administracién, enfocada a temas de seguridad y manejo ambiental, para lo cual ha solici-
tado apoyo de la Unidad de Asistencia Técnica Y Medio ambiental - UATMA.

Informe de Actividades:

Asistentes:
NOMBRE CARGO
RITA M. GIRALDO Oficina de Gestion de Salud y Seguridad en
el trabajo.
HERNANDO MANTILLA G. Profesional de apoyo UATMA.

Desarrollo de las actividades:
Actividad 1.

El dia 10 de abril del 2019 de 3:0 a 4:0 P. M. se realizé charla técnica en las instalaciones
y con estudiantes del Centro Cultural de la 52, con el fin de capacitar y socializar algunas
medidas que se pueden aplicar en torno al Uso Eficiente de la Energia (PROGRAMA DE
USO EFICIENTE DE ENERGIA — PROURE), Uso Eficiente del Agua, Separacion y mane-
jo de residuos sélidos, posibilidades de reciclaje y aprovechamiento de residuos en Puerto
Salgar; puntos criticos identificados por inadecuada disposicién de residuos en espacios
pUblicos y su efecto contaminante por generacion olores, condiciones sanitarias y altera-
cién del paisaje; Cambio Climatico en Puerto Salgar.

“UNIDOS HACIA EL CAMBIO”
Transversal 112 11-25 Palacio Municipal. Cédigo postal 253480
www.puertosalgarcundinamarca.micolombiadigital.gov.co
umata@puertosalgar-cundinamarca.gov.co
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El objetivo es generar conciencia y compromiso, frente a la toma de decisiones de aplicar
medidas practicas, entre los jovenes estudiantes y funcionarios, para el buen uso de los
recursos; resaltando la responsabilidad personal que tenemos frente a estos grandes as-
pectos que pueden alterar nuestra calidad de vida y afectar la sostenibilidad de las futuras
generaciones.

Ademas, se responden inquietudes de parte de la comunidad, respectos a temas como
procedimientos a aplicar para solicitar talas y podas de arboles, manejo de vegetacion,
actividades que realiza la Alcaldia municipal para la proteccion y recuperacién de los hu-
medales, entre otras inquietudes y comentarios de los asistentes.

Los expositores fueron la funcionaria RITA GIRALDO y el profesional de apoyo HER-
NANDO MANTILLA de la Unidad de Asistencia Técnica y medio Ambiental UATMA. Se
anexa lista de asistentes.

Actividad 2.

El dia 12 de abril de 2019 de 9:00 A. M. a 10:00 A. M. se realizd charla técnica con fun-
cionarios de la alcaldia ubicados en el edificio antiguo, en la oficina de Familias en Accion;
con el fin socializar algunas medidas de Uso Eficiente de Energia (Programa de uso efi-
ciente de energia — PROURE), uso eficiente de agua, separacion y manejo de residuos
sélidos, puntos ecoldgicos y la importancia de los Humedales para Puerto Salgar.

Se pretende con esta charla motivar a los funcionarios en la toma de conciencia y adoptar
compromisos practicos frente al uso de los recursos; ademas, resaltar nuestra responsa-
bilidad y compromiso frente a la divulgacion de estas medidas, para garantizar el mejora-
miento de nuestra calidad de vida y de toda la poblacién de Puerto Salgar, sin afectar la
sostenibilidad de las futuras generaciones.

Se responden las inquietudes de los asistentes y entre estas, se programa la salida con
todos los funcionarios a una salida al Humedal, para una caminata por el sendero ecologi-
co, al finalizar la jornada laboral de ese mismo dia.

Los expositores fueron la funcionaria RITA GIRALDO y los profesionales de apoyo LUIS
EDUARDO MONTANA y HERNANDO MANTILLA de la Unidad de Asistencia Técnica y
medio Ambiental UATMA. Se anexa lista de asistentes.

Actividad 3.

El dia 13 de abril del 2019 de 5:00 P. M. a 6:00 P. M. se realiz6 charla técnica con funcio-
narias de la alcaldia ubicados en las instalaciones de la Unidad de Atencién Integral —
UAI: con el fin socializar algunas medidas de Uso Eficiente de Energia (Programa de uso
eficiente de energia — PROURE), uso eficiente de agua, separacion y manejo de residuos
solidos, puntos ecologicos y la importancia de los Humedales para Puerto Salgar.

“UNIDOS HACIA EL CAMBIO”
Transversal 112 11-25 Palacic Municipal. Cédigo postal 253480
www.puertosalgarcundinamarca.micolombiadigital.gov.co
umata@puertosalgar-cundinamarca.gov.co
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Se pretende con esta charla motivar a las funcionarias en la toma de conciencia y adoptar
compromisos practicos frente al uso de los recursos; ademas, resaltar nuestra responsa-
bilidad y compromiso frente a la divulgacion de estas medidas, para garantizar el mejora-
miento de nuestra calidad de vida y de toda la poblacion de Puerto Salgar, con sostenibili-
dad ambiental.

Se responden las inquietudes de las asistentes, relacionadas con el papel que desempe-
fia la UATMA y entre estas, se solicita programar con todas las funcionarias y jévenes de
la UAI, una caminata por el sendero ecologico, para el dia 26 de abril.

Los expositores fueron la funcionaria RITA GIRALDO vy el profesional de apoyo HER-
NANDO MANTILLA de la Unidad de Asistencia Técnica y medio Ambiental UATMA. Se
anexa lista de asistentes.

Actividad 4.

E| dia 15 de abril del 2019 de 10:00 A. M. a 11:00 A. M. se realizé charla técnica con fun-
cionarios de la alcaldia ubicados en la Division de Recreacion y Deporte; con el fin sociali-
zar algunas medidas de Uso Eficiente de Energia (Programa de uso eficiente de energia —
PROURE), uso eficiente de agua, separacion y manejo de residuos solidos, puntos ecolo-
gicos y la importancia de los Humedales para Puerto Salgar.

Se pretende con esta charla motivar a los funcionarios de la Divisién de Recreacion y De-
portes, en la toma de conciencia y adoptar compromisos practicos frente al uso de los
recursos; ademas, resaltar nuestra responsabilidad y compromiso frente a la divulgacion y
aplicacion de estas medidas, para garantizar el mejoramiento de la calidad de vida de
toda la poblacion de Puerto Salgar, con sostenibilidad ambiental.

Se responden las inquietudes de las asistentes, relacionadas con el papel que desempe-
Aa la UATMA y entre estas, informacién sobre |a presencia del caracol gigante africano en
los campos deportivos del barrio Narifio y Club 25 de Agosto.

Se aclara que gracias a las permanentes jornadas de control realizadas por la UATMA se
ha logrado reducir la presencia de la plaga, pero que en caso que los instructores y depor-
tistas detecten la presencia, durante sus practicas, deben manifestarlo a la UATMA para
aplicar jornadas inmediatas de control preventivo.

Solicitan apoyo de la UATMA para programar y llevar a cabo con algunos jévenes de los
programas de cultura y recreacion a cargo de OSCAR JARAMILLO, una caminata por el
sendero ecoldgico del complejo de humedales La Esperanza, con siembra de arboles,
para el dia 01 de mayo del 2019.

Los expositores fueron la funcionaria RITA GIRALDO vy el profesional de apoyo HER-
NANDO MANTILLA de la Unidad de Asistencia Técnica y medio Ambiental UATMA. Se
anexa lista de asistentes.

“JNIDOS HACIA EL CAMBIO”
Transversal 112 11-25 Palacio Municipal. Cédigo postal 253480 .
Www.puertosalgarcundinamarca.micolombiadigital.gov.co
umata@puertosalgar-cundinamarca.gov.co
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RECOMENDACIONES:

e Se continuard con estas charlas de socializacion, comunicacién, educacion am-
biental enfocadas a temas especificos (Practicas para reducir el consumo de ener-
gia, agua; manejo de residuos solidos, promocién del Cuidado de Humedales, en
apoyo a la Oficina de Gestion de Salud y Seguridad en el trabajo, mediante visitas
programadas a cada dependencia.

e Ampliar la red de cobertura de las capacitaciones a colegios, escuelas, jardines in-
fantiles, usuarios de plaza de mercados y otros espacios publicos.

Cordialmente,

| Profesional de apoyo.
I Unidad de Asistencia Técnica y Medio Ambiental

Anexo registro fotogréfico

Proy: Hernando Mantilla Gaitan- Profesional de apoyo
Elabord: Patricia Rodelo

“UNIDOS HACIA EL CAMBIO”
Transversal 112 11-25 Palacio Municipal. Cadigo postal 2563480
www.puertosalgarcundinamarca.micolombiadigital.gov.co
umata@puertosalgar-cundinamarca.gov.co
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REGISTRO FOTOGRAFICO (24- 04 — 2019)

Actividad 1. Charla en Uso eficiente de la energia, agua,
manejo de residuos, ciclo re ciclo y Cambio climatico.
Centro Cultural La 52.

Actividad 2. Charla Uso eficiente de energia, agua,
manejo de residuos solidos, cambio climatico, con
funcionarios - Familias en Accién.

|

Actividad 3. Charla. Uso Eficiente de Energia, agua,
manejo de residuos soélidos, en la Unidad de Aten-
cion Integral UAL

Actividad 4. Charla Uso Eficiente de Energia,
agua, manejo de residuos sélidos, importancia de
los Humedales. Division de Recreacion y Deporte.

“UNIDOS HACIA EL CAMBIO”
Transversal 112 11-25 Palacio Municipal. Cédigo postal 263480 -
www.puertosalgarcundinamarca. micolombiadigital.gov.co
umata@puertosalgar-cundinamarca.gov.co
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