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CUNDINÁMARCA S A E.S.P.

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EMPRESAS PÚBLIC 
CUNDINAMARCA SA E.S.P., Y EL MUNICIPIO DE PUERTO SALGAR /

o o 1
NO. EPC-CI-

MUNICIPIO DE PUERTO SALGAR 
NIT. 899999413-8

REPRESENTANTE LEGAL VICTORIA EUGENIA ORTEGON SANCHEZ
C.C. 30.315.167 DE MANIZALES
AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS 
PARA CONTRATAR LA REVISIÓN, FORMULACIÓN, 
AJUSTE Y/O ACTUALIZACIÓN DEL PLAN DE GESTIÓN 
INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS - PGIRS - PARA EL 
MUNICIPIO DE PUERTO SALGAR
HASTA LA SUMA DE CUARENTA MILLONES DE PESOS 
M/CTE ($40.000.000,00).
SIETE (7) MESES

MUNICIPIO

OBJETO

VALOR
/

PLAZO
/

Entre tos suscritos a saber, de una parte, ANDRÉS ERNESTO DÍAZ HERNÁNDEZ, identificado 
con la Cédula de Ciudadanía No. 3.028.738 expedida en Gachancipá, en su calidad de Gerente 
General de EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP, con NU 900.222.346-0,

(r1 • debidamente facultado para suscribir él presente documento, como consta en el Certificado de
I Existencia y Representación Legal dé la Empresa y en sus estatutos, nombrado mediante, el

• Acuerdo No. 007 de agosto 10 de 2016, expedido por la Junta Directiva, y posesionado mediante ■ 4*4': 
Acta de Posesión No. 019 del ll de agosto de 2016, quien para los efectos del presente 

r^f^^^docüíTiénto se denominará^ pbridna • parte LA EMPRESA ^ áé'fotrá, VICTORIA EUGENIA 
ORTEGON SANCHEZ, identifícadcj^con. cédula dé ciudadanía <Nó.r30.315.167 de Manizales.,

< rC,.:'.. , PUERTO SALGAR, identificado'¿on Niti•8OÓ093439-Í, en.adelante-EL1 MÜNÍÓÍPÍÓÍ'Kémos " “
acordado celebrar el presente convenio interadministrativo, en adelánte el CÓNVÉNIO, que se 
regirá por las cláusulas que a continuación se exprésan, previas las siguientes 
CONSIDERACIONES: a) Que el artículo 113 de la Constitución Política Nacional, señala que 

' los diferentes órganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran armónicamente 
entre sí para la realización de sus fines. El artículo'366 de la Constitución Política de Colombia, 
señala que el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la población son 
finalidades esenciales del Estado, siendo objetivo fundamental de su actividad la solución de las 
necesidades básicas insatisfechas; previendo el constituyente para tales efectos, que en los 
planes y presupuestos de la Nación y de las entidades territoriales, el gasto público social tendrá 
prioridad sobre cualquier otra asignación. La función administrativa está al servicio del interés 
general y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, 
economía, celeridad, imparcialidad, publicidad y las autoridades administrativas deben coordinar
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facilitar ei ejercicio de sus fumqhesjj^^bstendrá¿yé§^édii^á0Sfbar su cumplinvejTiÉ0fWf^^^. . 
ios órnanos, dependencias,^g^ísmSs^^efítiüWesttiiüíafeiM^r^ Gobierrii^i^ionai^Bip|(Sipi^iii"
conducto deVMinisterio deJ?ÜlISáíf SIFfiSrio, iÜfíSko de laÍPoiítlclMna de ..^
Aóua Potable y Saneatnientó éS¿6 y dotóls^tb^liípian Nacionialilllrrollo, en los 
documentos Conpes No.p91«Q5y 3463S¿20E|¡S^P^Isando|!;proccsc de^fprma:, , 
y modernización de! sectórdéfacua potabie y|aneamieñt&§sico, pafa;ip:cual expidiMyÍligfe)IÍ|i;%,:
1077 de 2015r"Pormedio de! cual se expide ei Decreto Unico Reaiamentarío de! Sector Vivienda,
Ciudad y Térfitorid', aiffiB^pS||ei|fÍÍe®Rf DA' ¿sllptrumen®i|incial para ■ ^ 
desarrollar''‘y consólld^ÉaS|tÍraSdíifñaSánlsÍc|uti|r^:uiere élfseetor de^gua -potable y saneemiento básico y cfflt^WflSSiar&tlI.d d.^lS, la poSSSn, LSndó

como atendet los-temaliÉiPp5rtamenllpl!¡IÍli%on ei^^rmular y'^Slil^ ''
.... ' los proyectos a través dlipaks;odeyi^teSd0n.deP^cctos y estf^rar e impLme^F^-^ ^

él plan .de a'séguramientbídeiléÍ^ést¥Gióñ:fGlé|ló§>seryti6s@úblicos. "éJlMéáiañtejel Decreto 
Departamental 180 del CundinlmarcllenféjerElciodeE|^'1Ml^s^uetllS»^S@e;^IÍSdif®»

■r - Ordenanza .fl.dél 15 de abrn^&lignó a EM^|tói^bE:CÜNI^lM*^« 

s,....... ...^:*vÉvS.PvV:<cpn\p Gestor dél|g^ÍfeRDAde^Guipdiiwie^^^lfeSl^^^eidigernbre.de:2008,.............

^“^gllS'iSa^S^^ÉiiilESssr
PÁP - PDA efí'Cundlnamarca/ y dentr^áe|ra®BTgaaone?afum1las^or «blipÉiifelipá» 5

...............

;:ió dispuesto, en'los artículos 334, 336, y 365 a;37Cieef|Í<fi|&pgi;tfca ¡Nadonátemlp' 
referente al "derecho que tiene las perionas de vivir en cóndicioneSldignasfaiiibiéneStái-fgenefaií,,: 
y.el -mejoramiento de la calidad de vida de la población 

' Será objetivo'fundamental de su;activ¡dad lásolución de lasdecesida®s?ínsaÍs®pT^;9e^¡pl||jte|l|i|g 
■ de, educación'/ de saneamiento 'ambiental y de servicios-- públicos, :medianf#s1os^Í^ÍHélTtKlÍ^^”!:;íí,: ^
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.CUNDINAMARCA SA E.S.P.
principios: - Garantizar la calidad del bien objeto de! servicio público y su disposición fina! para 
asegurar el mejoramiento de la calidad de vida de los usuarios. - Atención prioritaria de las 
necesidades básicas insatisfechas en materia de agua potable y saneamiento básico. - 
Prestación continua e ininterrumpida, sin excepción alguna, salvo cuando existan razones de 
fuerza mayor o caso fortuito o de orden técnico o económico que así lo exijan. - Aseguramiento 
de la Prestación de Servicios Públicos Domiciliarios eficiente. Es así como la Ley determina que 
es obligatoria la intervención del Estado en la prestación de servicios públicos para garantizar 
la calidad, ampliación permanente en saneamiento básico, y es competencia de los municipios 
la prestación del servicio público de aseo, y así asegurar que se preste el servicio a sus 
habitantes, de manera eficiente y oportuna, h) Que el Decreto Ley 2811 de 1974 " Por ei cua¡ 
se dicta el Código Nacional de Recursos Naturales Renovables y de Protección ai Medio 
Ambiente", el cual establece las disposiciones relacionadas con la Educación Ambiental en el 
sector formal. Dichas disposiciones, establecidas en este Código y reglamentadas mediante el 
Decreto 1337 de 1978, ubican el tema de la educación ecológica y la preservación ambiental en 
el sector educativo. Es así como en la Constitución política de Colombia de 1991 También 
denominada como la "CONSTITUCIÓN ECOLÓGICA" se sintetizó en el Título II, Capítulo 3 "De 
los derechos colectivos y del ambiente" en lo referente ai ambiente y al manejo de ios recursos 
naturales. En varios de sus artículos menciona explícitamente las funciones de autoridades, 
como la Procuraduría y la Contraloría, las cuales deben velar por la conservación, la protección 
y la promoción de un ambiente sano, i) Que la Ley 99 de 1993 "Feria cual se crea ei Ministerio 
de! Medio Ambiente, se reordena ei Sector Público encargado de ia gestión y conservación de! 
medio ambiente y ios recursos naturales renovables, se organiza e! Sistema Nacional Ambienta!,
SINA, y se dictan otras disposiciones", entre otras disposiciones establece en su Artículo 5, las 
funciones que en materia de educación ambiental se le asignan al Ministerio,, específicamente 
el numeral 9, cuando cita que esta Cartera debe velar, conjuntamente con el Ministerio de 
Educación Nacional, para la adopción conjunta de programas, planes de estudio.y propuestas 
curriculares en materia de Educación Ambiental. Esto con'el1 fin de aunar esfuerzos en el

....^ fortalecimiento^dei SistemárNacidnál'Ambiental (SINA) y^de-lograr Ib's 'impactos’reqüendos^én ^H^v»*^- •
- .lo que a la construcción de una,:Cúltura ambiental se refiere, j) Además es imperante tener en 

T^tcuenta'Ta Ley T42 dél llÓe^^m^Pori^ual^^lecéWreéiméri^eios^rviciós ;
^ i i públicos, domiciliarios y se dictan ^d&a&'dispdsiciories";; establece ven‘ ísu'.áftícüló'' N&SvIa'T'i 
- competencia de los municipios en cuanto a la prestación del servicio público dé aseo, y así . 

asegurar que se preste el servicio a sus habitantes, de manera eficiente, por empresas de 
servicios públicos de carácter oficial, privado o mixto, o directamente por la administración 
central del respectivo municipio, k) De conformidad con el artículo 88 del Decreto 2981 del 20 
de diciembre de 2013 "Por ei cual se reglamenta la prestación del servicio público de aseo", la 
cual fue compilada en el Decreto 1077 del 26 de mayo de 2015 "Por medio del cual se expide 
el Decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio", corresponde a los 
municipios y distritos elaborar, implementar, y mantener actualizado un Plan De Gestión Integral 
De Residuos Sólidos -PGIRS- en el ámbito local o regional según el caso, y que los programas 
y proyectos allí adoptados deberán incorporarse en los Planes Municipales de Desarrollo 
Económico, Social y de Obras Públicas. Por lo cual los Ministerios de Vivienda, Ciudad y Territorio 
y Ambiente y Desarrollo Sostenible expiden la Resolución 0754 del 25 de noviembre de 2014 0
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...
Territorial,,ei aprovechamierfSÜipfeuos sóliaSiÍÍlorifÍ®l^ra su formiJilSSilip» 
implemen ación Py ,u SeQuSlliÍl»eviPásáiílS .iesáli»ÍSSÍi« 

Résoiución 1045 de 2005;pl¡Íg|Í|Í|S6en¿llPi PGIRS|ÍÍ^®rl'a ios 
municipios contar con .unafíeírtrnifenta IevpÍánlaGÍGñ:jorientaaa?a aseguraftlliíSécuado manejo 
de los residuos sólidos, ffi¡SiÉS¡^*vlab®E^^
ambiental, de ordenamiÜlfeltorial y eágÍfláiiPeparterfiÍiÍ) De acuiliP^il|5, 
anterior y en-el contexiglfii!^
Estado como los los oójetiycis de caiitiaply'las metas
de reducción de la aenerlaorSiipidioü&óiilasplIiaÜerdo a .íciíjisílbíecidtfiiSil Resolución 
0754 del 25 de novienlPa^íai!^ su

basado en la política *' «Ü»/ se ¿cuSfa.durante *S#SÉÍBÍ
....

- region hacia condiciones de rkonocimién^^^ma^ióncáfeáiáeaon defathulil^áSSrófi^^Jeip^ál^príf' í. 
' riesgo, que genera ei .territorio).. AsimH^f i cumpiipair®S|iÉl|i3í| . J

Cundinamarca Oferta Natural en Alianza poñel-Sé^lSK^rn£nz^íS^a* '-^¿1 '
Acción Verde, cuya meta es él fortalecimiento duranfééípM^ AmWentaí;eff ?*$■ ■■’
el territorio mediante la realización de 20 actiyidadés1;;^rSu<^cion-^!:sensibilizac^ 
generar un.ambiente para la Paz. n) Para los usuarios pre^So^lidepe^i^j^blic^f 
y de sus actividades complementarias,'el PGIRS hará las vecesIS^amci^

..debe formularse téniendp en cuenta la información disponible sobre er™n^¡^ 
los residuos sólidos de proyectos definidos en el Titulo F de! Reglamento Técníco^eKSffi^
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EMPRESASjp PÚBLICAS OE
CUNDINAMÁRCA SA E.S.P.

Agua Potable y Saneamiento Básico RAS 2000 adoptado mediante resolución 1096 de 2000 o 
la norma que lo modifique o sustituya y lo dispuesto en el Plan de Ordenamiento Territorial - 
POT-, Plan Básico de Ordenamiento Territorial o Esquema de Ordenamiento Territorial. Con ef 
fin de dar un manejo integral a los residuos sólidos en el marco del servicio público de aseo, 
este Título incluye los temas como el cálculo de la población, de la producción per cápita y la 
demanda del servicio, los criterios básicos aplicables para el diseño e implementación de 
unidades de almacenamiento, recolección, transporte, barrido manual y mecánico de vías y 
limpieza de áreas públicas, estaciones de transferencia, sistemas de aprovechamiento y 
valorización de residuos sólidos y sistemas de tratamiento y disposición final, ñ) El Plan de 
Desarrollo Departamental 2016 - 2020 "Unidos Podemos Mád’, aprobado mediante ordenanza 
No.006 de 2016, tiene como objetivo en e! ARTÍCULO 52 C. Subprograma CUNDINAMARCA 
LIMPIA: apoyar la Gestión integral de residuos sólidos en los componentes de barrido, limpieza, 
recolección, transporte, manejo adecuado, aprovechamiento, tratamiento y disposición final de los 
mismos. Y así mismo establece la meta de apoyar a 12 municipios del Departamento en la 
implementación de los Planes de Gestión integral de residuos sólidos - PGIRS-, meta que establece 
como entidad responsable Secretaría del Ambiente en coordinación con el Gestor del PDA. Es así 
como el Departamento mediante el apoyo en la Implementación de los Planes de Gestión Integral 
de Residuos Sólidos -PGIRS-, logra garantizar que los residuos sólidos sean manejados 
adecuadamente, se dispongan en los sitios autorizados por la ley y se implementen entre otros, 
actividades de recuperación y aprovechamiento de los mismos, o) Que el Departamento de 
Cundinamarca presenta actualmente una gran problemática con el manejo de sus residuos 
sólidos, por lo cual a través de Empresas Públicas de Cundinamarca S.A. E.S.P., en su condición 
de Gestor del PDA Cundinamarca, pretende aunar esfuerzos con la administración municipal, para 
adelantar un programa eficiente en el manejo de los residuos sólidos, que.tiene como objetivo la 
realización del PGIRS en el Municipio de PUERTO SALGAR, el cual a la fecha no cuenta con un Plan 
de Gestión Integral de Residuos Sólidos actualizado de acuerdo, a las características actuales del 
mismos en cumplimiento de la normativa ambiental jegal vigente Resolución 0754 del 20Í4. Este 

.. pian-es el instrumento-de planificación'el cual consigna'dentro de sus actividades,-acciories páfas 
.el correcto.y adecuado manejo de residuos sólidos generados, en las áreas de prestación del 
seivicio' públicoídeL%seb ‘dePrnúnióipió? pichá's ,;accÍdhésTyán':éri;caminá'dás1^* la.; selección^ ‘' '
recolección, separación, transporte, 'tfatamiehtó y disposición final qué sé debe realizar con los 
residuos sólidos, p) Así mismo, el municipio presenta a la Entidad la necesidad de contar con la 
herramienta fundamental de planeación municipal, que les permita orientar y asegurar el 
adecuado manejo de sus residuos sólidos, a través de proyectos viables financiera e 
institucionalmente para beneficio de sus habitantes, logrando avanzar en el desarrollo social, 
ambiental y económico del Departamento, por lo cual solicitan a la Entidad aunar esfuerzos 
técnicos y administrativos para contratar la revisión, formulación, ajuste y/o actualización del 
Plan de Gestión Integral de Residuos Sólidos - PGIRS - para el Municipio de PUERTO SALGAR 
- Cundinamarca, bajo la siguiente consideración: El Municipio de PUERTO SALGAR mediante 
radicado No 201801941 del día 05 de marzo de 2018, solicita a ¡a Entidad el apoyo para la 
formulación del Plan de Gestión Integral de Residuos Sólidos - PGIRS-, con el fin de dar 
cumplimiento a lo establecido en el Decreto 2981 del 2013 y la Resolución 0754 de 2014, y 
debido a que las condiciones demográficas han cambiado, debe cumplir con lo establecido en
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ifssrss sss^^-'^SP®^.'®^ei Convenio Interadministfati^lfféífáüha^ para1¡con&kafé^f%gf;v

srs&gíssgr;?is;E^pigSiiiili^ ’,-
PAP-PDA de Cundiriamailaí|/|ln|i-la sesión «So!#87‘¡Seí|l8!fde juriíoSielloiS, seáapoio-SffilliílíasK, presupuesto para la pref^É^S^G^Wbo y sálí&rizó aftglffiF.el inloigiáfeo > :
para el Convénio InteraS^ÍStÍtÍÍIÍÍÍlÍl^orSSanclui DresÍS:onvenio,
la revisión, (brmuladórimW»»Í9¡»ian conWdé bn^ISrramienta 
de planificación aPrc|H||ll|ÍprTOñícípífJ^¥'la||oma de|Í||¡onés lÜuantoiff los 

requerimientos normaj^É^feel manelo^¡os jóHd^^Qué d^i^l manará, los K
instrumentos de planációS|8e!ílos'Planes ¡Depa^á’rii'e'ntaies paraleísIVlanejo'Émpcesarial léilos ’;Serviclosde¡AguaVsa^ffc^^iWto&l»,1077mi5,lr.dí^^ ■■
entre otros,,e! Plan de Aseguramiento de la Prestación de los Sérvicios de Acueducto,
Alcantarillada y Aseo el cual prioriza como uno de sus componentes e! fortalecimiento ^ ■
institucional a los municipios y prestadores del servicio con elfin de garantizar la soltlniBilldadi^ ,'" ' de las inversiones y la^í|Bi¡idM|^e la presti|ipiT?|e!=se|?ÍciG,,'que':^mT^TÍ;jentre otras^oitl^pftiSffii 

^^^^^^con;7üri^adeeüado¿se^ic^ltÍM,,,:^s¡d^Íi^¡iaos;.epÍ|territorio^||;a:rticuladd;Ha:fios^iBt:1'J'r:- ' -

'' ' manejo de los r^sidtos sólidos y
sólfcte en la fuente, su aprove^amílíf^iMidón final|SÍ@Íi||^^foFmidiaÍbn if , 

lá certificación expedida por ,a SubgereSg|yp|RESA,
con los requisitos establecidos en la normatividad^por^loiique^puede adelantar/'la contratacion*i'' •• • •••del proyecto, bajo las normas estaoiecitías pare ^.efecto in la ley ;8Ó::dó¡1993, ei^tónuai-... "
operativo del PDA-PAP y demás normas aplicabas a;íá íontratádón ¿tatalÜ) Que en^ón a 
las anteriores .consideraciones y en ejercicio de la aut<jnSíiía^é1á3^íuS^J.ás.partes convienen^ 
suscribir el presente documento. CLÁUSULA .PRIMÉRÁSM^^
MUNICIPIO, se comprometen a AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ..Y ADMINISTRATIVOS PARA ‘ . :
CONTRATAR LA REVISIÓN, FORMULACIÓN, AJUSTE Y/O ACTÜÁíMÓÑlDMiiNSDÉjiiK&S^

- PG1RS - PARA. EL MUNICIPIO :DE PUERTO •

CUNOIN AMARCA SA E.S.R

razones
del . Programa Agua para la

«i
M ■■i:.';

. ?*'"
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GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS
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CUNOINA^iARCA S.A. E.S.P.

SALGAR - CUNDINAMARCA. CLÁUSULA SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO DEL 
CONVENIO: Las actividades a desarrolíar durante la ejecución del convenio son: 1. Presentar 
un plan de trabajo y cronograma con las actividades a realizar para el cumplimiento del contrato 
y su aprobación por parte de interventoría y la supervisión que designe tanto el Municipio, como 
Empresas Públicas de Cundinamarca S.A. E.S.P. 2. Realizar análisis detallado de la normatividad 
aplicable relacionada a los objetivos de reducción de la generación de residuos sólidos en 
cumplimiento a lo establecido en la Resolución 0754 del 25 de noviembre de 2014. 3. Realizar 
la verificación de la necesidad y/o estado actual del Plan de Gestión Integral de Residuos Sólidos 
PGIRS con la Administración Municipal o Empresas Prestadoras del Servicio de Aseo. 4. Realizar 
el primer evento de convocatoria para conformar el grupo coordinador y técnico de trabajo para 
el Municipios, el cual debe conformarse mediante acto administrativo por parte de la 
Administración Municipal. 5. Elaborar la línea base, parámetros, proyecciones, árbol de 
problemas y priorización de problemas, de acuerdo con la Metodología de ¡a Resolución 0754 
de 2014. 6. Realizar el segundo evento de socialización en el Municipio, en el cual se presente 
los avances respecto a la línea base, parámetros y proyecciones. 7. Realizar el análisis para 
estimar el número de muestras y de parámetros de laboratorios necesarios, de acuerdo con las 
rutas y frecuencia'de recolección de ios residuos sólidos en el Municipio y así contar con un 
diagnóstico representativo de la caracterización de los residuos sólidos del Municipio. 8. 
Formular y definir del árbol de objetivos y metes del PGIF^ del Municipio de PUERTO SALGAR.
9. Las alternativas seleccionadas en el PGIRS, deben corresponder a ¡as necesidades 
evidenciadas en los análisis y resultados de los laboratorios de residuos sólidos. 10. Formular 
los programas y proyectos para la implementación del PGIRS, programa institucional para la 
prestación del servicio público de aseo, programa de recolección, transporte y transferencia, 
programa de barrido y limpieza de vías y áreas públicas, programa de limpieza de playas 
costeras y ribereñas, programa de corte de césped y poda de árboles de vías y áreas públicas, 
programa de lavado de áreas públicas, programa de aprovechamiento, programa de inclusión 
de recicladores, programa de disposición final, programa de gestión de residuos sólidos 
especiales, programa de gestión de residuos de construcción y demolición, programa de^gestión-'''- 
de residuos sólidos en el área rurally ;el programa de’gestión de. riesgo. 11. Elaborar los 
indicadores•*(calidad,^ cantidad)Vdé* )á^tabla'^22‘:^Vé?ific^ióñ?y seguirhieñtb^del Capítulo 5 
"Evaluación y seguimiento" de la Guía para la formulación, implementación, evaluación,

■ seguimiento, control y actualización de los Planes de Gestión Integral de Residuos Sólidos - 
PGIRS", y que estos correspondan a ser medibles y cuantificables. 12. Elaborar el cronograma 
de cumplimiento y el plan financiero del PGIRS. 13. Realizar el tercer evento de socialización 
final de resultados y retroalimentación de experiencias de los documentos PGIRS del Municipio.
14. Realizar acompañamiento a la Administración Municipal en la publicación del PGIRS en su 
página web, indicando el plazo para recibir observaciones, sugerencias o propuestas 
alternativas. 15. Atender las observaciones, sugerencias y propuestas que surgen de la 
publicación del PGIRS durante el periodo establecido de 15 a 20 días en cumplimiento a la 
Resolución. 16. Apoyar al Municipios en el trámite de adopción del PGIRS mediante acto 
administrativo y en su posterior radicación ante la Autoridad Ambiental Competente. 
PARAGRAFO 1: Estas actividades deberán ser desarrolladas con base a lo establecido en el 
anexo técnico del presente convenio. PARAGRAFO 2: Las actividades por realizar en el marco
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E.S.P., y el .Municipio de PUERTO •SALG^^únS¡namarca;írí(3fe^illVffffi^permis1^i^end¥^^^™*.^

.EL MUNICIPIO contrae J^S^'ientes^Blillli^r^^JaiRr^Intar al irfigrvepr^el'Convenio ' •■
Interadministfativo todosfpsfipSmentos previo|]|p^rfe^uieran pa^Jafmaación del^mismof'
2). Adelantar el prpcesq^^pníratación deÉjpSo^^e|;cbnver^||^^iSando-tc|aí|§ÍSoÍÍ 
con lo establecido en ehipsente|Jic&me^®lftendienSoÍtbdo lofSispuesto en^®ism^y'los 
anexos que lo cornpimmft^SS^iS^M las l«Ónes téS plLs,- 
presupuestos/ etc., coiSgiSbÉi;iíllílmlmo5|3^á®nfe! procél8d9selecci(iBÍIÍ' contratista■ «e),cUM.3,p™y«sáifs^ii&^|«=j|*fe
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técnico:-:

' selecdón que adelante: 3) Prevafl^^ff^esto
contrato derivado consultaría, el vá^^fcresó^^igi^ístRrtl»):. 1#" t, 
Atender todas-las observaciones que form^ll|lip!ÉMRRES|faÍlféctos d^^lS^^I'^S^S&o^^tepdÉ*í 
desarrollo de! objeto del convenio y del SS^IS^IfEtre deÍ|fe^SSf^«l|Ítlí 
cinco (5) días hábiles posteriores a la presertación'de¥ sollátud. 1C) Dekigdár ialpéOT^ ^ j 
con la autoridad necesaria se encargaíá de atendenl^interidíuclbn c^r^PRESA, pdr p& ' 
del MUNICIPIO. 11) Abstenerse de iniciar el contratc^InvaMjñaáte’íá^sercúente coh^él.^ávai;

• de la interventoríá de, LA EMPRESA. 12) Adelantar „
competencia;.para que.eí proyecto sé ejecute dentro del presupue^l^iplllinidoslllppí^r 
subsanar, cualquier falencia que se identifique y que tenga como efectó'Hafpafaljsi^

>'• • de su .ejecución.- 13) ''Aportar, recursos adicionales, si con ocasión deVhecfic^impréfe
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irresistibles y/o extraordinarios, se incrementa el costo del proyecto. 14) Adelantar las acciones 
que se requieran para garantizar la existencia de los instrumentos institucionales que garanticen 
la sostenibiiidad de las inversiones objeto del convenio. 15) Liquidar el Convenio 
Interadministrativo y e! contrato que del mismo se derive, dentro de los tiempos y términos 
legalmente establecidos. 16) Proporcionar los informes y ¿tender los requerimientos de los 
miembros del Comité Directivo del PAP - PDA y de los organismos de control. 17) Reportar en 
forma inmediata a LA EMPRESA, las situaciones que demanden su inmediata solución. 18) 
Presentar a la interventoría de LA EMPRESA informes mensuales sobre el desarrollo de la 
consuitoría. 19) Someter a revisión del interventor designado por LA EMPRESA, las actas que 
se deban suscribir durante la ejecución del contrato derivado y obtener el visto bueno de 
aquellos. 20) Conservar los registros originales del proceso de contratación, el contrato 
derivado, los informes, pagos, y demás información relacionada con la ejecución del Proyecto, 
por un período mínimo de siete (7) años después del vencimiento del contrato. 21) Coordinar ' 
con el Municipio, la entrega y recepción de copia de los productos e informes elaborados con ■ 
ocasión del presente convenio. 22) Identificar el proyecto con la imagen institucional de LA 
EMPRESA. 23) Una vez terminada la ejecución del Proyecto, y ser aprobado por parte de la 
interventoría designada por parte de LA EMPRESA, entregar los productos finales en medio físico 
y digital debidamente firmada por los profesionales correspondientes y en archivos pfd y 
editables. 24) Las demás derivadas de la naturaleza del Convenio, las contempladas en los 
estudios previos y las propias de la política sectorial de Gestión Integral de Residuos Sólidos y 
de Educación Ambiental. PARÁGRAFO: CONDICIÓN RESOLUTORIA: La contratación para 
la ejecución del Proyecto se efectuará dentro del mes siguiente a la firma del presente convenio.
No obstante, si vencido este plazo no se ha podido adelantar la contratación por razones 
imputables exclusivamente al MUNICIPIO, asociadas al incumplimiento de cualquiera de las 
condiciones previstas en el convenio, en particular, la existencia de condiciones institucionales 
apropiadas para garantizar la .sostehibili.dad .de las ^inversiones, el cumplimiento de la 
normatividad ambiental y/ó sectorial, se entenderá acaecida la condición resolutoria, evento 
que'determ¡nará''que',LA1EMPRESA!resuelva el convenio poriritumplimiento del MUNICIPIO;

. facultad que acepta EL MUNXCPIO con la firma,’del convenio,, así:como la asignación de los 
recúfsos dispué^os'pafá^erpfó'yectó/y’su reasigriaciÓn'á'ótfós'pfbyéctó^^Én.eStóska'sbs, será' . 

* responsabilidad del MUNICIPIO, proveer los ' recursos . adicidnalésr que" deñnanden

•rr.

■>

. i**--

.L

posteriormente la actualización y/o reformulación del proyecto. CLAUSULA CUARTA. 
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO EN RELACIÓN CON EL CONTRATISTA EJECUTOR 
DEL PROYECTO: Con ocasión de la suscripción del convenio interadministrativo, EL 
MUNICIPIO se obliga a cumplir las siguientes obligaciones en relación con el contratista 
ejecutor del proyecto: i. Exigir el cumplimiento del objeto del contrato derivado ejecutando los 
plazos, contenidos y especificaciones en el anexo 2 de este convenio, y en la propuesta 
presentada por el consultor y aceptada por EL MUNICIPIO. 2. Verificar y exigir que el contratista 
cuente con el personal mínimo requerido para la ejecución del contrato derivado, de acuerdo al 
anexo técnico 2. 3. Exigir al contratista la constitución a favor del MUNICIPIO y de LA EMPRESA, 
de una garantía única otorgada por una compañía de seguros bajo el régimen previsto en la ley 
8Q de 1993, que ampare los siguientes riesgos: a. CUMPLIMIENTO: Por un monto equivalente 
al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, por el término de ejecución del mismo y 0 f
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cuatro (4) meses más. En todo caso esceiamparoiaéberá pérmánecerívigente^hastáf'eiíírnomento:;^''

vSlor total del contrato, por el térMiBg!Éljecuc^lI^IMff^lt6ÍÍ)Ílll^s. c. FAGO 

DE SAURIOS, PRESTÁCI0NE#Í|Í|11S E INDÉ|«I0NÉ1ÍKES: Por un r.crtq,,,. . 
equivalente,al:diez por cientO|;^|^^||ya|or tótai|ÍéiJ^!r|to;|||nfeKt:ermino de^jecMGR;S|Í||||||| 
contrato y tres (3). años má§||MSejarfe|||!¡||usüía^peí|c|r®5tó deriya|o|Qj|n|l®e5|||il|; 
paao prevista en este • córí|!í5®5i¡$r^ paraj^éSoslIe^alquiermodificación de, -is^^^^^gs^nexo^^de. preste '

máximos establecidos e^lglg^^ e!^
. cumplimiento de Jas o!jgaciqí§s|j^ mornent^de Ja|cfi|irac¡ón del

contrato derivado,- asíJoira)i@¡í^iafgí!u:tí^su|ejÍGjlióiTf(je confórmidad cofilaiñbrmativldad 
vigente. 7. Exioir y verilSÍSlf ^Milliipollle todcP@rsonal |Üíenal offlcldo 
en su oferta, para laf^ÉSSn del corfio te|l. 8. Éflíque efftlgun clip EL 

MUNICIPIO podrá suscnbifjafiáfde inicio coBleiiifftratiita selecaÓnÉio hastljlnfo no sefiaya ,,»4jS®|í 
notificado a leyspectillppIgfeipl^diíSIIPRESlSsya dl||i|obaciórj;S|||pí?,'

5^£?iitpssgsa§igra|iaa;^s^ ,4.
condiciones técnicas prevístas^én e¡ contrald^dériyaSfei^ én ía mormátividad séSoriái^líiaif-^;;;^rf

........

...

los productos y/o documentos que enSl|5¡»tr£ti¿^ffll^i^iS!gBe%to^íÍÍao, J?
■' -de propiedad de, M^ICIPIO y

indemnizaciones del ' personal, incrementos MÍÍS^l|tacál|l|/gesplazaÍSná,f 
transporte, alojamiento y alimentación de la tot2lidaf--SéÍ4eqü¡pp-fdéVtrá6ájo; desplazámiéritó; 
transporte y toda • clase de equipos necesarios, 
relacionadas, con la ejecución del contrato; computadores, l¡cenaásí<|éltí 
la totalidad de tributos originados por la celebración, ejecución y ;ill^¡dácjp^^ 
derivado; las deducciones a que haya lugar; en general, todos los costos en ¡os que^3e6a,:íñcürfir
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el contratista para la cumplida ejecución del contrato derivado. Este valor incluye todos los 
impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales, a que hubiere 
lugar y demás descuentos de carácter departamental vigentes al momento de la apertura del 
proceso de selección dei contratista y/o pago de las cuentas y costos directos o indirectos que 
la ejecución del contrato conlleve. 17. Prever la utilización de mecanismos de solución directa 
de controversias contractuales, con la necesaria participación de LA EMPRESA. Así mismo, 
abstenerse de pactar cláusulas compromisorias o compromisos. 18. Estipular en el contrato 
derivado medido de apremio y/o sancionatorio para los eventos de incumplimiento parcial y/o 
definitivo por parte de! contratista. 19. Tramitar ante LA EMPRESA cualquier modificación al 
convenio que se requiera, mínimo con quince (15) días hábiles de anticipación a la necesidad 
que corresponda. 20. Mantener actualizada a LA EMPRESA sobre el desarrollo y cualquier 
modificación que se produzca en el marco del contrato derivado. 21. En aplicación de los 
principios de planeación, economía y coordinación institucional, EL MUNICIPIO deberá informar 
oportunamente a LA EMPRESA sobre el inicio de! proceso de selección del contratista, así como 
el cronograma de dicho proceso. 22. Estipular las demás obligaciones que a juicio de!
MUNICIPIO contribuyan al cumplimiento de! objeto del convenio. CLAUSULA QUINTA. 
OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: Por virtud del presente convenio, LA EMPRESA adquiere 
las siguientes obligaciones: 1) Realizar la interventoría de la de la ejecución de! contrato 
derivado de manera que se garantice la adecuada vigilancia de ios trabajos, bajo los términos 
y condiciones estipulados en el contrato derivado. 2) Informar al MUNICIPIO quién ejercerá 
la interventoría del contrato derivado y remitirle copia de! respectivo contrato para su 
conocimiento. 3) Cancelar el valor del presente Convenio Interadministrativo de acuerdo con 
las condiciones pactadas.' 4) Facilitar e! acceso a la información requerida por el MUNICIPIO 

• para la ejecución del Convenio interadministrativo. 5) Realizar las actividades necesarias para 
facilitar el cumplimiento del objeto contractual. 6) Liquidar el Convenio Interadministrativo en 
los términos en que en él,se establezca,,previa liquidación de! contrato derivado, por parte del 
MUNICIPIO. 7) Designar el funcionario que será encargado de interactuar con el MUNICIPIO 

■"... y-el 'contratista/^durante 1álcejecu'cióri "del -convenio'y el^córttráto^derivado.6■-S)1*Vfcjilar^el^^• 
cumplimiento de las.especificacionesi'técnicas, Ja'óormativtdad^sectorial.y :ios requerimientos 

',t.<^'Tr\r;^'fámbiéntalesritéchicos;'éfinaOtiet6,s?iódíáÍes^féétehi1¿b?^'Sff|)áríé'tíléíf?cpn{rat¡sta.’!'9)<Lás ”
. . demás que se deriven de la naturaleza dél Convénio lnteradministrátivo. CLAUSULA SEXTA.,

GARANTÍA: EL-MUNICIPIO se obliga a constituir a favor de LA EMPRESA, una garantía 
única de cumplimiento expedida para Entidades Estatales por parte de una compañía de seguros 
o entidad bancaria legaímente constituida y establecida en el país, domiciliada en Bogotá D.C., 
y cuya póliza matriz esté aprobada por la Superintendencia Financiera, que ampare el riesgo de 
cumplimiento, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor de! convenio, y una 
vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses más. Este amparo deberá permanecer 
vigente hasta la liquidación del convenio. La obligación de constituir garantías por parte del 
MUNICIPIO, se deberá cumplir en un plazo máximo de diez (10) días hábiles contados a partir 
del perfeccionamiento de este convenio. CLAUSULA SÉPTIMA. RESPONSABILIDAD 
EXCLUSIVA DEL MUNICIPIO: Con la suscripción del presente convenio al MUNICIPIO le 
serán transferidas todas las responsabilidades que le fueren atribuibíes a LA EMPRESA en su 
condición de gestor, si estuviese a cargo de la ejecución directa del proyecto. CLAUSULA (l
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OCTAVA. VALOR: E¡ valor del presente convenio interadministrativo es hasta por la suma de 
CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($4G.0GG.0G0,oo). PARAGRAFO PRIMERO: 
En e! valor pactado se entienden incluidos; entre otros; los gastos de administración, salarios, 
prestaciones sociales e indemnizaciones del personal, incrementos salariales y prestacionales, 
desplazamientos, transporte, alojamiento y alimentación de la totalidad del equipo de trabajo; 
desplazamiento, transporte y almacenamiento de materiales, herramientas y toda dase de 
equipos necesarios, honorarios y asesorías en actividades relacionadas con la ejecución del 
contrato; computadores, licencias de utilización de software; la totalidad de tributos originados 
por la celebración, ejecución y liquidación del contrato; las deducciones a que haya lugar; en 
genera!, todos los costos en los que deba incurrir e! Contratista de obra para la cumplida 
ejecución del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Este valor incluye todos los impuestos, tasas 
y contribuciones nacionales, departamentales y municipales, a que hubiere lugar y demás 
descuentos de carácter departamental vigentes al momento de la apertura del proceso de 
■selección del contratista de obra y/o pago de las cuentas y costos directos o indirectos que la 
ejecución del contrato conlleve. PARAGRAFO TERCERO: La definición de tarifas máximas, 
dedicaciones, cantidades y precios, se encuentra incorporada en el Anexo No. 1 del presente 
convenio. La demás información técnica conforma el Anexo No. 2 de! presente convenio. 
CLAUSULA NOVENA. IMPUTACIÓN PRESUPUESTAl: El valor del presente convenio se 
encuentra respaldado de la siguiente forma:

Certificado de 
afectación

VaíorNo, CDR Valer Fuente

No.20180385PA FIA - SGP -
Agua potable - del

5597 08/08/2018- 
SGP Municipio 
■de PUERTO 

, SALGAR-y^

$40.000.000.oo Y $40.000.000.oo31/07/2018 SANEAMIENTO
BASICO.

C-ÍT ■-C -*U' - ‘ •-..■i —

^’^rCILAUSUIJVíDÉGIMAr FORMA* DE1 PAGOí;! El. valor\;del /coriVenió^interadmiñlstrativp~seráJ 
... ejecütaWcon sujeción a los pagos que haya:de realizar tA-EMPRESA al contratista, pagos qüe

........se efectuarán de la siguiente manera: a) Un.primer pago por un valor correspondiente al 30%
dei valor del contrato previa presentación y aprobación por parte de la interventoría y/o 
supervisión que designe la Empresa, de! PRIMER PRODUCTO de cada PGIRS formulado o 
ajustado. Este primer producto debe contener; - Para el caso de la formulación de los PGIRS, 
se debe presentar la línea base de Información y diagnóstico con los componentes 
fundamentales establecidos en la ’ 'Guía para la formulación, implementadón, evaluación, 
seguimiento, controi y actualización de ios Planes de Gestión Integra! de Residuos Sólidos - 
PGIRS- del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio'- Para el caso del ajuste y/o 
actualización, se debe presentar un diagnóstico inicial que indique el estado actual de avance 
del PGIRS adoptado para el municipio y la identificación de las necesidades faltantes en términos 
técnicos y económicos. Dicha información se requiere antes de finalizar el primer mes de 
ejecución del contrato.- Nota: el primer pago correspondiente a! 30% del valor del
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contrato, está sujeto a la presentación de actas de asistencia del evento 1 
(conformación del grupo coordinador y técnico) y el evento 2 (socialización de la 
línea base, parámetros y proyecciones), del Municipio de acuerdo a lo establecido 
en la Resolución 0754 de 2014. Así mismo deben presentar evidencia de las 
convocatorias correspondientes para realizar cada evento (copia de la divulgación 
en página web, Facebook y demás redes sociales), b) Un segundo pago por un valor 
correspondiente a! TREINTA POR CIENTO (30 %) del valor del contrato, previa presentación 
y aprobación por parte de la interventoría o supervisión que designe la Empresa, del SEGUNDO 
PRODUCTO del PGIRS formulado o ajustado. Este segundo producto debe contener: - Para e! 
caso de la formulación del PGIRS, se debe presentar el Análisis y Selección de Alternativas con 
los componentes fundamentales establecidos en la "Guía para la formulación, ¡mplementadón, 
evaluación, seguimiento, control y actualización de los Planes de Gestión Integra! de Residuos 
Sólidos -PGIRS- de! Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio". Incluye la ejecución del 
muestreo y análisis de los laboratorios de residuos sólidos. - Para el caso del ajuste y/o 
actualización, se debe presentar la propuesta de ajuste del PGIRS para el municipio conforme 
a! cumplimiento de lo establecido en la Resolución 0754 de .2014. Incluye la ejecución de! 
muestreo y análisis de los laboratorios de residuos sólidos! Nota: el segundo pago 
correspondiente ai 30% del valor del contrato, está sujeto a la presentación de actas 
de asistencia del evento 3 correspondiente a la socialización final de resultados y 
retroaíimentación de experiencias del Municipio de acuerdo a lo establecido en la 
Resolución 0754 de 2014. Así mismo deben presentar evidencia de la convocatoria 
realizada al evento (copia de la divulgación en página web, Facebook y demás redes 
sociales), c) Un tercer pago por un valor correspondiente al 25% del valor del contrato con 

' la aprobación de la interventoría del proyecto, del TERCER PRODUCTO del PjGIRS formulado 
y ajustado. Este tercer producto debe tener las correcciones pertinentes para solicitar su 
aprobación. En caso de faltar documentos de responsabilidad de terceros, la interventoría debe 
entregar los documentos que prueben el esfuerzo y gestión por parte del contratista consultor 

'•-r .■’para'conseguiro motivar la‘expédición del documento^faltante^dyUn'Cuarto pago porün^válor^^^*^ ■ 
del‘5% del valor del contrato previo concepto de proyecto' del CUARTO PRODUCTO 

v ‘^^'técnicameríte' aceptable'?otófgádo^pbr^á'4nÍ:ér^éntoríáfí',é)1;Ürí1 pagb^fináÍífpor. 'un ’valor ' 
correspondiente al DIEZ POR>,CIENTO (10'%) del valór del contrató,:previa entrega .a 
satisfacción'y adopción del Plan dé Gestión Integra! de Residuos Sólidos -PGIRS- por parte de 
la Administración Municipal del municipio beneficiado, y con previa suscripción del acta de 
liquidación del contrato. Nota: el pago final correspondiente al 10% del valor del 

- contrato, está sujeto a la presentación del recibo de satisfacción de entrega de los 
PGIRS del Municipio, atendiendo así las observaciones requeridas por el Municipio 
luego del periodo correspondiente a la publicación de los documentos y sus ajusfes 
correspondientes. PARAGRAFO PRIMERO: El precio incluye todos los gastos, directos e 
indirectos, derivados de la celebración, ejecución y liquidación del contrato. Por tanto, en el 
valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los gastos de administración, salarios, 
prestaciones sociales e indemnizaciones del personal, incrementos salariales y prestacionales,

i

í
I

> s* 7*»» s, •*
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desplazamientos, análisis de laboratorio, transporte, alojamiento y alimentación del equipo de jf 
trabajo; desplazamiento, transporte y almacenamiento de materiales, herramientas y toda clase {\r
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de equipos necesarios, honorarios y asesorías en actividades relacionadas con la ejecución del 
contrato; computadores, licencias de utilización de software; la totalidad de tributos originados 
por la celebración, ejecución y liquidación de! contrato; las deducciones a que haya fugar; en 
general, todos los costos en los que deba incurrir el CONTRATISTA para la cumplida ejecución 
dei contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: LA. EMPRESA no reconocerá, por consiguiente, ningún 
reajuste al CONTRATISTA en relación con los costos, gastos o actividades adicionales que aquel 
requiera para la ejecución del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentación 
de la propuesta y que no hayan sido reconocidos o avalados en el Contrato que se suscriba. 
CLÁUSULA UNDECIMA. PLAZO: El plazo para la ejecución del Convenio Interadministrativo 
será de Siete (07) meses calendario, que se empezarán a contar a partir de la suscripción del 
acta de inicio. PARÁGRAFO PRIMERO: E! plazo de este Convenio Interadministrativo 
comprende ei tiempo que EL MUNICIPIO emplee en adelantar las actividades inherentes a la 
selección dei contratista, como eí necesario para la implementación del plan de gestión integral 
de residuos sólidos PEGIRS, como se discrimina a continuación: 1. Plazo de ejecución del 
proceso de selección del contratista y celebración del contrato derivado el cual incluye la etapa 
de perfeccionamiento y legalización: Máximo TRES (03) meses calendario. El proceso de 
contratación debe iniciarse máximo dentro de! primer mes de ejecución de! convenio una vez 
acreditado lo previsto para su inicio. 2. Plazo de la implementación del plan de gestión integral 
de residuos sólidos PGIRS: CUATRO (04) meses calendario.

V

CROMÓGRAMA GENERAL PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO DERIVADOr

"r PLAZO DE LA pOÑSULTORIA (meses)^ -
.ACTIVpAD i. ■

; MES 2iH5- MES ü MES 3>3

i.
*;ALISTAMIENTO Y PRELIMINARES

j-

DIAGNOSTICO DE PGIRS • ' 
(ENTREGA, i REVISIÓN; Y^AIUSTES) 4 VOÍ •*!rr •f.íW.tv’. .< ■■v -xur

REVISION, SEGUIMIENTO Y APROBACION . 
' DE LATASE DE DIAGNÓSTICO!POR!PARTE‘' 

DE LA INTERVENTORlÁ’ "; ; l '

- '1 t:-.
ttociv f. r-.r»ijíV ’«f

>a...
..

í.; •

EVENTO DE CAPACITACIÓN N°1
•SELECCION DE ALTERNATIVAS / .

PROPUESTA DE AJUSTE 
(ENTREGA, REVISIÓN Y AJUSTES)

V' i-
¡;

REVISION, SEGUIMIENTO Y APROBACION
DE LA FASE DE ALTERNATIVAS POR PARTE 

DE LA INTERVENTORÍA ‘j • u

EVENTO DE CAPACITACIÓN N°2
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PGIRS FORMULADOS Y/O AJUSTADOS 
(ENTREGA, REVISIÓN Y AJUSTES)

i:■i,-

■*.út-

.'i

EVENTO DE SOCIALIZACION FINAL 
(PRESENTACIÓN DEL DOCUMENTO FINAL

ft
'¿A€

PGIRS) A*
*ki

REVISION, SEGUIMIENTO Y APROBACION
FINAL DEL DOCUMENTO PGIRS POR PARTE 

DE LA INTERVENTORÍA ¿1.
ENTREGA AL MUNICIPIO PARA ADOPCION Y 

RADICACIÓN ANTE LA. AUTORIDAD 
AMBIENTAL

%
.V ;>•

DÉCIMA SEGUNDA. SUPERVISION: La supervisión del convenio será ejercida por LA 
EMPRESA. El seguimiento del contrato será ejercido por LA EMPRESA, de manera directa o 
a través de los contratistas que vincule a! efecto. PARÁGRAFO PRIMERO: El cambio de 
supervisor no requerirá la modificación del presente convenio, y para ello bastará el escrito 
suscrito por el Gerente General de LA EMPRESA desianando al nuevo supervisor. 
PARÁGRAFO SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. 1. Ejercer control y 
vigilancia sobre el cumplimiento de las obligaciones ce! MUNICIPIO en virtud de lo pactado 
en ei presente convenio y veiar por el cumplimiento de estas. 2. Prestar toda ía colaboración 
necesaria al MUNICIPIO para el logro de los objetivos del convenio y la realización del 

. proyecto. .3. Revisar que se cumplan con los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del 
presente convenio interadministratívo. 4. Verificar que EL MUNICIPÍO cumpla en lo que 
corresponda, con sus obligaciones frente ai sistema de seguridad social en salud, y pensión y/o 
Parafiscales según sea el caso. 5, Elaborar el informe final y adelantar las gestiones necesarias 

«M'-para-JIevar-a cabo.la liquidaciómdehGonvenio -Inter3dm¡nístrativo.!6.*Las<demás establecidas‘en** w^v**** < 
•el Manual de Contratación. .CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA. LUGAR DE . EJECUCION: El 

.-•convenio interadministrativo se'éjécUtárá enfél járea'urbana^ymuraricie! Municipio .de PUERTO "
SALGAR Departamento de Cundinamafca, . ubicado. en la . provincia del Bajo Magdalena: 
CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN:
El convenio se perfeccionará con la firma dé las partes. Para su ejecución se requiere la 
expedición del registro presupuesta!, así como la aprobación deja garantía única por parte de 
LA EMPRESA. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA. CESIÓN: EL MUNICIPIO no podrá ceder el 
presente convenio salvo autorización previa y expresa de LA EMPRESA pudiendo ésta 
reservarse las razones que tenga para negar la autorización de la cesión. CLÁUSULA DÉCIMA 
SEXTA. LIQUIDACIÓN DEL CONVENIO: Las partes liquidarán el convenio 
interadministrativo dentro del término de seis (6) meses siguientes al vencimiento del piazo de 
ejecución. En caso de no existir acuerdo entre las partes, LA EMPRESA podrá efectuar una 
liquidación unilateral del convenio, en los términos establecidos en la ley. CLÁUSULA DÉCIMA 
SEPTIMA. MECANISMOS DE SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: En e! evento en que se 
presenten diferencias entre las partes, con ocasión de la celebración del presente convenio
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documentos,básicos, ante^ntes^^m|r^de este corpnio y quefenpn^rte integralsi ”s*ar™r,..

.^a^^5SÍ52^?*sifc|s^SS'fflB»s^íesponsabi¡idad.'exGlus¡vaf0¡reGta:dei-MUWICIIRlS|¿eÍ!;f:uturo-SBu¡to^-cu^íÍ5fe'stP¡ctam§nte 
' ':'" ' con las obligaciones l¿fiSÍIls¡stema5(ilÍÍtpÉ||r¡dad slSSOy RiessiSafesionailf^

■^»^éi|s^demás^nQt;pasapnco||3|^§ul|gu|n|i|TOteí|^:LÁU^||%IGÉSÍ|igfeR|MERA.t
SOLIDARIDAD!, Las?'paiíestSolct£e^ aqueüasfóbliGaciones'H'á'r’vIás'íqué se «*g
comprometen individuáímf nSicGíT la firmeSRíSosleiSninos de estelgónvenio,; pc0o||u®ñoi;|;^l|pÍli 
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«Jnv.-:« ^ír,v ^ ^'..r;EMf?RESA,estima que sus mtereses.no estani-sienao.adecuadamente defendidosklo--m3nifestara'^;3s.^£ii-fes.
. ' por escrito.al MUNICIPIO, caso en el cualtiialtflplpr estrategi^de defenlfsilP... . ^1

. EMPRESA 10 estima necesario, asumirá d¡rectai^fe|ug|ensa£|ggen|el cual col§t§ll¡
MUNICIPIO todos los costos que implique esa defenM^mj^ühtldiézip'pr^ieritq (10%):del;iya!ór 
de los mismos por concepto de gastos-de administracion^En^cas^ue^^^lUNléíPIO: no^.,,.... .,;

, asuma la defensa o LA EMPRESA no lo llame en.garantía dentrodel^celp^^ í:'.V- í
de la existencia del .mismo dentro del plazo de cinco (5) días hábiles^paftiifd& 
que fue radicada la reclamación o notificada la demanda, LA EMPRESA asumifa’l'ü^Séfensa^
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pero ei costo de los honorarios de los abogados del proceso y de la condena, si la hubiere, más 
diez por ciento (10%) por concepto de costos de administración, serán cobrados al 
MUNICIPIO por la vía ejecutiva, para lo cual este convenio junto con los documentos en los 
que se consignen dichos valores, presta mérito ejecutivo. CLAUSULA VIGÉSIMA TERCERA. 
TERMINACIÓN: El presente convenio terminará de manera ordinaria por el vencimiento dei 
término de su ejecución, con la liquidación definitiva de las obligaciones recíprocas una vez 
expirado el plazo de ejecución del mismo y le vigencia del convenio, y de manera extraordinaria 
en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo entre ias partes; b) Por 
incumplimiento ce las partes declarado judicialmente, c) Por el acaecimiento de la condición 
resolutoria prevista en el parágrafo de la cláusula tercera, según las motivaciones comunicadas 
por LA EMPRESA al MUNICIPIO. CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA. DOMICILIO: Para 
todos los efectos legales se estipula como domicilio contractual a la ciudad de Bogotá D.C. Para 
constancia, se firma por ias partes que intervienen, a los

2G FEB 2019
EL MUNICIPIOLA EMPRESA

#

ANDRÉS ERNESTO
..Gerente.GeneraLERC^A..E.S.R... „—  Alcaldesa-Munifópart deJ?uerto-Salgar.

TA ORTEGON SANCHEZVICTO!•:

n

Tuiabére:
«Reviso: l: Jenny Samad Suarez / Profesional de Apoyo 

Freddy Gustavo Orjuela Hernández/Director de Gestión
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