CUNDINAMARCA SA ESP.

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EMPRESAS PUBLICAS/E
CUNDINAMARCA SA E.S.P., Y EL MUNICIPIO DE PUERTO SALGAR 7
;!
" NO. | EPC-CI- - /
MUNICIPIO MUNICIPIO DE PUERTO SALGAR
NIT. 899999413-8
REPRESENTANTE LEGAL VICTORIA EUGENIA ORTEGON SANCHEZ
| C.C. 30.315.167 DE MANIZALES
OBJETO AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS
PARA CONTRATAR LA REVISION, FORMULACION, /
_ AJUSTE Y/O ACTUALIZACION DEL PLAN DE GESTION

INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS — PGIRS — PARA EL
MUNICIPIO DE PUERTO SALGAR

VALOR . HASTA LA SUMA DE CUARENTA MILLONES DE PESOS
: M/CTE ($40.000.000,00).
PLAZO SIETE (7) MESES

l
. Entre los suscritos a saber, de una parte, Amzn{s ERNESTO DIAZ HERNANDEZ, identificado
. con la Cédula de Cludadanla No. 3.028.738 éxpedida en Gachancipg, en su calidad de Gerente
. General de EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP, con NIT 900.222.346-0,
-7+ .+ ~debidamente facultado para suscribir el presente documento, como consta en el Certificado de
| L Existencia y Representacion Legal de la:Empresa y en sus estatutos, nombrado mediante. el )
’ L - Acuerdo No. 007 de agosto 10 de 2016, expedido por la Junta’ Dlrectlva y poses:onado mediante - - M
Acta de Posesién No. 019 del 11 de agosto de-2016, qwen ‘para los efectos ‘del presente :
""“’*“&"‘”’““““""ﬁocumento se denominard: poriuna’ parte LA EMPRESA y déotra, 'VICTORIA EUGENIA T
ORTEGON SANCHEZ, identificado. .con, cedula de ciidadania:No::30. 315 167 de Manizales., }
"_nﬁ n& f"*"*ﬁ Haten en ST endition e A!E'é‘?cpigga aactué‘” 'e“r{“r‘{gmbre y‘representacnon del{’MUNICIPIO DE “ 5@ e
LAt “~ '~ ‘PUERTO SALGAR, identifi cado ¢on Nit."800093439-1, én adelante EL’ MUNICIPIO hemos Lo
- -acordado celebrar el presente convenio interadministrativo, en adelante el CONVENIO, que se
regird por las clédusulas que 'a continuacién se exprésan, previas las siguientes
CONSIDERACIONES: a) Que el articulo 113 de la Constitucidn.Politica Nacional, sefiala que
“los diferentes érganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente
entre si para la realizacién de sus fines. El articulo 366 de la Constitucion Politica de Colombia,
sefiala que el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion son
finalidades esenciales del Estado, siendo objetivo fundamental de su actividad 1a solucién de las
necesidades basicas insatisfechas; previendo el constituyente para tales efectos, que en los
planes y presupuestos de la Nacion y de las entidades territoriales, el gasto pablico social tendra
- prioridad sobre cualquier otra asignacion. La funcion administrativa esta al servicio del interés
general y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, ,'/
economia, celeridad, imparcialidad, publicidad y las autoridades administrativas deben coordinar (\
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CUNDINAMARCA SA'ESP.

principios: - Garantizar la calidad del bien objeto del servicio publico y su disposicion final para
asegurar el mejoramiento de la calidad de vida de los usuarios. - Atencidn prioritaria de las
necesidades basicas insatisfechas en materia de agua potable y saneamiento basico. -
Prestacion continua e ininterrumpida, sin excepcidn alguna, salvo cuando existan razones de
fuerza mayor o caso fortuito o de orden técnico o econdmico que asi lo exijan. - Aseguramiento
de la Prestacion de Servicios Publicos Domiciliarios eficiente. Es asi como la Ley determina que
es obligatoria la intervencion del Estado en la prestacion de servicios plblicos para garantizar
la calidad, ampliacion permanente en saneamiento basico, y es competencia de los municipios
la prestacion del servicic publico de aseo, y asi asegurar que se preste el servicio a sus
habitantes, de manera eficiente y oportuna. h) Que el Decreto Ley 2811 de 1974 ~Por ef cual
se dicta el Codigo Nacional de Recursos Naturales Renovables y de Proteccion &l Medio
Ambiente”, el cual establece las disposiciones relacionadas con la Educzcién Ambiental en el
sector formal. Dichas disposiciones, establecidas en este Cddigo y reglamentadas mediante el
Decreto 1337 de 1978, ubican el tema de la educacion ecoldgica y la preservacion ambiental en
el sector educativo. Es asi como en la Constitucidn politica de Colombia de 1991 También
denominada como le "CONSTITUCION ECOLOGICA” se sintetizd en el Titulo II, Capitulo 3 “De
los derechos colectivos y del ambiente” eri lo referente al zmbiente y al manejo de los recursos
naturales. En varios de sus articulos menciona explicitamente las funciones de autoridades,
como la Procuraduria y la Contraloria, las cuales deben velar por la conservacion, la proteccién
'y la promocidn de un ambiente sano. i) Que la Ley 99 de 1993 “For /a cusl se crea el Ministerio
del Medio Ambiente, se reordenc ef Sector Publicc encargado de la gestion y conservacion Gel
medio ambiente y los recursos naturales renovebles, se organize el Sistema Nacional Ambientsl,
SINA, y se dictan otres disposiciones”, entre otras disposiciones establece en su Articulo 5, las
funciones que en materia de educacion ambiental se le asignan al Ministerio, especificamente
el numeral 9, cuando cita que esta Cartera debe velar, conjuntamente con el Ministerio de
Educacién Nacional, para la adopcign conjunta de programas, planes de estudio y propuestas
: curriculares en materia de ‘Educacién Ambiental. Esto con “e!’ fir in ‘de aunar. esfuerzos en el
e - cewfortglecimientordel Slstema :Nacional*Ambiental (SINA) y-de- Iograr los: '|mpactos ‘requeridosden siirrfak e

!.,- zrsaec: -+ .Jo.que a la construccidn de una. cultura ambiental se refiere. 3) Ademas es |mperante tener en
":‘f';»’.‘t.’i!‘i.*f:!’ wduéhita’laLey 142 del 11 de Jullo' dé"1994‘r. PO I8¢UB] $e785tblece e/ reg/men e Jos"servicios AN
i Da ] pilblicos. domiciliarios vy se dictafi v otras” d/sposmones~ establece én''su’ artlculo NogTg T I

-competencia de los-municipios en cuanto a la prestacion del servicio pUblico de aseo, y asi .
asegurar que se preste el servicio a sus habitantes, de manera eficiente, por empresas de
servicios publicos de caracter oficial, privado o mixto, o directamente por la administracion
central del respectivo municipio. k) De conformidad con el articulo 88 del Decreto 2981 del 20
de diciembre de 2013 "Por e/ cual se reglamenta la prestacion del servicio publico de aseo”, 1a
cual fue compilada en el Decreto 1077 del 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio”, corresponde a los
municipios y distritos elaborar, implementar, y mantener actualizado un Plan De Gestidn Integral
De Residuos Sélidos ~PGIRS- en el dmbito local o regional segln el caso, y que los programas
y proyectos alli adoptados deberan incorporarse en los Planes Municipales de Desarrollo
Econdmico, Social y de Obras Publicas. Por lo cual los Ministerios de Vivienda, Ciudad y Territorio ./
y Ambiente y Desarrollo Sostenible expiden la Resolucion 0754 del 25 de noviembre de 2014 t
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CUNDINAMARCA SA ESP.

Agua Potable y Saneamiento Bésico RAS 2000 adoptado mediante resoluaon 1096 de 2000 o

la norma que lo modifique o sustituya y lo dispuesto en el Plan de Ordenamiento Territorial —

POT-, Plan Basico de Ordenamiento Territorial o Esquema de Ordenamiento Territorial. Con el

fin de dar un manejo integral 2 los residuos sdlidos en el marco del servicio publico de aseo,

este Titulo incluye los temas como el calculo de la poblacién, de la produccion per cépita vy la
demanda del servicio, los criterios basicos aplicables para el disefio e implementacion de
unidades de almacenamiento, recoleccion, transporte, barrido manual y mecénico de vias y

limpieza de &reas puUblicas, estaciones de transferencia, sistemas de aprovechamiento y
valorizacién de residuos sdlidos y sistemas de tratamiento y disposicion: final. fi) El Pien de
Desarrolio Departamental 2016 — 2020 “Unidos Podemos Més", aprobado mediante ordenanza

No.006 de 2016, tiene como objetivo en el ARTICULO 52 C. Subprograma CUNDINAMARCA

LIMPIA: apoyer la Gestion integral de residuos sdlidos en los componentes de barrido, limpieza,
recoleccion, transporte, manejo adecuado, eprovechamiento, tratamiento y disposicion final de los

mismos. Y asi mismo establece la meta de apoyar a 12 municipios del Departamento en la
implementacion de los Planes de Gestion integral de residuos sdlidos — PGIRS-, meta que establece

como entidad responsable Secretaria del Ambiente en coordinacién con el Gestor del PDA. Es asi

como el Departamento mediante el apoyo en la Implemientacién de los Planes de Gestidn Integral

de Residuos Sdlidos —PGIRS-, logre garantizar que los residuos sdlidos sean manejados
adecuadzmerite, se dispongan en los sitios autorizados por la ley y se implementen entre otros,
actividades de recuperacion y aprovechamiento de los mismos. 0) Que el Departamento de
Cundinamarca presentz actuaimente una gran probiematicz con €l manejo de sus residucs

sélidos, por lo cual a través de Empresas Plblicas de Cundinamarca S.A. E.S.P., en su condicidn

de Gestor del PDA Cundinamarca, pretende aunar esfuerzos con la administracion municipal, para
adelantar un programa eficiente en el manejo de los residuos sélidos, que tiene como objetivo la
realizacién del PGIRS en el Muricipio de PUERTO SALGAR, el cual a la fecha no cuerita con un Plan

de Gestién Integral de Residuos Sélidos actualizado de acuerdo a las caracteristicas actuales del

mismos en cumplimiento de la normativa ambiental Iegal vigente Resolucion 0754 del 2014. Este

- Plan-es el instrumento de pIamﬁcacnon el cual consigna‘dentro de sus actividades, acciones paras: = 44~
. el correcto .y adecuado manejo de -residuos SO|IC|0$ generados en Ias areas de prestacion del
“servicio ‘publicorde’ aseo"del*munlaplo chhas acaones Tvan encammadas”a 1a-seleccion}’
recoleccidn, separacién, transporte, ‘tratamiento y dlsposzcnon final que $e debe Tealizar con’los
residuos sélidos. p) Asi mismo, el municipio presente a la Entidad la necesidad de contar con la
herramienta fundemental de planeacién municipal, que les permita orientar y asegurar el
adecuado manejo de sus residuos sdlidos, a través de proyectos viables financiera e
institucionalmente para beneficio de sus habitantes, logrando avanzar en el desarrolio social,
ambiental y econdmico del Departamento, por lo cual solicitan a la Entidad aunai esfuerzos
técnicos y administrativos para contratar lz revision, formulacion, ajuste y/o actualizacion del
Plan de Gestion Integral de Residuos Sdlidos — PGIRS — para el Municipio de PUERTO SALGAR
- Cundinamarca, bajo la siguiente consideracion: El Municipio de PUERTO SALGAR mediante
radicado No 201801941 del dia 05 de marzo de 2018, solicita a la Entidad el apoyo para la
formulacion del Plan de Gestidn Integral de Residuos Sdlidos — PGIRS-, con el fin de dar
cumplimiento a lo establecido en el Decreto 2981 del 2013 y la Resolucién 0754 de 2014, y ,{
debido a que las condiciones demogréficas han cambiado, debe cumplir con lo establecido en (\
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SALGAR - CUNDINAMARCA. CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO DEL
CONVENIO: Las actividades a desarrollar durante la ejecucion del convenio son: 1. Presentar
un plan de trabajo y cronograma con las actividades a realizar para el cumplimiento del contrato
y su aprobacidn por parte de interventoria y la supervision que designe tanto el Municipio, como
Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. E.S.P. 2. Realizar andlisis detallado de la normatividad
aplicable relacionada a los objetivos de reduccion de la generacion de residuos sdlidos en
cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 0754 del 25 de noviembre de 2014. 3. Realizar
la verificacion de la necesidad y/o estado actual del Pian de Gestion Integra! de Residuos Sélidos
PGIRS con lz Administracién Municipal o Empresas Prestadoras del Servicio de Aseo. 4. Realizar
el primer evento ce convocatoria para conformar el grupo coordinador y técnico ce trabzjo para
el Municipios, el cual debe conformarse mediante acto administrativo por parte de la
Administracion Municipal' 5. Elaborar la linea base, parametros, proyecciones, arbol de
problemas y priorizacién de problemas, de acuerdo con la Metodologia de la2 Resolucion 0754
de 2014, 6. Realizar ¢! segundo evento de socializacion en el Municipic, en €l cual se presente
los avances respecto a2 la linea base, parametros y proyecciones. 7. Rezlizar el anélisis para
estimar el nimero de muestras y de parémetros de laboratorios necesarios, de acuerde con las
rutas y frecuencia' de recoleccion de los residuos sélidos en el Municipio y asi contar con un
diagndstico representativo de la caracterizacion de los residuos sdlidos del Municipio. 8.
Formular y definir del arbol de objetivos y metes del FGIRS del Municigio de PUERTO SALGAR.
9. lLas alternativas seleccionadas en el PGIRS, deben corresponder & ias necesidades
evidenciadas en los anélisis y resultacos de los |aboratorios de residucs sclidos. 10. Formular
los programas y proyectos para la implementacidn del PGIRS, programe institucional parea la
prestacion del servicio pblico de aseo, programa de recoleccion, transporte y transferencia,
programa de barrido y limpieza de vias y areas publicas, programa- de limpieza de playas
costeras y riberefias, prog'rarna de corte de césped y poda de érboles de vias y areas publicas,
programa de lavado de areas pubhcas programa de aprovechamlento programa de inclusion
de recicladores, programa’de disposicion final, programa de gestion de residuos sélidos
= e - agpeciales, programa de gestién de residuos de construccuon y-demolicion, programa de“gestign «>- -« -
) de residuos sdlidos en el &rea rural.y.el programa-de’ gestién de.riesgo. 11. Elaborar los
e ~ indicadores(calidad," cantidad)*de* Ia’”’tabla"ZZ‘"Venfc“a“’élbﬁ"'y seglimiento’del. Capitulo 5
“"Evaluacién y seguimiento” de la Guia para la formulacién, implementacién, evaluacién, -
seguimiento, control y actualizacién de los Planes de Gestidn Integral de Residuos Sdlidos -
PGIRS”, y que estos correspondan a ser medibles y cuantificables. 12. Elaborar el cronograma
de cumplimiento y el plan financiero del PGIRS. 13. Realizar el tercer evento de socializacién
final de resultados y retroalimentacion de experiencias de los documentos PGIRS del Municipio.
14, Realizar acompafamiento a la Administracién Municipal en la publicacion del PGIRS en su
pagina web, indicando el plazo para recibir observaciones, sugerencias o propuestas
alternativas. 15. Atender las observaciones, sugerencias y propuestas que surgen de la
publicacién del PGIRS durante el periodo establecido de 15 a 20 dias en cumplimiento a la
Resolucion. 16. Apoyar al Municipios en el trdmite de adopcidn del PGIRS mediante acto
administrativo y en su posterior radicacion ante la Autoridad Ambiental Competente.
PARAGRAFO 1: Estas actividades deberan ser desarrolladas con base a lo establecido en el
anexo técnico del presente convenio. PARAGRAFO 2: Las actividades por realizar en el marco (\'7’
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irresistibles y/o extraordinarios, se incrementa el costo del proyecto. 14) Adelantar las acciones

que se requieran para garantizar la existencia de los instrumentos institucionales que garanticen

la sostenibilidad de las inversiones objeto del convenio. 15) Liguidar el Convenio

Interadministrativo y el contrato que del mismo se derive, dentro de los tiempos y términos

legalmente establecidos. 16) Proporcionar los informes. y atender los requerimientos de los

miembros del Comité Directivo del PAP ~ PDA y de los organismos de control. 17) Reportar en

forma inmediata a LA EMPRESA, las situaciones que demanden su inmediata solucion. 18)

Presentar a la interventoria de L& EMPRESA informes mensuales sobre el desarrollo de la

consultoria. 19) Someter a revisidén del interventor designado por LA EMPRESA, las actas que

se deban suscribir durante la ejecucion de! contrato derivado y obtener el visto bueno de

aquellos. 20) Conservar los registros originales del proceso de contratacién, el contrato

derivado, los informes, pagos, y deméds informacion relacionada con la ejecucidn del Proyecto,

por un pericdo minimo de siete (7) afos después del vencimienito del contrato. 21) Coordinar ¢

con el Municipio, la entrega y recepcion de copia de los productos e informes elaborades con -

oczsion del presente convenio. 22) Identificar el proyecto con la imagen institucional de LA

EMPRESA. 23) Una vez terminada la ejecucion del Proyecto, y ser aprobado por parte de la

interventoria designada por parte de LA EMPRESA, entregar los productos finales en medio fisico

y digitai debidamente firmada por los profesioneles correspondientes y en archivos pfd y

editables. 24) Las demés derivadas de la natureleza del Convenio, las contempladas en los

estudios previos y las propias de Iz politica sectorial de Gestién Integral de Residuos Sdlidos y

de Educacién Ambiental. PARAGRAFO: CONDICION RESOLUTORIA: La contratacion para

la ejecucion del Proyecto se efectuaré dentro del mes siguiente a la firma del presente convenio.

No obstante, si vencido este piazo no se ha podido adelantar la contratacién por razones
w i - - - imputables exclusivamente al MUNICIPIO, asociadas al incumplimiento de cualquiera de las

condiciones previstas en el convenio, en particular, la existencia de condiciones institucionales

apropiadas para garantizar la’ sostemb:hdad de las mversrones, el cumpllmlento de l2 =
> - normatividad ambiental y/o sectonal se entenderéd acaecida la condicién resolutoria, evento _
e ae s mer s guetdeterminard quecLA’ EMPRESA“resuelva ‘el convenio-por: mcumpllmlento del MUNICIPIO, o A pAm
. facuitad que acepta EL MUNICPIO con la firma. deI convenio,. asi: como la asignacion de los
FIIANANC - reclifsos dispuéestos paratel proyecto, y su reasagnacnon‘ ”‘otros’proyecto i*Eﬁ“esto&casos sera~ .t
o responsabilidad del MUNICIPIO, ‘proveer los ' recursos -adicionalés” ‘queé” demanden

posteriormente la actualizacion y/o reformulacion del proyecto - CLAUSULA CUARTA.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO EN RELACION CON EL CONTRATISTA EJECUTOR

DEL PROYECTO: Con ocasion de la suscripcion del convenio interadministrativo, EL

MUNICIPIO se obliga 2 cumplir las siguientes obligaciones en relacién con el contratista

ejecutor del proyecto: 1. Exigir el cuimplimiento del objeto del contrato derivado ejecutando los

plazos, contenidos y especificaciones en el anexo 2 de este convenio, y en la propuesta

presentada por el consultor y aceptada por EL MUNICIPIO. 2. Verificar y exigir que el contratista

cuente con el personal minimo requerido para la ejecucion del contrato derivado, de acuerdo al

anexo técnico 2. 3. Exigir al contratista la constitucion a favor del MUNICIPIO y de LA EMPRESA,

de una garantia Unica otorgada por una compafiia de seguros bajo el régimen previsto en Ia ley

80 de 1993, que ampare los siguientes riesgos: a. CUMPLIMIENTO: Por un monto equivalente

al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, por el término de ejecucion del mismo y (\
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el contratista para la cumplida ejecucion del contrato derivado. Este valor incluye todos los
impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales, a que hubiere
lugar y demés descuentos de caracter departamental vigentes.al momento de la apertura del
proceso de seleccidn dei contratista y/o pago de las cuentas y costos directos o indirectos que
la ejecucion del contrato conlleve. 17. Prever la utilizacién de mecanismos de solucién directa
de controversias contractuales, con la necesariz participacion de LA EMPRESA. Asi mismo,
abstenerse de pactar cléusulas compromisorias 0 compromisos. 18. Estipular en el contrato
derivado medido de apremio y/o sancionatorio para los eventos de incumplimiento parcial y/o
definitivo por parte de! contratista. 19, Tramitar ante LA EMPRESA cualquier modificacion &l
convenio que se requiera, minimo con quince (15) dias habiles de znticipacidn a la necesidad
que corresponda. 20. Mantener actuslizada a LA EMPRESA sobre el desarrollo y cualquier
modificacién que se produzca en el marco del contrato derivade. 21. En aplicacién de los
principios de planeacidn, economia y coordinacién institucional, EL MUNICIPIO deberd informar
oportunamente & LA EMPRESA sobre el inicio del proceso de seleccidn del contratista, asi como
el cronograma de dicho proceso. 22. Estipuler las demés obligaciones que a juicio de!
MUNICIPIO contribuyan el cumplimiento de! objeto del convenio. CLAUSULA QUINTA.
OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: Por virtuc del presente convenio, LA EMPRESA adquiere
las siguientes obligaciones: 1) Realizer la interventoria de la de la ejecucién del contrato
derivadc de manera que se garantice la adecuaca vigilancia de ios trabejos, baijo los términos
y condiciones estipulados en el contrato derivado. 2) Informar al MUNICIPIO quién ejercera
la interventoriz cel contrato derivado y remitirle copia del respectivo contrato pare su
conocimiento. 3) Cancelar el valor del presente Convenio Interadministrativo de acuerdo con
las condiciones pactadas. 4) Facilitar e! acceso a la informacidn requerida por el MUNICIPIO
para la ejecucion del Convenio-interadministrativo. 5) Realizar las actividades necesarias para
facilitar el cumplimiento del objeto contractual. 6) Liquidar el Convenio Interadministrativo en
los términos en que en él.se establezca, previa llqmdacnon de! contrato derivado, por parte del

B MUNICIPIO. 7) Designar el fiincionario que serd encargado dé interactuar con el MUNICIPIO

oo s ooy -gl rcontratista~durante la**ejecucion “del “convenio™y: el*contratoderivado: : 8)" Vigilar-el #¢ i

. cumplimiento de las especificaciones tecnucas,ola normatlwdad sectorial.y los requerimientos

T peen i ™ ambientaless ttéchicos; “finantiefos socidles 5 economlcos f’por‘parte *delf'ééﬁﬁ'atlsta 9)‘Las ™ "jf' e

e demas que se denven de la naturaleza del Convériio. Intéradministrativo. CLAUSULA ‘SEXTA. .

- GARANTIA: EL-MUNICIPIC se obliga a -constituir a favor de LA EMPRESA, una garantla
Unica de cumplimiento expedida para Entidades Estatales por parte de una compafifz de sequros
o entidad bancaria legalmente constituida y establecida en el pafs, domiciliada en Bogota D.C.,

*y cuya pdliza matriz esté aprobada por la Superintendencia Financiera, que ampare el riesgo de
cumplimiento, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) dei valor del convenio, y una
vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses mas. Este amparo deberé permanecer
vigente hasta la liquidacion del convenio. La obligacic')n de constituir garantias por parte del
MUNICIPIO, se deberd cumplir en un plazo maximo de diez (10) dias habiles contados a partir
del perfeccionamiento de este convenio. CLAUSULA SEPTIMA. RESPONSABILIDAD
EXCLUSIVA DEL MUNICIPIO: Con la suscripcidn del presente convenio al MUNICIPIO te
seran transferidas todas las responsabilidades que le fueren atribuibles a LA EMPRESA en su )[
condicidn de gestor, si estuviese a cargo de la ejecucién directa del proyecto. CLAUSULA
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OCTAVA. VALOR: E! velor del presente convenio interacministrativo es hasta por la suma de
CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($40.000.000,00). PARAGRAFO PRIMERO:
En el valor pactado se entiendern incluidos, entre otros, los gastos de administracion, salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones def personal, incrementos szlariales y prestacionales,
desplazamientos, transporte, alojamiento y alimentacion de la totalidad del equipc de trabajo;
desplazamiento, transporte y almacenamiento de materiales, herramientas y todz clase de
equipos necesarios, honererios y asesorias en actividades relacionadas con la ejecucion del
contrato; computadores, licencias de utilizacion de software; la totalidad de tributos originados
por la celebracion, ejecucidn y liquidacion del contrato; las deducciones a que haya lugar; en
genrerel, todos los costos en los que deba incurrir el Contratistz de obra para le cumplida
ejecucion del contrato. PARAGRAFO SEGUNDQ: Este valor incluye todos los impuestos, tasas

y contribuciones necioneles, departamentales y municipales,
descuentos de carécter departemental vigentes al momento de la
seleccion del contratista de obra y/o pago de las cuentas v costos directos o indirectos que la

& que hubiere lugar y demas
aperture del proceso de

ejecucién del contrato conileve. PARAGRAFC TERCERQ: La definicidn de tarifes méximas,
dedicaciones, cantidades y precios, se encuentra incorporada en el Anexo No. 1 del presente
convenio. Lz demés informacidn técnica conforma el Anexo No. 2 de! presente convenio.
CLAUSUILA MOVEMA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Ei valor del presente ccnvenic se

encuentra respaldzgo de ta

siguierite forma:

: . Certificado ce Yailor
Mo, CDR Yaicr Fuente afectacion
PA FIA - SGP ~ No. 2((;;80385
S T T AGUA POTABLE | e T T

297 $40.000.000.00 oy | DB/0&R018: (4 160.000.00

31/07/2018 - E SGP Municipio , _
=24 o — ASANEAMIENTO Al e |
o BASICO de PUERTO o :

e e L e ol SALGARML.‘- A, o R L R R T M Lt S,

ajustado. Este primer producto debe contener:

),-..‘ R

s e ““’*“"CLAUSULA“DECIMA“FORMA DE' PAGO EI valori deI convemo :nteradmmlstratlvo sera*“ e s
e3ecutado con sujecion a los pagos que haya de realizar LA\EMPRESA al contratista, pagos que

- se efectuaran de la siguiente manera: a) Un primer pago por un valor correspondiente al 30%

dei valor del contreto previa presentacion y aprobacion por parte de la interventoria y/o

supervision que designe la Empresa, de! PRIMER PRODUCTO de cada PGIRS formuiado o

- Para el caso de la formulacion de tos PGIRS,

se debe presentar !a linea base de Informacion y diagnéstico con los componentes

fundamentales establecidos en la

"'Guiz pars la formulacion, implementacicn, evaluacion,

seguimiento, control y actualizacion de los Planes de Gestion Integral de Residuos Sdlidos ~

PGIRS- del Ministerio de Viviends, Ciudad y Territorio”

. - Para el caso del ajuste y/o

actualizacion, se debe presentar un diagndstico inicial que indique el estado actual de avance
del PGIRS adoptado para el municipio y la identificacidn de las necesidades faltantes en términos
técnicos y econdmicos. Dicha informacion se requiere antes de finalizar el primer mes de
ejecucién del contrato.- Nota: el primer pago correspondiente al 30% del valor del

ILA maa M)
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contrato, estd sujeto a la presentacion de actas de asistencia del evento 1
(conformacion del grupo coordinador y técnico) y el evento 2 (socializacion de la
linea base, parametros y proyecciones), del Municipio de acuerdo a lo establecido
en la Resolucion 0754 de 2014. Asi mismo deben presentar evidencia de las
convocatorias correspondientes para realizar cada evento (copia de la divulgacién
en pagina web, Facebook y demas redes sociales). b) Un segundo pago por un valor
correspondiente al TREINTA POR CIENTO (30 %) del valor del contrato, previa presentacion
y aprobacion por parte de la interventoria o supervision que designe la Empresa, del SEGUNDO
PRODUCTO del PGIRS formulado o ajustado. Este segundo producto debe contener: - Para el
caso de la formulacion del PGIRS, se debe presentar el Anélisis y Seleccion de Alternativas con
los componentes fundamentales establecidos en la “Guia para la formulacion, implementacion,
eveluacicn, seguimiento, control y actualizacion de los Planes de Gestion Integrél de Residuos
Sdlidos —PGIRS- del Ministerio de Vivienda, Ciuded y Territorio”. Incluye la ejecucién del
muestreo y anélisis de los laboratorios de residuos sélidos. - Para el caso del zgjuste y/o
actualizacion, se debe presentar la propuesta de ajuste del PGIRS para el municipio conforme
al cumplimiento de lo establecido en la Resolucion 0754 de 2014. Incluye la ejecucion del
muestreo y andlisis de los laboratorios de residuos sélidos. Nota: el segundo pago
correspondiente al 30% del valor del contrato, esta sujeto a Ia presentacion de actas
de asistencia del evento 3 correspondiente a la socializacion final de resultados y
ce retroalimentacion de experiencias del Municipio de acuerdo 2 lo establecido en-la -
Resclucion 0754 de 2014, Asi mismo deben presentar evidenciz de la convocatoria
rezlizada al evento (copia de la divuigacion en pagina web, Facebook y demas redes
sociales). ¢) Un tercer pago por un valor correspondiente al 25% del valor del contrato con
- « la aprobacién de la interventoria del proyecto del TERCER PRODUCTO del PGIRS formulado )
y ajustado. Este tercer producto debe tener las correcciones pertinentes para solicitar su
aprobacién. En caso de faltar documentos de responsabilidad de terceros, la interventoria debe
entregar los documentos que prueben el ‘esfuerzo y .gestién por parte del contratista consultor
@ rwanee et 2nara CONSEQUIro motivar laexpedicion del documento’faItante*‘d)‘Un cuarto pago poriunvalor-s=wirmas -
: : del -5% del valor.del contrato prewo concepto - de proyecto del CUARTO PRODUCTO
YL e 2 téenicamente! aceptable otorgado pors “1a riritervéntorfa® ey !Un pago ' “fi nal‘fpor ‘un *valor
i correspondiente al DIEZ POR:CIENTO (10 %) del ‘valor del contratd, previa entrega.a
- satisfaccion'y adopcion del Plan de Gestién Integral de Residuos Sélidos ~PGIRS- por parte de
la Administracion Municipal del municipio beneficiado, y con previa suscripcidn del acta de
liquidacion del contrato. Nota: el pago final correspondiente al 10% del valor del
..contrato, esta sujeto a la presentacion del recibo de satisfaccion de entrega de los
PGIRS del Municipio, atendiende asi las observaciones requeridas por el Municipio
luego del periodo correspondiente a la publicacion de los documentos y sus ajustes
correspondientes. PARAGRAFO PRIMERO: El precio incluye todos los gastos, directos e
indirectos, derivados de la celebracidn, ejecucion y liquidacién del contrato. Por tanto, en el
valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los gastos de administracion, salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones del personal, incrementos salariales y prestacionales,
desplazamientos, andlisis de laboratorio, transporte, alojamiento y alimentacion del equipo de /
trabajo; desplazamiento, transporte y almacenamiento de materiales, herramientas y toda clase (\]
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de equipos necesarios, honorarios y asesorias en actividades relacionadas con la ejecucion del
contrato; computadores, licencias de utilizacion de software; la totalidad de tributos originados
por lz celebracion, ejecucion v liquidacion del contreto; les deducciones a que haya lugar; en
general, todos los costos en los gue deba incurrir el CONTRATISTA para la cumplida ejecucion
dei contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: LA EMPRESA no reconocerd, por consiguiente, ningdn
reajuste al CONTRATISTA en relacion con los costos, gastos o actividades adicionzales que aquel
requierz pera la ejecucion del contrato y que fueron previsibles al momento de fa presentacion
de la propuesta y Gue no hayan sido reconocidos o avalados en el Contrato que se suscriba.
CLAVSULA UNDECIMA. PLAZO: El plazo para la ejecuc:on del Convenio Interadministrativo
serd de Siete (07) meges calendario, que se empezaran a contar & partir de lz suscripcion del
acta de inicio. PARAGRAFO PRIMERG: E! plazo de este Convenio Interadministrativo
comprende ei tiempo que Ei. MUNICIPIO emplee en adelantzr las actividades inherentes a la
seleccion dei contratiste, como el necesario pare l2 implementacion def plan de gestién integral
de residuos sélidos PEGIRS, como se discriming a continuacion: 1. Plazo de ejecucion del
proceso de seleccion del contratista y celebracion del contratc derivado el cual incluye lz etapa
de perfeccionamiento v legalizacidén: Méaximo TRES (03) meses czlendeario. El proceso de
coniretecion debe iniciarse méximo dentre de! primer mes de gjecucidn ce! convenio ung vez
acreditedo lo previsto para su inicic. 2. Plazo de la implementacion del nlen de gestion integral
de resicucs sélidos PGIRS: CUATRO (04) meses caiendario.

QRONOGRAMA GENERAL PARA LA EJECUCION 'DEL CONTRATO DERIVADO. |
. e e o PLAZO DE LA CONSULTORIA (meses) :
_— e R Y " ;“% o u,_ ACT-VIDAB ‘a ‘,} . . " MES ‘11 MES 2 _ MES 3 )MES_,4 x‘ J

.,|- o PH e

ALISTAMIENTOYPRELIMINARES ]
- g DIAGNOSTICO DEPGIRS ~ |~ T-1" T T
b mnercaiser, secla roor(ENTREGA, (REVISION: Y AJUSTES)ncrafrrals s e ] | s Jivefoardms fomfrnot el cesbi e et moomicr
S— : REVISION SEGUIMIENTOYAPROBACION N

PITRIERET "“"’“*:i"“os LA"FASE DE DIAGNOSTICO{PORIPARTE’* e
R DELAINTERVENTORIA SO : 3 O R

EVENTO DE CAPACITACION NO1

SELECCION DE ALTERNATIVAS/ . | | - R
PROPUESTA DE AJUSTE S
(ENTREGA, REVISION Y AJUSTES) P
REVISION, SEGUIMIENTO Y APROBACION SN
DE LA FASE DE ALTERNATIVAS POR PARTE L
DE LA INTERVENTORIA B

EVENTO DE CAPACITACION No2

| .| = 4 . 1. . “ -
|

' ety IRy F-TVN (XS DR DR L 8 Fet s W o o P “s( u“’
. BN s ARadh It Bl KO I i .... f .. ;‘,» -‘41
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PGIRS FORMULADOS Y/O AJUSTADOS
(ENTREGA, REVISION Y AJUSTES)
EVENTO DE SOCIALIZACION FINAL

(PRESENTACION DEL DOCUMENTO FINAL
PGIRS)
REVISION, SEGUIMIENTO Y APROBACION
FINAL DEL DOCUMENTO PGIRS POR PARTE
DE LA INTERVENTORIA

A

TRy e

5

e

T

ENTREGA AL MUNICIPIO PARA ADOPCION Y
RADICACION ANTE LA AUTORIDAD '
AMBIENTAL o

DECIMA SEGUNDA. SUPERVISION: La supervisién del convenio serd ejercida por LA
EMPRESA El seguimiento del contrato sera ejercido por LA EMPRESA, ce manera directa o

ravés de los contratistas que vincule al efecto. PARAGRAFO PRIMERO: Ei cambio de
superwsor no requerird la modificacion del presente convenio, y para ello bastara el escrito
suscrito por el Gerente General de LA EMPRESA designando al nuevo supervisor.
PARAGRAFO SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. 1. Ejercer control vy
vigilaricia sobre el cumiplimiento de las obligaciones cel MUNICIPIO en virtud de lo pactado
en el presente convenio y veler por el cumplimientc de estas. 2. Prestar toda la colaboracion
necesaria al MUNICIPIO para el logro de los objetivos del convenio y iz realizacién del

.. proyecto. 3. Revisar que se cumplan con los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
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presente convenio interadministrativo. 4. Verificar que EL MUNICIPIO cumple en lo que
corresponda, con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social en salud, y pension y/o
Parafiscales segun sea el caso. 5.'Elaborar el informe final y adelantar las gestiones necesarias
.para.ilevar.a cabo.la liquidacidn: del:Convenio Interadministrativo.:6.:.as.demas establecidas:en-
el Manual de Contratacion. CLAUSULA DECIMA . TERCERA. LUGAR DE EJECUCION: El

~rconvenio interadministrativo sefeJecutara en rélidrea urbanary rural del Municipio de -PUERTO - -
SALGAR Departamento de Cundinamarca, ubicado . en ‘la."provincia del " Bajo Magdalena'

CLAUSULA DECIMA CUARTA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:
Ei convenio se perfeccionard con la firma de las partes. Para su ejecucron se requiere ia
expedicion del registro presupuestal, asi como la aprobacion de la garantia (nica por parte de
LA EMPRESA. CLAUSULA DECIMA QUINTA. CESION: EL MUNICIPIO no podra ceder el
presente convenio salvo autorizacidén previa.y expresa de LA EMPRESA pudiendo ésta
reservarse las razones que tenga para negar la autorizacién de la cesion. CLAUSULA DECIMA
SEXTA. LIQUIDACION DEL CONVENIO: Las partes liquidaran el convenio
interadministrativo dentro del término de seis (6) meses siguientes al vencimiento del piazo de
ejecucién. En caso de no existir acuerdo entre las partes, LA EMPRESA podré efectuar una
liguidacion unilateral del convenio, en los termmos establecidos en la ley. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA. MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS: En el evento en que se
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presenten diferencias entre las partes, con ocasién de la celebracion del presente convemo(\'?/
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. de la existencia dei mismo dentro del placo de cinco (5) dias hébiles
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CUNDINAMARCA SA ESP.
pero el costo de los honorarios de los abogados del proceso y de la condena, si la hubiere, més
diez por ciento (10%) por concepto de costos de administracion, seran cobrados al
MUNICIPIO por la via ejecutive, para lo cual este convenio junto con los documentos en los
que se consignen dichos valores, presta mérito ejecutivo. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.
TERMINACION: Ei pre&:nte convenio terminara de manera ordinaria por el vencimiento del
término de su €jecucion, con la liquidacidn definitiva de las obligaciones reciprocas una vez
expirado el plazo de ejecucion del mismo y la vigencia del convenio, y de manera extracrdinaria
en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes; b) Por
incumplimiento ce las partes declarado judicialmente. ¢) Por el acazecimiento de la condicion
resolutoria prevista en el paragrafo dela c!ausula tercera, seglin las motivaciones comunicadas r
por LA EMPRESA al MUNICIPIC. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO: Para
todos los efectos legeles se estipula como domicilio contractual & iz ciudad de Bogoté D.C. Pare

consiancia, se firma por las partes que intervienen, 2 los 2
5 FEB 2019
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